2019-2020学年第一学期德育、少先队工作计划
第一方面：这学期的德育、少先队工作指导思想：
本学期以“景德”文化为核心追求，以社会主义核心价值观、八礼四仪、中小学生守则为重点，以养成教育为抓手，进一步加强常规管理，建立健全学校、家庭、社会三位一体的德育工作机制，以班主任专业建设为目标，建设一支充满活力、高素质的班主任队伍。
第二方面：工作目标
1、建立一套完善的德育工作体系：布置、落实、督查、跟进、完善。
2、培养一批彰显前小特质的学生：以“景德”为核心，从礼仪、用餐、纪律、卫生、安全等方面规范学生的言行举止，并以班级为单位评比并推选出景德礼仪好少年、景德用餐好少年、景德纪律好少年等。
3、打造一支高素质的班主任队伍：我们的班主任有责任感、爱学生、有魅力、受欢迎！
第三方面：主要工作
一、开学第一天以年级组为单位，对原来的一些常规检查和考核办法互相讨论，提出合理化建议和好的办法，由年级组长做好记录进行汇总，我们根据大家的意见进行修改调整。
二、加强课程建设。
1、要把每周2课时的《道德与法治》，每周1课时的少先队活动课《班队活动课》（国家必修活动课程）排入课表。
2、加强中队主题活动课的研究。结合建国70周年、结合我们学校实际，结合德育课题和少先队活动要求确定活动主题为： 1、《我是有礼仪的景德好少年》；2、《垃圾分类我先行》；
《爱祖国、爱家乡、爱学校》；4、《好习惯是我最好的朋友》；5、《文明用餐从我做起》等。
本学期校中队主题观摩活动的年级为五年级各班。（时间：          ）
3、加强少先队知识和入队仪式教育。今年是中国少年先锋队建队70周年，平时利用晨会课或班会课组织一年级学生学习队知识、队礼仪、《中国少年先锋队队歌》，在“六一”前一周全部到位，6月1号举行一年级入队仪式和庆“六一”活动。
4、认真开展实践活动。
（1）组织学生开展秋季研学旅行活动。和研学机构商量再定（时间：           ）
（2）组织3-6年级小记者开展1-2次新闻采访活动。（时间：       ）
（3）做好2020年度3-5年级小记者招募工作。（时间：            ）
三、加强文化建设。
1、班级文化建设。九月底将组织开展“班级环境文化建设”设计评比活动。主题结合建国70周年。
2、阵地文化建设。
（1）组织开展好每周的升旗仪式；以传统节日、重要纪念日为契机，对学生进行个人品德、家庭美德、社会公德等专题教育活动。
（2）定期更换橱窗、黑板报（至少期初、期中2期）。
（3）加强心理咨询室建设。
一方面在阶梯教室门口装上“心语信箱”，让孩子们把自己的心事和烦恼写下来投进心语信箱，让我们老师走进孩子的内心世界，充分发挥专兼职心理辅导老师的作用，对有心理困扰或心理问题的学生进行有效的个别辅导。做好极端行为的早期预防工作。
另一方面开展面向全体学生的心理健康教育活动和团体心理辅导活动，到时邀请教育机构的心理辅导师。
四、加强家校共建。
（一）开展家长学校活动。
1、充分运用学校微信平台、校园网，武进家长学堂等媒体开设“家长课堂”，让家长学习家教方法，宣传教育思想，协助完成有关工作。
2、配合教导处等部门针对相关年级、相关学生家长开展专题教育讲座。
（二）举行家长开放日活动。家长开放日活动由学生中心、年级组共同策划，年级组长及相关人员组织实施。具体安排如下：
一年级（第一周）；三年级（期中考试前）；五年级（期中考试后）；六年级（根据情况安排）可以结合各种学校活动一起进行。
五、加强常规管理。
通过晨会课、活动课等加强对学生的文明礼仪、卫生习惯、做操习惯、作业习惯、课间纪律、餐饮习惯等的教育和管理，不断提高我校学生的精神文明素养。
（1）开学第一周召开红领巾值岗队员会议，明确职责和要求，这学期的大队委员走进班级检查时有本班班长陪着一起检查如果有问题会用便签纸记录好贴在本班教室的黑板上并及时与班主任或任课老师沟通。如果还有问题请私下与我或施老师进行交流、沟通。这学期的检查既有定时、定点检查，又有不定时、不定点抽查，因为上学期发现有的同学不带胸卡或胸卡上的信息都没有，还发现部分同学检查时带检查人员走了就拿掉，为避免这种情况所以我们还要在课间或用餐等进行巡查。值岗队员对于这种情况都要记好是哪个班级，调查清楚他的名字并做好记录。这学期的校园环境和厕所，准备把红领巾值岗队员和我们老师的值日检查结合起来。
（2）认真开展“文明礼仪”活动。开学第一周对原来的大队委员利用PPT或视频教程对大队委进行礼仪培训，尤其是每天在校门口值岗的同学，礼貌、礼仪都要到位而且做到自信、大方。（施丹红）
（3）食堂纪律管理由红领巾监督岗和值日老师一起检查，值日老师每天填好检查的表格。
中午的值日安排在原来的基础上稍作调整。（进食堂时每个门口只要一位老师就够了，可以分几个人负责食堂检查，如果老师遇到既要看桌又要值日可以预先交代桌长管好纪律。中午巡查教室的老师还应该分几个人在走廊上，有时老师在食堂用餐学生奔跑现象比较严重）
（4）这学期在开展“景德五星班级”评比的基础上，深入开展“景德好少年”（纪律好、礼仪好、做操好、卫生好、用餐好）评比活动。一周下来，班级用餐、记录卫生等没有被扣分就获得“景德五星班级流动红旗”，如果连续获得十次就可以拿到“景德优胜班集体水晶奖杯”并刻有班级名称和班主任名字，班主任也可以获得一定的奖品。
新学期一开学，学生中心、各位班主任、任课老师，着力抓好学生的行为习惯、学习习惯、卫生习惯等的养成教育。
六、其他工作。
1、暑期8月中旬号队开始训练，报到那天鼓号集体训练，并进行升旗仪式的全过程训练。
2、2019-2020学年困难学生认定、生活补助金发放工作。
3、举行安全教育活动。
4、举行科普教育活动。
5、举行法治教育讲座。
德育工作是学校教育的灵魂，是学生健康成长和教学工作的重要保障。因此，我们必须把德育工作摆在重要位置，牢固树立教书育人、管理育人、服务育人的思想，努力营造良好的育人环境，让学生在良好的环境中更健康、更全面地发展。
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各月份工作安排：
[bookmark: _GoBack]九月份：
1、开学典礼暨校长“开学第一讲”活动。
2、组织收看《开学第一课》。
3、班主任制订本学期班队工作计划。
4、大、中队委员改选，实行竞聘上岗。
5、利用教师节开展感恩主题教育活动。
6、举行一年级家长开放日活动。
7、“文明礼仪”养成教育月活动。
8、更换德育橱窗、德育黑板报。
9、暑期征文上交评比。
10、校鼓号队继续训练。

十月份：
1、庆祝国庆节。
2、庆祝建队70暨新生入队仪式。
3、做好2020年队报队刊订阅工作。
4、秋季研学旅行活动。
5、班级环境文化评比。
6、举行六年级家长开放日活动。
7、举行三年级家长开放日活动。
8、“景德五星好少年”评比活动。

十一月：
1、开展安全教育活动。
2、抽查《班队工作手册》。
3、5-6年级小记者开展新闻采访活动。
4、五年级各班校中队主题观摩活动。
5、举行科普教育活动。
6、更换橱窗和板报。

十二月：
1、举行法治教育活动。
2、举行心理健康教育活动。
3、加强学生冬季防电、防水、防冰雪等安全教育。
4、2020年度3-5年级小记者招募工作。
5、开展“庆祝元旦”活动。

元月：
1、“景德五星好少年”评比活动。
2、班主任撰写学生评语，完成班主任手册。
3、学校德育工作总结。
4、做好各项考核评优工作。
5、准备区少先队工作考评。
6、各类资料归档。
7、举行休业式，部署寒假生活，加强寒假安全教育。
