教研赋能助推“双减” 精耕细研提质增效
语文学科组2023-2024学年第二学期工作计划
常州市新北区龙虎塘第二实验小学
一、指导思想
坚持以立德树人为宗旨，以落实学科素养为目标，深入学习贯彻《基础教育课程教学改革深化行动方案》，深入贯彻落实《常州市教育科学研究院“十四五”发展规划》，全面贯彻党的教育方针。本学期，我们将进一步推进素质教育和区域课程改革，提升小语学科的教研品质，鲜明我校小学语文学科的教学特色。
二、现状分析
1.团队发展内驱强
我校语文组共49名语文老师，其中在编教师26人，聘用教师18人，编外教师5人。其中教龄10年以上的老师16人，5-10年的老师16人，未满5年的老师17人，从教龄来看，梯队分布比较均匀。从职称看，目前我们拥有4位“中小学高级”教师，8位“中小学一级”教师。拥有市五级梯队称号有7人，区五级梯队称号7人，五级梯队占比人数为32%。
近三年，我们职称评审和梯队晋升都呈现明显的上涨趋势，说明我们的老师都能认真学习，积极备考，顺利通过笔试关；此外，老师们注重材料的积累，自觉地丰富羽翼，发展的内驱力很强。
【今年，我们要争取在市区学带、骨干梯队上有所突破；同时，也要为明年的能手、新秀蓄力。老师们积极抓住区课、区基本功等锻炼自己的好机会，逐梦前行。】
附：语文教师职称一览表
	职称
	名单

	中小学高级（4人）
	张丽娟、徐彩芬、费菊媛、曹晓曙

	中小学一级（9人）
	胡芝芬、吴静娟、房丽丽、王燕、
章宏恒、杨楹、周菲、王亦含、林燕群


附：语文教师五级梯队一览表
	五级梯队
	人数
	名单
	五级梯队
	人数
	名单

	市特级教师后备人才
	1
	张丽娟
	

	市学带
	
	区学带
	2人
	胡芝芬
吴静娟

	市骨干
	4人
	徐彩芬
黄莺
黄汝群
徐佳
	区骨干
	2人
	王亦含
万婧

	市能手
	2人
	林燕群
	区能手
	1
	张洁

	市新秀
	
	区新秀
	2人
	程杨
汤晨钰

	合计
	7人
	
	
	7人
	

	占比
	32%


2. 校本教研机制进一步完善
第一体现在“前移后续式”的主题教学研讨模式：
通过跨校联合教研，我们进一步完善了“前移后续式”的主题教学研讨模式，主题更聚焦，观课有视角，重人人参与，重现场思考，重真实碰撞，重教后反思。实现了研有所进，研有所得。
【今年，我们将延续并深度落实此教研模式，尤其在教研组层面落实，助力每一位老师都有研究的思维闭环；同时，结合校级论文/案例评比促理论成果转化。】
[image: ]第二体现在命题研究：
语文组在张校和徐校引领下，深入研究命题，命题先于教学设计，10分钟向读学写进课堂，每月的学情调研扎实推进，期末质量深入分析。经过一个学期的努力，老师们教学质量分析的意识加强了，教学质量分析的能力提高了。
【本学期，我们将继续研究命题，以终为始，强化与提升老师们对新课标的理解和实施。】
3. 特色课程在传承中发展
我们落实“少儿国学”特色课程，每一位学生除积累《童声古韵》外，低段还积累了《三字经》《声律启蒙》，中高段积累《小古文》。不论是“国旗童声”，还是诗词大会的比赛现场，都看见了学生们对经典的热爱和积淀。
【本学期，我们将继续漫步在经典诗文的长河里，落实每学期20+10的积累量。并结合每月学情调研和弘雅文化节开展过程性评价和阶段性评价。】
三、学期目标
文化建设：继续深入“静水流深、光而不耀”的学科组文化和“一组一品”的教研组文化。
课程建设：以“学科育人”为靶向，进一步提升国家课程和校本课程的质量。依托课堂规程，落实30+10讲练一体化教学；重命题研究和质量反馈，提高命题水平和学业质量。以“少儿国学”为深入点，重点打造童声古韵课程和常州吟诵课程。
教师发展：依托市、区、校级工作室，校际、校本等教研平台以及各级基本功竞赛，夯实教师基本功，提升教材解读力、课堂推进力以及练习设计力。借助市协同课程“常州吟诵”项目以及市课题“小学语文跨学科主题学习”涵养一批特色教师和骨干教师。
学生发展：依托“泛在读写”项目，借助弘雅小播客等平台，推进“整本书”阅读课程，提升阅读能力与表达能力；通过能级调研，助推学生素养落地。
四、实施策略
（一）深化课程建设，减负提质
1.从课堂教学减负提质。
日常课：认真落实“30+10”的课堂教学模式，注重小组合作学习方式的设计组织与有效实施，结合每月月调研、以及蹲点行政随堂听课等机制调研落实情况。
校级层面的教学研讨：每月1次大组集中，每次2个教研组承办。教研模式为“2节教研课+微讲座+研讨”，小课请提前调课。
	校级课安排表

	日期
	承办教研组
	执教教师
	微讲座主讲人
	活动主持
	活动报道

	3.6
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4.3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5.8
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6.12
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	备注：1.活动主持为未进行微讲座分享的教研组组长，同时该组负责本次活动报道。
      2.未申报校际课的教研组需要多承办一次校级研讨活动。

	

	


分年段（低中高）教学研讨：4月、5月、6月，每月各1次，教研模式为“1节教研课+微讲座+研讨”，两个教研组轮流承办。徐佳、徐校、张校分别参与其中一组的研讨。
	分年段（低中高）教学研讨

	日期
	学段
	执教教师
	微讲座主讲人
	活动主持
	报道整合

	4.17
	低段
	
	
	
	常燕楠

	
	中段
	
	
	
	

	
	高段
	
	
	
	

	5.22
	低段
	
	
	
	王巧凤

	
	中段
	
	
	
	

	
	高段
	
	
	
	

	6.5
	一语
	
	
	
	李彦

	
	二语
	
	
	
	

	
	三语
	
	
	
	

	
	四语
	
	
	
	

	
	五语
	
	
	
	

	
	六语
	
	
	
	

	备注：两个教研组轮流承办，徐佳、徐校、张校分别参与其中一组的研讨。

	




2. 重命题优化减负提质。
（1） 命题研究：研读教材，关注语文要素，地毯式梳理每单元“积累”“阅读”“习作”能力点，坚持以下原则：命题设计先于教学设计，重难点在课堂教学中体现，真正落实教学评一致。命题研讨以个人研读教材与互动交流相结合，重分工，重成果。
（2） 质量反馈：严格遵守我校调研制度（每月学情调研，组内老师交换监考，封卷流水阅卷，班与班交换核算分数段和平均分）。每次调研后，组内要统计数据，进行质量调研分析，教研组长将在每月一次的年级组论坛上进行反馈。
3. 特色课程强文化自信。
（1）校本必修课程——童声古韵课程：课时、内容、评价等方面规定如下。
	“童声古韵”课程

	课时规定
	低年级：（每周4次小课*15周）
每周5次早读
3次指导课内朗读
2次上《童声古韵》课程
课后服务班级语文社团每周3次
其中1次上《童声古韵》课程
每周1次诵读小课
	高年级：（每周2次小课*15周）
每周3次早读
2次课内朗读积累
1次上《童声古韵》课程
每周1次诵读小课

	内容要求
	20首《童声古韵》 + 10首拓展内容

	
	每次小课学一首/背一首
每学期共积累30首
每月8首左右
	每次小课学一首+背一首
每学期共积累30首
每月8首左右

	评价
	1.过程性评价：每月学情调研中涉及2道“童声古韵”题（选择/填空/非连）
2.阶段性评价：弘雅文化节各班古诗擂台赛

	周次
	一年级内容
	二年级内容
	三年级内容
	四年级内容
	五年级内容
	六年级内容

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


（2）校本选修课程——常州吟诵课程：本学期聘请常州吟诵传承人刘红霞和屠士骥先生为我们培训，本学期重点搭建一套体系，培养2位特色教师，打造1个吟诵社团。

（二）搭建多元平台，助力教师分层发展
1.借助各级工作室、项目与课题，加速“桃李”教师的选拔与培养
	级别
	工作室名称
	成员

	市级
	常州市张丽娟名师工作室
	徐  佳

	区级
	小学语文曹燕卓越教师成长营
	黄  莺

	
	小学语文教学黄华萍优秀教师培育室
	黄汝群

	
	小学语文教学蒋熙玲优秀教师培育室
	张  洁

	
	小学语文教学谢攀优秀教师培育室
	许  阳


[image: ]借助常州市协同课程“常州吟诵”的研修项目与市级课题“小学语文跨学科主题学习”的研究，加速“桃李”教师的选拔与培养。
2.搭建校际、校本研修平台，助推“花骨”“青叶”教师的培养
本学期继续与龙城、西夏墅小学进行联合教研，与龙虎实小、圩塘小学进行集团校教研，一共4次校际课，欢迎老师们踊跃报名。
3.开展弘雅杯基本功竞赛，以赛促练，提升“花骨”“青叶”基本功
本学期基本功分3次进行，分别在第四、五、六周的学科研究日进行。项目与市区基本功保持一致。
附：三团成长团成员一览表
	三团成长团
	对照标准
	成员

	桃李团
	学科带头人及以上
	张丽娟、徐彩芬、胡芝芬、吴静娟、费菊媛、房丽丽、章宏恒、王  燕、曹晓曙、林燕群、杨  楹、黄  莺、徐  佳、黄汝群（14人）

	花骨团
	教学能手
骨干教师
	金  超、王亦含、周  菲、万  婧、朱莉萍、张  洁、程  杨、许  阳、顾  洁、陈  露、许逸超、吴  艳、朱柯侠、周  玲、栾亚南、吕  鑫、郑  芬、张  娟、周玉菊、赵  婷、郁佳莉、王旭萍、霍垒敏、汤晨钰、刘  芹（25人）

	青叶团
	教坛新秀
	常燕楠、陈  莉、田  静、王巧凤、刘小丽、方  英、王  洁、袁  媛、李  彦、万秋伊（10人）



（3） 项目活动闭环，赋能学生发展
1.依托泛在读写：涵养学科关键能力
（1）每月一次主题“朗读”
“弘雅文化节”依托“优谷朗读平台”每月发布一次“主题朗读”——面向全体师生的朗读活动，并开展线上点赞与评委打分相结合，实现评价主体多元化。
	时间
	任务
	责任人
	评价

	3月
	低段“童话朗读”
	教研组长
	“朗诵小达人”

	4月
	中段“寓言朗读”
	教研组长
	

	5月
	高段“名著朗读”
	教研组长
	


   （2）每月共读一本书
借助区“馨阅读”实验校契机，以教研组为单位，对整本书阅读进行整体、系统的梳理和设计，上好导读课、推进课、读写结合课、交流分享课。阅读的过程性成果与阶段性成果将通过弘雅小播客，以及“少儿玩伴”六大主题教育中进行阶段性成果展示。
比如，四年级“我是科学探索者”，就可以和《细菌王国历险记》整本书阅读相融通，进行主题为“走进细菌王国”的阶段性成果汇报。
再比如，三年级的“十岁成长仪式”，可以与共读书《夏洛的网》相整合，阶段性阅读展示关于友情、关于生命的成长故事。找到整本书阅读和学生成长课程之间的契合点，在阅读中遇见更好的世界，更好的自己。
[image: ]附：弘雅小播客
	周次日期
	负责教研组
	主题

	第三周3.8
	六语教研组
	人性的真善美

	第五周3.22
	五语教研组
	畅聊西游故事

	第八周4.12
	四语教研组
	走进细菌王国

	第十周4.26
	三语教研组
	讲述寓言故事

	第十三周5.17
	二语教研组
	畅游童话王国

	第十五周5.31
	一语教研组
	


（3）借助《翠苑》《常州晚报》等作品发表平台，以及各级各类征文比赛，让学生拥有更多的读者，激发学生写作兴趣，提升写作能力。
2.健全评价体系：提升学科核心素养
在学校弘雅文化引领下，依据语文课程标准，构建关注素养的语文评价体系。评价体系体现系统性、科学性、多元性、可选择性，可以全面评价学生的发展与进步。
（1）横向关注学科素养体系
语文学科评价包括过程性评价和终结性评价。
	能力称号
	评价能力

	“习作小能手”
	写作能力

	“小小书法家”
	书写能力

	“朗读小达人”
	表达能力

	“国学小达人”
	经典诗文积累


过程性评价重点关注学生的语文学科关键能力，注重学生在学习过程中的兴趣、创新、参与、知识的综合运用等。具体包括：
过程性评价使学生获得成就感，增强自信心,有效调控自己的学习过程,成为评价的积极参与者。
终结性评价则包括学科知识综合运用评价和卷面评价，从教材要求掌握的基础知识、阅读理解能力、习作真情表达等方面对学生的语文学科素养进行评价。
（2）纵向凸显学生年段特征
[image: ]评价要具有持续性、系统性和科学性。本学期，各教研组将拟出一到六年级评价系列量表，并且在实践运用中反复修改，形成定稿。

（3）学生为本，开展动态生成的过程性评价
各教研组期初需根据本学期学科素养训练的项目，制定详实可行的训练计划和检测方式，在平时的教学中重点落实学科素养项目。课程教学中心将根据各教研组制定的检测时间对其进行调研，以及时发现问题、分析问题、提升质量为目的。
学科素养检测安排（每学期时间相应调整）
	检测项目
	检测时间
	备注

	写字
	4月份
	

	朗读
	11月份
	

	写话/作文
	5月份、12月份
	


3.健全课后服务，满足不同需求
（1）磨优生：通过摸排选拔，开设提优班
（2）磨好课：组建导师团，研究培训内容
（3）磨好题：成立作业帮，设计经典练习
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