_许春亚_（教职工）师德师风自查自纠
工作报告表
	存在问题：

（一）在学习上，作为一名党员教师，搞教育工作，更需要扎实的理论基础。我理论根基不扎实，对于一些具有前瞻性、指导性的理论学习不够，理解不深。（二）对待工作上有时只满足于认真完成学校领导交给的任务，开拓意识还不够，常常求稳怕乱。(三)平时只顾忙着尽力去做好本职工作，不太注意周围发生的事情，对与自己无关的或关系不大的事还不够热心、不够主动，也没能更热情更主动地关心群众，与其他老师交流不够，没能热心地帮助周围的同志有针对性地去想办法，帮助解决实际问题。



	整改措施：

1、提高自身综合素质。我要努力刻苦地学习科学文化知识和专业知识，使自己能够成为一名钻研型的老师。我要热爱本职工作，干一行爱一行，遇到问题多看多问多想，多向周围的同志请教。还要提高其它方面的综合素质，并培养想象力和创造力，为人师表，教书育人。  

2、多反思自己的言行。我知道严于剖析自己，需要勇气和信心，但它是对的，剖析的过程是认识问题的过程，是自重、自省、自警、自励的行动，是对自己的考验。我应该诚恳地对待意见，从意见中看清平常没有察觉或没有引起注意的缺点和不足，虚心接受别人的意见和建议，解决问题，不断修正自己，使自己更快地进步。  

3、今后的工作中，要通过我的教学，呵护儿童与生俱来的好奇心，培养他们对学习的兴趣和求知欲，引领他们学会学习方法，乐于与人合作，与环境和谐相处，为终身学习和全面发展打下基础。


注：此表由教师本人填写，学校留存。
