加强教师团队建设，助力学校稳步发展

2019年度前黄中心小学工会委员会专题总结

学校要稳步发展、优质发展，我们认为首先要凝心聚力。一个手指的力量是有限的，五个手指紧握起来，其力量是无穷的。我们新一届班子认为，首先要把教师迷茫的、离散的心重新聚合起来，打造一支优秀的教师团队。

一、在学习中熏陶。我们的教师会议采用了“教师讲堂+工作布置”的模式，邀请了武实小钱爱芙校长、龚秋玉副校长、何敏主任、王佳栋主任，常幼师王坚定主任等，来校作团队建设、专业发展、教师礼仪等方面的专题讲座。先后组织领导班子、班主任队伍赴武实小参观学习，感受他们的“上善”文化，体验他们的书院课程。开展“爱，铸就无悔师魂”联合道德讲堂活动，教师敬业奉献、爱生如子的“大美”形象，深深感动着每一位师生。

二、在活动中锤炼。天目湖畔的素质拓展，绿茵场上的合作竞争，舞台上的精彩亮相，包裹在馄饨馅儿当中的浓浓的家的情怀……一个个精心设计的活动，激发了教师工作的热情；一项项发展方案的出台，点燃了教师对美好未来的憧憬。教师的心与心之间贴得更紧了，团队意识越来越强了。

三、在工作中检验。小至常规管理中的每一个细节，教学活动中的每一个环节，大至各项检查评比、各项重要活动的组织分工，无不体现团队的精神和力量。有统一的目标，为理想共同奋斗，表里如一，优势互补，追求集体利益，个体价值在群体中充分展示……这就是我们需要打造的优秀教师团队。

四、在点赞中升华。各位领导能留心观察教师日常的教育教学生活，用相机、手机等捕捉感人瞬间，生动展示我校教师阳光美丽、爱岗敬业、无私奉献的大美形象，及时向教师群、朋友圈、教育网推送。各位教师也积极参与，校园里到处是满满的正能量。

虽然，学校发展过程中有一些小小的波澜，但是，学校前行的脚步不可阻挡。一个人可以走得更快，但一群人可以走得更远。相信，这就是团队的力量。

