徐志国卓越教师成长营成员2023年度个人素质发展规划表 

教师姓名  吴莉樱  所在园所 新北区三井街道藻江花园幼儿园 填表日期2023年 11月 25  日   

	我的基础分析
	内容

	优势
	1.本人工作热情、责任心强，热爱每一位幼儿，有足够的耐心，善于沟通，与同事相处融洽。

2.在日常教学工作中已初步养成在实践中思考的习惯，有一定的反思能力。能和教师们一起在班级管理工作方面进行不断的尝试、更新和调整。

3.积极参加培训和学习，涉猎多个领域的书籍，重视自我的专业成长学习与业务水平的提升。

	劣势
	1.思维广阔性不够，知识经验缺乏；

2.管理经验粗浅且不成体系，专业素养有待提升；

3.经验梳理，积累成文的习惯没有养成。在课题研究方面是比较薄弱的，一直是以参与者的角色在进行课题研究，主持人只是在园级课题的方面，所以在课题研究方面还是需要敢于尝试和挑战。

	挑战
	1.争取完整主持一个区级课题，寻找课题与当下其他工作的链接点，以课题研究为抓手，提升自身专业素养。围绕条线工作和教师们共同开展扎实研究，形成可借鉴的经验。

2.为申报“常州市学科带头人”做准备。学习评选文件，按照罗列指标，有针对性的积累。

	机遇
	抓住每一次市区级评比的机会，珍惜每一次成长营活动的机会，历练自己

	年度发展目标
	总目标

	
	从个人角度：

走近儿童，努力成为一名专业的骨干教师；争取早日向市学带迈进。为幼儿园高级职称晋升做号准备。
从园区行政的角度：

（1）全面关注园区教学工作，关注园区课程质量与教职工的生活，赋予人文关怀与教育管理的智慧。

（2）全面关注资源的挖掘与利用更好助推课程的生长，实现资源的全面评价，同时转变管理职能，协同教师共同进步。

	
	发展性指标

	
	综合荣誉
	1项
	论文获奖
	3篇
	讲座
	2次

	
	单项荣誉
	1项
	课题研究
	主持/参与
	评优课、基本功
	1次

	
	论文发表
	3篇
	公开课
	3次
	教育教学单项比赛
	1次

	类别
	具体指标
	主要措施或具体安排

	专业阅读
	每学期完成至少2本专业理论书籍的阅读，1本其余领域的书籍学习
	不断学习先进的教育理论，在理性中丰富自我。认真地研读《以游戏为中心的幼儿园课程》、《幼儿园创造性课程（上、下册）》、《聚焦式观察：儿童观察、评价与课程设计》等书籍，从学习中提高自己的业务能力，切实将所学理论与学生的实际结合起来。

	职称提升
	为幼儿园高级评选做好充足的准备
	坚持扎实的理论功底储备，勤阅读。

积极参与各类竞赛评优活动争取获奖。

	梯队建设
	争取“市骨干”或“市学带”
	1.每学年争取一次区级公开课的机会

2.积极参加评优活动并获奖

	教科研

工作
	完成三年一轮的课题研。

2.在实践和探索中确立个人微型课题的主要研究方向，并制定相关的研究计划，明确各时间段的研究任务，并能扎实推进研究工作。
	1.积极撰写课题相关论文，参加论文评选至少两篇论文获奖，一篇论文发表。
2.利用各种平台，将理论与实践相结合，多尝试主持教研活动，提升自己的教科研能力。

	课程建设

（资源开发与游戏创设）
	不断在实践中提升观察分析把脉幼儿需要的能力，尝试提取共性的需要（问题）生成游戏化的集体教学活动。
	在不断实践和探索中让游戏和教学在环环相扣、紧密联系中互生互补，丰富扩展幼儿的各种活动，推进课程建设。并结合个人的实践经验在上半年和下半年各开展1次区级以上的公开课活动。

	其他工作
	综合荣誉
	
	

	
	单项荣誉
	
	

	
	论文发表
	
	

	
	论文获奖
	
	

	
	课题研究
	
	

	
	公开课
	
	

	
	讲座
	
	

	
	评优课、基本功
	
	

	
	教育教学单项比赛
	
	


