徐志国卓越教师成长营成员2023年度个人素质发展规划表 

教师姓名 蒋侃   所在园所 圩塘中心幼儿园    填表日期 2023  年  11  月  29 日   

	我的基础分析
	内容

	优势
	时光荏苒，转眼在圩幼工作已是第十个年头，比起当初的一无所知，现在的我遇事时更多了一份自信和勇敢，对孩子更多了一份依恋，对待工作更多了一份成熟。我热爱幼教事业，在工作中有极强的事业心和责任心，工作中我认真踏实,面对荣誉不骄傲自大，面对打击也不妄自菲薄；在生活中，我谦逊守信,不计个人得失。与同事相处时我坦诚热情，让自己始终处于友好团结的氛围中。我热爱学习，虚心请教，在工作中有不足之处我会全身心地投入并改正，争取做到最好。

	劣势
	教育教学的理念虽有了转变，但对问题的反思和重构的能力还需要加强，存在经验粗糙、学问不深的问题。教学效果不突出，教学业务上还需努力突破和创新。虽然会认真完成上级下达的每一项工作，但很少考虑为什么要这样做、怎样做更有效，未能主动发现问题、解决问题。

	挑战
	这对于我来说需要克服自己平时懒惰不勤于思考的习惯，将被动学习变为主动学习。

	机遇
	有幸加入徐志国卓越教师成长营，再次跟着徐老师学习，我感觉很荣幸也很幸运。能够和这些优秀的老师在一起学习，我会把握机会，提前思考每次活动，带着问题去，带着收获回，让自己每次都有进步和提升。

	年度发展目标
	总目标

	
	幼儿园一级、参与常州市教学能手评比

	
	发展性指标

	
	综合荣誉
	
	论文获奖
	2篇
	讲座
	1个

	
	单项荣誉
	
	课题研究
	参与
	评优课、基本功
	1节

	
	论文发表
	1篇
	公开课
	1节
	教育教学单项比赛
	

	类别
	具体指标
	主要措施或具体安排

	专业阅读
	一年精读3本书
	每天下班后争取阅读1小时，做好阅读笔记。

学以致用，将所学知识灵活运用于工作中，坚持做好每日反思。

	职称提升
	幼儿园一级教师
	认真准备所需材料，积极准备每次公开课、比赛的机会，认真撰写论文，争取发表。

向有经验老师学习。

	梯队建设
	             市教学能手
	树立终身学习观念，使学习成为自己的一种内需，通过学习提升师德修养，丰富知识结构，增强理论底蕴

工作中，积极投身教育科研的实践与探究，关注幼儿发展，积极探索生动有效的教学方法。

	教科研

工作
	写出1-2篇质量较好的论文，争取得奖。

撰写课题方案，争取立项。
	积极认真撰写课题、教学反思、教育案例。每年能写出质量较好的论文1- 2篇把自己的专题研究从实践层面提升至理论层面。

	课程建设

（资源开发与游戏创设）
	开发利用身边的课程资源建设班本化课程
	在对儿童行为的观察中、从与儿童的互动中发现儿童的兴趣和需要，能用适宜的方法和手段支持并引导儿童的学习与发展。

2、教师熟悉身边可以的资源，进行有效地分析、整合，建立较强的课程建设意识。
充分利用家长资源。

	其他工作
	综合荣誉
	目前：新北区骨干教师
	申报市教学能手称号

	
	单项荣誉
	新北区优秀教育工作者
	

	
	论文发表
	目前：6篇
	每日阅读，提升攥写能力，积极投稿

	
	论文获奖
	目前：9篇
	浏览优秀的文章，提升论文质量

	
	课题研究
	目前：参与1个课题
	申报课题研究主持人，并主动学习

	
	公开课
	目前：区3节
	积极申报公开课，锻炼自己

	
	讲座
	无
	利用成长营机会积极申报，抓住机会

	
	评优课、基本功
	目前：区二等奖1次、区三等奖1次
	积极申报区级评优课，争取获奖

	
	教育教学单项比赛
	目前：区教师信息素养三等奖、市教育信息化优秀案例三等奖
	积极参加申报区、市的各项比赛，争取获奖


