与学生的一二事

武进区礼河实验学校  杨亚娟
在三尺讲台上，我们同样可以品味一流人生，创造一流业绩。我们不但要珍惜讲台，热爱讲台，享受讲台，而且要挑战自己，做最好的自己。同时也只有做最好的自己，才能享受讲台。以三尺讲台为伴；以三尺讲台为乐；以三尺讲台为荣。

既然是站在讲台，而不是舞台，我就不能戴上面具，不能唱别人编的唱词，我要面对自己的学生，说真话，说心里话，说经过自己思考的心里话，当然也应该对自己说的话负责。我应该怀着惭愧而有幸福的心情，坚守在这小小的讲台。如今的课堂，因为有了微笑教学，因为有了人文注意的倡导，许多教师已能带着微笑入课堂了，我亦如此。

作为语文老师，我深知对作文的畏惧心理总是不同程度地存在着，这是影响学生写作热情的原因之一，我只能多组织一些有趣的、有意义的活动，创造条件让学生接触社会、接触自然，让学生在丰富多彩的活动中得到乐趣，丰富写作素材，从而提高写作的热情。

在作文批改中，我尽量避免使学生产生心理障碍。对作文写得不太好的学生，我采取面批的方法，用商量的语气让学生体验到教师的亲切，努力创造出和谐的师生关系，帮助学生端正写作态度，指导作文方法。我还向他们展示本班写得好的，有进步的文章，用榜样的力量激发其写作热情。此外，在批语中可以用“假如……”、“如果能……”等有鼓励性质的语句。在评分上可采取因人给分的方法。一个平时作文不太理想的同学，如果这次作文有进步，就给高分，以示鼓励。对作文一贯水平较高的学生在积极鼓励的前提下，要坚持严要求。作文的题目直接影响学生动笔时的情绪，学生喜欢新颖的，具有鲜明色彩，能引发真情实感的题目，不喜欢陈旧的、空泛平淡的题目。学生最怕的是头脑里没有材料的作文，因此，命题要花功夫，要煞费苦心，我会努力设计出适合学生口味的题目。譬如，要让学生写一篇一年中任一季节景色的文章，我没有按传统命题“春”、“夏”、“秋”、“冬”，而是让学生根据内容，自拟题目，学生有了自主权，写作热情倍增，他们拟了好多很好的题目，如“冬魄”、“夏天真好”、“秋天的田野”、“写在秋天”、“秋之颂”、“初春的丁香花”、“在那一片金黄里”、“夏日风情”、“冬雪”、“冬日的缠绵”……人人都渴望成功，学生也渴望获得成功。作文教学中我抓住他们的这一心理特点，创造条件，让学生在写作上品味成功的喜悦，满足他们的愿望，从而激发他们努力写出好文章的热。我会可采取如下方法：（1）朗读。每次选3-5篇优秀作文在班上当众朗读。（2）展览。定期把学生的日记和优秀习作挂在班级的“学习园地”里，或选登在班级的黑板报上，供同学们阅读借鉴。

与学生的斗智斗勇，乐无穷也。
初一到初三，女儿一直是我的值日班长兼纪律委员，可并非一帆风顺，初一那年我很明显的能感受到她被夹在了学生和老师之间，铁面无私的班主任助手和学生中的叛徒这两个身份不兼容，看起来她是哪个都不愿意当。作为老师希望她的能力能够得到进一步的提升，但作为家长我并不希望她处于这种进退两难的境地。同时我也不止一次的听她讲笑话似的告诉我同学们之所以服她，多少有点狐假虎威的缘故，她一向要强，这样的话对她来说可以说是如鲠在喉，但是她佯装自己都能应付，而我已经随时做好了她向我卸任的准备，我们都在挣扎。但是在经历了初一一年的试用期以后，我的女儿孙梓烨看来已经在这两种关系之间游刃有余了，协助我管理班级，在一班立威的同时，她也会有意无意的透露出我和蔼幽默的一面，正因如此她也把我更好的拉进了学生群体。我也自己在办公室里向同事们戏称：怎么二班的班主任是张老师，到了一班就变成老杨了。但就是这种走进学生的，走下“高台”身份高低的变化。反而给教学生活带来了不少的便利。面对老杨，很多学生愿意把不吐露给“杨老师”的心声都通通告诉我。包括几个自尊心强的男同学和兄弟闹别扭了，或是在教室撒泼一番，在老杨办公室里，却也是哭着鼻子像老杨倾诉自己的苦衷。其实人民教育者没有什么特殊的光环，我倒觉得教师群体和扶贫干部有着异曲同工之妙。她们是把论文写在大地上，而我们也只不过是把论文写在一间间教室里，写在一群群孩子们的身上。在特殊的（1）班，我是孙梓烨同学的母亲，也更是这53个孩子共同的母亲。在她们眼中，老杨很少生气，但她们所有人都会尽最大的能力去维护去共建（1）班这个大集体，我认为作为一个教育工作者，帮你放弃高高在上，才能更好的拥抱孩子，才能更好的走进孩子们的心里，真正知她们所知，想她们所想。

在素质教育全面深入的今天，面对学生日益增长的求知欲，面对家长、社会对教师的高度期望，面对急需发展的教师专业文化，面对付出与回报的巨大差距、面对日益增加的工作倦怠感，作为一个教师，要坚守住自己的三尺讲台，是何其之艰难。我们需要不断学习，才能成长。就像此刻认真的读一本《人与讲台》，它是一本值得一读再读的书籍。它让我深入了解了教育与人的关系，也让我对教育有了更深刻的认识和理解。我相信这本书会对每一个读者产生深远的影响，让我们更加关注教育、关注学生的成长和发展。

