附表一：

常州市教育系统基层党建品牌建设方案

	品牌名称
	红卡示范 创建“五好”

	党组织名称
	中共常州市广播电视大学委员会

	党组织负责人
	蔡廷伟
	品牌建设负责人
	上官红霞

	全体党员数：  128 人
	在职党员： 68  人
	女党员数： 55   人

	
	离退休党员： 42   人
	学生党员数： 18  人

	党 建 品 牌 建 设 方 案

	实施“红卡示范 创建‘五好’”这一建设品牌是常州电大党委根据十六届六中全会和省、市党代会精神，紧密结合学校党组织建设的现实状况而作出的一项决定，是全面推进本校党组织建设的一项重要举措。其根本动因是建设一个坚强的战斗堡垒、保持党的先进性、构建和谐校园的需要。其基本动因有三：首先，这是保持党组织和党员先进性的需要；其次，这是维护和提升党组织和党员形象的需要；再次，这是提升党组织的执政能力和党员服务能力的需要。经过学校党组织长期的理论学习与实践努力，特别是经过保持党的先进性教育活动，党员的先锋模范意识的增强、党组织战斗堡垒作用的有效发挥和党组织建设经验的积累为品牌建设奠定了良好的基础，实施党员红卡可以时刻提醒、促进和监督党员全心全意为人民服务，教书育人，为人师表，真正成为教师模范，可以把党员先进性进一步落到实处，实事求是地解决基层党建中的现实问题，富有成效地提升党员和党组织的良好形象。

所谓红卡示范，就是在学校党员工作岗位上设立红卡制度，党员工作期间佩戴党徽标志的胸卡，设立党员示范岗标牌，让其本人明确自己作为一个党员应承担的先锋模范职责，时时处处严以律己，以党员的标准规范自己，成为群众的模范；同时，也让群众明确党员的先进性表现，监督其言行，学习其模范之处。所谓“五好”就是在创建先进党组织过程中努力做到“理论学习好、服务态度好、工作成绩好、作风形象好、群众评价好”等五好。
“红卡示范 创建‘五好’”的宗旨和预期成效：切实有效地实践“三个代表”重要思想，把学校党组织建设成为一个真正的更为坚强的战斗堡垒，把学校的党员培养成为真正的更为先锋模范，引领学校全面、协调与可持续发展。
“红卡示范 创建‘五好’”的基本步骤和目标：一、认认真真进行理论学习，把思想统一到积极进行先进性建设上来；二、踏踏实实搞好教育服务工作，把精力充分落实到先进性建设的实践和实绩上来；三、诚诚恳恳做好思想与经验的交流与总结，把目标真正落实到创建先进性的目的与指针上来。如此一个台阶接着一个台阶向前发展和进步，把先进性创建活动与时俱进地持续下去。
“红卡示范 创建‘五好’”的主要内容和措施：一、党员干部红卡示范。学校坚持以创建“好班子”为指针，校级领导中的党员首先做好“红卡示范”的典范，中层领导中的党员干部做好骨干表率作用，认真学习、热情服务、科学管理、做出突出成绩，为全校教职工树立榜样，引领全校党员干部和教职员工奋发向上。二、党员教师教育教学红卡示范。学校结合教育、教学、科研等岗位设立红卡流动示范岗，鼓励党员骨干教师以身作则，率先教好书、育好人，在工作中能身先士卒、勇挑重担，比成绩、比奉献、比风格。三、党员服务红卡示范。学校根据各个服务岗位设立红卡服务示范，鼓励党员干部坚持以为人民服务的崇高信念，在各种管理和服务岗位上做好优质服务：更热情、更主动、更耐心、更周到。四、学习型党员红卡示范。学校设立先锋论坛，党员结合实际坚持理论学习，努力学好党建理论，学好教育教学的专业知识与专业技术，学好现代科学文化知识，以学促建，以学促改，不断加强自身的理论修养、道德修养和文化修养。五、学生党员红卡示范。以学生党校培养为依托，要求学生党员真正成为学生中学习、守纪以及学校重要活动中的模范，真正成为学生中的先进，引领全体学生奋发向上，做社会的有用之才。六、爱心红卡示范。党员干部和党员教师自觉地积极地参加向社会、向贫困老区、向残疾人的爱心捐献活动，用实际的行动展现共产党人扶危救困的精神风貌。
总之，通过红卡示范，激励党员严以律己，自强、自律、自省，戒骄戒躁，也让广大师生积极参与监督好党员，并在党员的感染下，奋发图强，为努力构建社会主义和谐社会做出应有的贡献。



备注：1、方案应写清楚品牌创建的动因和基础、品牌建设的具体机制（一般有主题口号、创建目标、创建形式、创建载体、创建举措等）、品牌建设的预期成效；2、方案的撰写要能结合单位党建工作实际，要能体现出党建工作理念的先进性、运作机制的规范性、载体的特色性、管理的有序性、活动的连续性、内涵的丰富性、预期成效的可控性；3、有关单位可在原方案基础上进一步修改，未递交过方案的单位，请根据交流情况认真撰写方案并及时上报。

