以目标管理为动力，认真部署新学期工作

2008年2月22日，财艺系召开了全体教师工作计划大会。吕华兴主任主持会议并部署工作。

会议上，吕主任首先重点传达了刘校长在中层干部会议上布置的以推动目标管理为中心的八大工作。这为全系教师指明了本学期的工作方向。

接着重点阐述了新学期的工作思路：全系要“以学校工作计划为指令，以有关职能部门工作思路为指导，以岗位责任合约为法则，以目标管理考核为主线，以绩效津贴改革为动力，以教学评估要求为标准，以提高教育教学质量为中心，以规范常规管理为基础，以提高教师综合素质为关键，以提高学生的及格率、考证率、就业率和巩固率为难点，围绕管理目标与考核办法，从实际出发，凝心聚力，挖掘一切有利因素，力争以较好成绩完成学校下达的各项管理目标。”
随后，吕主任在大会上对照学校目标管理改革方案，将我系上学期的教学工作作了较全面的评点，其中取得的成绩是可喜的，但也存在不足之处。针对实际情况，布置了新学期的五大重点工作及其保障措施和时间安排。最后对开学准备工作的注意事项作了认真说明。

大会还听取了财艺系陈仁荣书记对学生工作的布置。他要求全体班主任力争在新的学期能展现新的面貌，开展富有管理特色的学生工作。新学期的我系学生工作设想为：一是要加强学生党建工作，二是要扶持学生社团组织的建设，三是着力准备五年制各年级的家长会，四是组织力量对重点班级进行重点指导。

本次工作计划会议，目标明确，要求具体，措施有力，为开展新学期的工作奠定了基础。全体教师决心在系领导的带领下，认真开展工作，努力形成各类工作都较规范的系风，力争以较好的成绩完成学校下达的目标和系内制订的计划，逐步使我系成为社会欢迎、学生满意、领导放心的优良团体，为学校实施“三大改革”作出应有的贡献。
                                            （姚子岚 报道）

