服务师生 智慧成长

——2023年秋学期后勤部工作总结与展望
本学期，学校后勤部门在校长室的正确领导下，与各科室的紧密配合中，以“服务师生，助力成长”为目标，致力于提供高质量、高效率的后勤保障服务。为了更好地适应学校发展的需要，满足师生日常生活和学习需求，我们不断加强后勤管理的智慧化。
一、工程改造方面
本学期，我们完成了以下几项重要的工程改造任务：
1. 龙城服务中心改造工程：我们打造了四层楼的龙城服务中心，为全体小龙娃提供了龙币兑换、交易的场所，让龙娃广播有了固定据点，服务龙娃的同时提升了学校的整体形象和教育教学环境。
2. 延时班照明工程：我们升级了学校的照明系统，为师生的延时学习提供了明亮、舒适的光环境。
3. 惠民工程热水系统：我们对学校的供水系统进行了全面的升级改造，每个卫生间加装了热水装置，让师生们能够在寒冷的冬季能够更加方便、舒适地使用热水。
二、安全管理方面
安全是学校稳定运行的重要保障。本学期，我们加强了安全管理工作，确保了学校的安全稳定。
1. 校园安全：在日常安全工作中，我们加强了校园的安全巡查，及时发现并处理了多起安全隐患，确保了学校的安全稳定。
2. 校车安全：我们对学校的用车和校车进行了全面的检查和整改，确保了师生的出行安全。
3. 第三方安全检查：我们邀请了专业的第三方安全机构对学校进行了全面的安全检查，并针对发现的问题及时进行了整改，确保了学校的安全稳定。
4. 加强门卫管理，严格落实制度，提升保安服务质量：我们对学校的门卫进行了全面的培训和管理，严格落实进出校门制度，提升了保安服务质量。
三、食堂管理方面

本学年学校食堂在食品安全监管、膳食结构优化和服务水平提升等方面取得了显著成效。为师生提供更加优质、安全的餐饮服务提供保障。
1.加强食品安全监管
学校食堂严格按照上级部门的要求，认真执行食品安全法等法律法规，对食品的采购、加工、储存等环节进行严格把关。同时，加强食品从业人员的培训，提高其食品安全意识和操作规范。本学年，未发生一起食品安全事故，为师生提供了安全、健康的餐饮环境。
2.优化膳食结构
为了提高师生膳食质量，我校食堂不断调整餐饮结构，注重营养均衡。在菜品的搭配上，充分考虑了季节、气候和营养需求等因素，做到多样化、不重复。同时，广泛征求师生意见，了解他们的需求和喜好，不断改进餐饮质量。
3.提升服务水平
学校食堂始终把服务师生放在首位，不断提高服务态度和水平。在就餐环境上，加强了卫生清洁和消毒工作，为师生提供舒适、卫生的用餐环境。同时，延长了就餐时间，满足了不同时间段的师生就餐需求。在结算方式上，实行刷卡、微信支付等多种方式，方便了师生支付。
四、健康管理方面
健康是学校教育教学工作的重要保障。本学期，我们开展了以下几项健康管理工作：
1. 开展学生视力筛查和常规体检工作：我们组织了专业的医生对全校学生进行视力筛查和常规体检，及时发现并处理了学生的健康问题。
2. 部分班级进行常见病监测工作：我们选取了一些班级进行常见病监测工作，及时发现并处理了多起学生常见病问题。
3. 学生疾病监测省系统网报：我们按照上级要求，及时准确地对学生疾病情况进行监测和报告。
4. 开展三年级学生窝沟封闭：我们组织了专业的医生对三年级学生进行窝沟封闭手术，有效预防了学生的口腔疾病。
四、资产管理方面
本学期，我们对学校的资产进行了全面的盘点和清查，确保了资产的安全和完整。
1. 资产年度盘点清楚明晰：我们按照上级要求，对学校的资产进行了全面的盘点和清查，建立了详细的资产台账。
2. 资产维护和保养：我们对学校的设施设备进行了定期的维护和保养，确保了设备的正常运行和使用寿命。零星、应急维修及时、高效：我们对师生遇到的零星、应急维修问题进行了及时的解决和处理，确保了学校的正常运转。
五、档案管理方面
本学期，我们对学校各部门档案进行了整理和归纳，为学校的教育教学工作提供了重要的参考和依据。
1. 人事档案：我们对学校的人事档案进行了整理和归纳，为学校的人事管理工作提供了重要的参考和依据。
2. 负责教参收发和整理：我们对师生的教学参考书进行了全面的收发和整理工作，为师生的教育教学工作提供了便利和保障。
3. 负责图书管理：我们负责了学校的图书管理工作，包括图书的采购、分类、借阅等工作，为师生提供了良好的阅读环境和条件。

4. 资料印制：在保证印制质量的前提下，注重高效率、高品质的完成各项任务。

我们始终坚守初心，致力于提供优质、高效的服务。通过创新、智能的工具和方法，我们不断优化工作流程，提升服务质量，以实现让师生更满意、让校园更美好的目标。同时，我们也深知，智慧成长是一个永无止境的过程。在未来的日子里，我们将继续倾听师生的声音，了解他们的需求和期望，以更智能、更贴心的服务，为师生的学习和生活提供坚实的保障。让我们携手共进，为服务师生、智慧成长的目标而努力！
