表现性评价学习心得
——表现性评价，我们一直在进行
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表现性评价又称真实性评价，是根据幼儿在活动情景中的表现来评价他们认知周围事物能力的评价方法。
这使我想到了我们在主题活动开展前让幼儿进行的调查表就是表现性评价的一种方式。比如：教师在开展主题活动前，会通过发布调查问卷等形式了解幼儿的兴趣、经验水平，并以此为依据确定主题活动的目标和活动开展方案，这种形式有助于教师全面了解幼儿的经验水平，把握幼儿的兴趣点。
又如：在我们表演游戏活动最后的一环，幼儿游戏评价部分，即对整个活动进行分析、评价，也是表现性评价的一项。教师的评价，是提高活动质量的重要一环。它既是幼儿活动的终端，同时也是幼儿活动的始端，对幼儿活动具有反馈、强化和调节的作用。
由此可见表现性评价是根据幼儿的具体状况从而制定相应的评价标准，能够更好的评价儿童的每一个变化，更关心幼儿在学习过程中的每一次进步，是通过幼儿内心的需求出发的一种评价方法。
所以表现性评价重视幼儿个性化发展，需要我们老师在幼儿完成实际任务的过程中评价他们的能力发展水平。 
再如：我们组织孩子进行的“讲故事、唱歌、跳舞、画画、实践、展示”等活动形式，全面地关注幼儿在学习过程中的兴趣、态度、合作交往、交流分享、努力程度以及个性化创意表现等多元发展态势,并以恰当的评价来引领学习行为、调控活动过程、增强学习效果。引领幼儿从各自的生活实际出发去观察生活、熟悉生活、感受社会、健康地拥抱生活，让他们在体验中不断丰富和积累生活经验，获得真心体验及认知发展。每个表现性评价是把幼儿的表现与自身进行比较，而不是和同伴进行横向比较。它淡化了评价的选拔和甄别功能，学得好的幼儿可能会达到最高水平，学得差的幼儿也能有所发挥,只要努力就不至于一无所获。这样既面向了全体,又有利于反映幼儿发展上的差异。     
