2023-2024学年度第一学期劳动备课组工作计划
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的教育方针，落实全国教育大会精神，坚持立德树人，坚持培育和践行社会主义核心价值观，把劳动教育纳入人才培养，与德育、智育、体育、美育相融合，紧密结合经济社会发展变化和学生生活实际，积极探索具有中国特色的劳动教育模式，落实《义务教育劳动课程标准（2022）》，培育学生基本劳动素养。
二、工作目标
1. 落实劳动课程标准，提高劳动课堂教学质量。
2. 培养学生的劳动素养，让学生积极参与劳动实践活动。
3. 加强备课组成员之间的交流与合作，共同提高备课组整体教学水平。
4. 深入研究劳动学科的教学方法和技巧，提高课堂教学的有效性。
三、主要工作
1. 制定劳动备课组学期工作计划
制定本学期的工作计划，明确学期的工作目标、任务和进度安排。
2. 研读新课程标准，落实文件精神
劳动组各成员继续学习劳动新课程标准，充分发挥劳动综合育人功能，坚持以劳促德、以劳增智、以劳强体、以劳育美、以劳创新，促进学生全面发展。
3. 积极开展劳动教学研讨活动
定期开展教学研讨活动，分享优秀的教学案例和经验，探讨教学方法和策略，以提高课堂教学效果。加强沟通与交流，分享彼此的教学心得和经验，共同提高备课组整体的教学水平。
四、具体安排
九月份:制定本学期劳动教学工作计划；备课组交流讨论，落实计划目标要求；学习新课标，结合学段要求落实教学常规。
十月份:开展教研活动，组内开展听课评课活动，互相学习，加强交流。
十一月份:落实学校 劳动清单和家庭劳动清单。
十二月份:组织学生开展期末评价。
一月份:组内开展期末总结。

