 新北区小学科学优秀教师培育室成员个人三年发展规划表
（2023.9-2026.9）

	姓名
	韩青
	性别
	女
	出生年月
	1989.10

	学历
	硕士
	毕业学校
	昆明理工大学
	工作单位及参加工作时间
	三井实验小学

	
	
	
	
	
	2016年 8月

	专业技术
职务及取得时间
	中小学一级
2020.09
	专业称号及取得时间
	无

	已取得成绩
	江苏省“五四杯”教学研究论文二等奖。
新北区小学科学评优课比赛三等奖。

	发展规划

	三年发展总目标
	(从专业称号、职称评定、荣誉嘉奖、教育工作、教学工作、教科研等各方面进行目标制定)
    接下来的三年中，在领衔人陈校长的带领下，我希望通过学习和实践，不断提高自己的教学水平和教学能力，使自己的课堂教学更加生动有趣、高效实用。通过和培育室成员一起参与课例探究、课题研究提升自己的教科研能力。争取三年内能够获得一个专业称号。三年中，每年上1节公开课，撰写1篇论文，争取获奖或发表。

	2023.9-
2024.8
	专业称号方面，努力积累
职称评定：中小学一级
荣誉嘉奖：争取考核优秀
教育工作：优秀科技辅导员
教学工作：1节区级公开课
教科研：写1篇论文，争取获奖或发表，申请课题。

	2024.9-
2025.8
	专业称号：新北区教坛新秀
职称评定：中小学一级
荣誉嘉奖：争取考核优秀
教育工作：优秀科技辅导员
教学工作：区基本功获奖
教科研：写1篇论文，争取获奖或发表。

	2025.9-
2026.8
	专业称号：新北区骨干教师
职称评定：中小学一级
荣誉嘉奖：争取考核优秀
教育工作：优秀科技辅导员
教学工作：1节公开课
教科研：写1篇论文，争取获奖或发表，主持一个微课题。

	实施措施
	
1、 扎实课堂教学，上好每一节课，积极听课并参与课堂教学研讨活动，以观摩研讨、切磋对比、互动评课、促进提升的方式来提高自己的教学水平。
2、 [bookmark: _GoBack]认真研读教育理论书籍，积累理论知识，与实践相结合，提升自身科学素养，提高自己教科研能力。




备注：1、请培育室成员认真分析自身实际情况，务实填写规划表，相关目标表达明确。
      2、该规划表一式2份，成员本人、培育室各存一份，作为年度考核的主要依据。

