新北区小学科学沈亚萍卓越教师成长营成员职责分工

	岗位组别
	成  员
	职  责

	成长营助理（2名）
	章丽红  
陈雨薇
	[bookmark: _GoBack]协助领衔人开展成长营的日常工作。策划组织每次活动，关注研修过程中各项工作的开展情况，做好各小组相关沟通协调工作等。

	组织保障组（3名）
	程英 
周苏妍 
陈筱筱
	做好每次活动的组织保障工作，撰写活动方案，通知到位，确保成员准时参加活动，做好活动背景、成员签到及请假记录等。

	宣传辐射组（4名）
	杨文若 
王晓娟
潘笑  
沈洁
	负责每次活动的通讯报道撰写、微信推送。报道完成后发领衔人助理审核后再发送至成长营专题网页和活动开设学校。积极拓宽渠道，提升成长营的辐射力和影响力。

	学习提升组（3名）
	 付蓉
  经雏月
 李莹 

	协助领衔人课题项目的研究，推荐相关阅读内容，组织每月一次阅读分享交流活动，及时收集成员的读书心得等阅读材料。收集专家讲座资料上传群文件二次分享阅读等。

	资源保障组（3名）
	
 张玮 
尤文霞
毛艳洲 

	负责每次活动中的课堂实录和活动记录，活动之后教案、反思等材料的收交整理，做好成长营日常纸质和电子台账材料的整理工作。

	信息技术组（3名）
	张良  
陆露  
谭晶星
	负责成长营网页的日常建设和维护，督促相应栏目信息的及时上传更新。负责每次活动课堂实录的摄像及活动拍摄工作，精选好照片发宣传组。关注前沿信息技术，做好成员信息技术提升工作。



注：每小组第一位成员为小组长，负责小组内合作统筹工作。

