2022-2023学年第一学期龙城初级中学图书馆
工 作 总 结
过去的一学期，我校图书馆在校领导的指导下，坚持服务读者，传播文化，坚持服务教学，服务师生的宗旨，注重加强业务建设，努力探索图书馆事业发展的新路子，得到全校师生的赞誉，较好的完成了各项工作任务。
一、加强基础建设，提高服务水平
开学各项工作安排布置到位，卫生整洁。
     这学期学校在智慧校园建设投入大量财力和精力，图书馆从硬件到系统再到图书，系统是超星系统，云端借阅，与时俱进。 
近几年，数字出版物以强大的优势崛起，成为了现代化图书馆的新一代宠儿，智能移动终端用户的快速增长，改变了读者的阅读习惯。目前，手机、PC、PAD等都是可以进行电子阅读的终端设备，他们都具有电子阅读的功能，但是电子书正逐渐成为信息技术发展的新兴热点和出版行业改革创新的前沿阵地。
[bookmark: _GoBack]我校阅览室新增了超星阅读本20台，采用的是先进的墨水屏显示技术，超轻超薄，纸本阅读体验，舒适环保、护眼，容量大，易携带，提供至少50000本最新畅销图书，并且每月更新超150本图书，与出版社纸质书同步发行。在电子设备侵占个人生活的今天，能更好的培养读者沉浸专注的阅读习惯。
二、超星阅读本运用于课堂教学
（1）使用无线投屏功能和课堂互动功能，有效地利用其教室配备的计算机和大屏幕等硬件，即可实现智慧课程的开展，支持教师进行课程创新通过学习通上中班级内或云盘中的“投屏”功能实现智慧型互动课堂。云端投屏功能支持PPT的多终端控制展示，可加入文档、图片、音频、视频等文件和平台中有的图书、课程、专题、期刊等资源并进行无缝连接播放展示。课程进程中，可以使用左侧中的“互动”功能，进行课堂互动，包括：签到、选人、抢答、投票、主题讨论等互动形式。
（2）提供一站式个性化学习空间，教师可随时随地根据学生学习情况发布学习计划与阅读任务，引导课后管控学习，开启全新的课堂机制，进行学习过程监控与阅读数据回收。学生可充分发挥主观能动性，在自主和协作的环境中，在讨论与交互的范围里，以自主学习为导向，以阅读任务为驱动，通过探究完成学习或解决问题。阅读器可区分账号角色，根据成人、学生不同属性，配置相应的资源与内容。同时，与校园阅读系统平台账号、资源、数据打通，学生端可同步接收到教师在课堂班级内发布的签到、选人、抢答、问卷等活动，增强师生之间的互动性，让学习更有趣味性和有效性。学生可随时随地接收教师发布的阅读任务，系统提示任务数与任务完成时间，科学管理任务，提升学习效率与自主性。以不同维度为管理者、教师、学生提供数据分析，学生端产生的数据可回传到教师课程内，形成性评价和终结性评价相结合，让教学设计优化、教学管理、成绩评定变得有据可循。封闭式独立阅读空间，可保障用户纯净阅读空间，不受其他网络和应用影响，降低管控成本。
三、读者借阅智能化
这学期9月——11月，历经3月时间，我们将馆内所有图书贴标、整理，12月6日正式开馆借阅。在服务台增加了一台馆员工作站，只要持一卡通就可借阅，读者可自助借还，触摸式界面，方便快捷高效。
截止目前，学校图书馆的纸质馆藏总量已超过50000册。其中，社会科学类和自然科学类分别占据70%和19%的比例，电子图书资源30000册。我们不仅注重图书的数量增加，也以提高馆藏质量为目标，不断丰富图书种类，强化学科内容的覆盖。
以下是12月开馆以来师生借阅的数据统计：
[image: 1700442122177]
四、报刊订阅如期开展
　  11月中旬，2022年馆内报刊、全校师生报刊订阅工作开始。
由于疫情原因，图书馆寒假不开放，为使学生在寒冷的假期生活更丰富，1月19日下午最后一门考完，我们安排各班来借阅图书，让我们的学生在这个假期有好书相伴。
爱读书，会读书，读好书——净化心灵，感悟生命；功在今天，泽被后世；人生，因读书而精彩。让勤于阅读在我们的校园蔚然成风，让迷人的浓浓书香飘溢在我们校园的角角落落，让每一个新区实验的学子在雄浑厚实的文化中成长成才，让我们每一个同学更加自信更加充实地走向美好，走向未来！
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