新北区小学体育优秀教师培育室学员三年成长规划
（2023年9月——2026年7月）
	姓名
	柳阳
	性别
	男
	出生年月
	199109
	学科
	体育

	学历
	本科
	职称
	中小学二级
	工作时间
	201308
	称号
	无

	个
人
现
有
基
础
分
析
	综合荣誉
（年度考核）
	2020年度考核优秀

	
	教学能力（公开课、评优课节数，时间）
	区级公开课三节；2018年区基本功比赛二等奖；2023年区基本功比赛二等奖

	
	课题研究
（级别、时间）
	参与省级课题《》基宇“不教之教”思想培养学生自觉体育习惯的研究

	
	论文撰写
（发表、获奖）
	近五年有三篇论文发表于省级期刊，一篇论文获得区论文评比一等奖

	
	专题讲座（指导青
年教师）
	无

	
	发展优势
	专业能力突出，具备一定教科研能力

	
	发展困惑
	通过培育室学习不断打磨自己课堂教学水平，学习创新自己在课堂教学的方法

	三年发展总目标
	1、 每年至少发表一篇论文或者有一篇论文获奖
2、 在五级梯队和职称上有提升

	分年
段目
标及
实施
措施
	阶  段  目  标
	实  施  措   施

	
	第一年：
（2023年8月—2024年7月）
	1、争取执教1-2节高质量的区级公开课。
2、区级评优课有所突破。
	1、多听多看优质课，提高课堂教学能力。
2、学习新课标知识，扎实自己理论知识。

	
	第二年：
（2024年8月—2025年7月）
	1、继续打磨优质课堂教学
2、积极撰写论文，争取在《中国学校体育》或《体育教学》中发表。
	1、积极参加教研活动，学习优质课。2、注重教学实践的总结反思，多写多练，提高写作水平。


	
	第三年：
（2025年8月—2026年7月）
	1、 课堂转型有成效、课题研究有成果。
2、 争取在职称评定和五级梯队方面有提升。
	1、 不断学习和反思，深化课堂教学。加强课题研究，在教学案例、论文发表或获奖方面有成果。
2、 加强理论学习，争取晋升中级职称

	希望培育室提供的服务
	开展结构化教学、大单元教学的探索，助力自己在课堂教学能力方面有所提升。

	备注
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