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姓名         魏利珍                   
学校     新北区新桥初级中学           
时间         2023.10                 





2023.10----2026.10



1、 教师个人基本情况
	姓名
	魏利珍
	性别
	女

	出生年月及年龄
	198804     35岁
	工作时间
	201808

	学历及毕业院校
	硕士研究生 中国矿业大学
	所学专业
	思想政治教育

	职称及获得时间
	中学一级    2022.12
	专业称号
	常州市教坛新秀

	获得奖励与荣誉称号
（综合荣誉）
	2021-2022考核优秀



2、 专业发展现状分析
	所处专业发展阶段及典型问题
	成长期，教学设计的有效性和趣味性逻辑性有待进一步的加强。
课堂教学中不能较好的发挥学生的主体作用，对学生生成性资源的利用和挖掘能力欠缺.课题的研究能力不足

	
专业发展的SWOT
分析
	优势：经过五年的工作积累学习具备一定的科研能力和实践能力。有积极的进取精神，工作踏实、学习认真。 
劣势：教育教学能力有待进一步加强，教科研专研不足，缺乏核心论文和课题
有利条件：参加了周老师的名师工作室，以及学校提供师徒结对以及各类公开课的锻炼机会。


3、 专业发展规划
	三年整体规划

	总体目标（五级梯队、职称）： 常州市骨干教师   2027年中学高级    

	                                缺乏条件

	职称晋升缺乏条件：（2027年可评，先准备相关资料） 
1、 班主任年限缺少（课外活动指导老师7年，现有4年，缺少3年）
2、 主持区级课题或参与市级课题
3、 考核优秀少一次
五级梯队升缺乏条件：
1、班主任或综合实践少1年
2、最好能有市级荣誉
3、参加市级课题并有相关成果
4、核心期刊

	                                 年度目标分解

	2023．10-2024.10
	2024.11-2025.10
	2025.10-2026.10

	1、理论学习：期刊、书籍
2、教学成绩：区前列
3、公开课与讲座：1个讲座，1节区公开
4、教学竞赛: 区一等奖
5、论文发表或获奖：省级一篇、获奖一篇 
6、课题研究：参与区课题、申报微课题
7、指导青年教师情况：讲座

	1、理论学习：期刊、书籍 
2、教学成绩：区前列 
3、公开课与讲座： 2节区公开
4、教学竞赛：市级一等奖
5、论文发表或获奖：省级一篇、获奖一篇  
6、课题研究：区课题开题
7、指导青年教师情况：指导青年教师1-2名在学科竞赛上获校级以上奖项
 
	1、理论学习：期刊、书籍
2、教学成绩：区前列 
3、公开课与讲座：2节
[bookmark: _GoBack]4、教学竞赛：市级一等奖以上
5、论文发表或获奖：省级一篇、获奖一篇  
 
6、课题研究：区课题期中评估
7、指导青年教师情况：指导青年教师1-2名在学科竞赛上获校级以上奖项 

	保障措施

	1.依托周老师名师工作室的优质资源，向各位教学经验丰富，研究能力较强的各位老师多取经，多学习。聚焦工作室研究主题，多阅读，勤动笔。
2.坚持阅读、提高论文撰写功底。积极参加相关专家进行的培训与指导。学会合理的利用网络的相关资源
3.积极参与教师专业的发展建设平台，创设自由、发展空间。

	完成情况
	完成情况
	完成情况

	





	
	

	反思改进之处
	反思改进之处
	反思改进之处

	





	
	



