

新北区初中道德与法治周小芬卓越教师成长营学员三年发展规划书






姓名             徐凌            
学校        新北区罗溪中学       
时间           2023.10           





2023.10----2026.10



1、 教师个人基本情况
	姓名
	徐凌
	性别
	女

	出生年月及年龄
	1993.12 30岁
	工作时间
	2018.09 五年

	学历及毕业院校
	硕士研究生 苏州大学
	所学专业
	学科教学（思政）

	职称及获得时间
	中小学一级教师 2021.08
	专业称号
	无

	获得奖励与荣誉称号
（综合荣誉）
	常州市基本功竞赛二等奖1次、武进区基本功竞赛一等奖1次、评优课一等奖1次、二等奖1次；年度考核优秀1次。



2、 专业发展现状分析
	所处专业发展阶段及典型问题
	专业发展成长期；典型问题：还未形成属于自己的教学风格和教育观念，不能做到教育教学一以贯之。

	专业发展的SWOT
分析
	优势： 思想政治教育专业毕业，有较为扎实的理论基础和学科专业知识；工作五年，大循环教学1次，之前所在学校专业发展平台较好，在教学实践上有比较好的发展；个人学习能力比较强，专业知识学习上手比较快。
劣势： 缺乏班主任经验，对于学生的管理上经验不够足；缺乏与家长沟通的经验，很难将学校、学生和家长有效融合；有惰性，缺乏主动性。
有利条件：加入了周小芬卓越教师成长营，有很好的学习平台和学习资源；学校的卢莉莉老师也是成长营一员，可以从她身上学习优秀的教学经验。


3、 专业发展规划
	三年整体规划

	总体目标（五级梯队、职称）： 教学能手

	                                缺乏条件

	职称晋升缺乏条件： 
高级教师职称评定还未达到年限，但可以积累相关资料。
1.教龄：班主任工作经验，目前只担任过1年班主任，距离评高级职称还需要5年的班主任经历；
2.教学：需要开设公开课；有过1次武进区评优课一等奖，还需要积累经验，最好能获得市级基本功竞赛奖项；
3.论文：目前在省级刊物发表论文1篇，缺少论文获奖，所以仍需在论文上花功夫。
4.课题：目前参与一项市级课题并发表相关论文，但不是主持人。
五级梯队升缺乏条件：
1.班主任工作经历2年；
2.校级公开课5节、校际1节、区级1节；
3.论文比赛
4.区级以上综合荣誉

	                                 年度目标分解

	2023．10-2024.10
	2024.11-2025.10
	2025.10-2026.10

	1、理论学习：争取让阅读成为一种习惯，跟着工作室完成教育专著阅读
2、教学成绩： 
3、公开课与讲座： 
[bookmark: _GoBack]4、教学竞赛: 区级一等奖及以上
5、论文发表或获奖： 1
6、课题研究：目前参与的认真跟进完成
7、指导青年教师情况：
（因为处于怀孕和产假特殊时期）
	1、理论学习： 名人传记、教育专著、学科方法
2、教学成绩： 
3、公开课与讲座： 1
4、教学竞赛：区级一等奖
5、论文发表或获奖：发表1篇并积极参与评比1篇 
6、课题研究：能够主持一项课题
7、指导青年教师情况： 能够指导一名青年教师专业发展
	1、理论学习：名人传记、教育专著、学科方法
2、教学成绩： 
3、公开课与讲座：2
4、教学竞赛：市级一等奖及以上
5、论文发表或获奖：发表1篇并积极参与评比1篇
6、课题研究： 跟进课题完成情况
7、指导青年教师情况：能够指导一名青年教师专业发展

	保障措施

	1.积极申请担任班主任
2.在工作室积极学习论文写作技巧，能够独立发表论文并积极参加比赛
3.课题研究的相关讲座


	完成情况
	完成情况
	完成情况

	




	
	

	反思改进之处
	反思改进之处
	反思改进之处

	





	
	



