 新北区小学科学优秀教师培育室成员个人三年发展规划表
（2023.9-2026.9）

	姓名
	李红静
	性别
	女
	出生年月
	1987.04

	学历
	研究生
	毕业学校
	江苏师范大学
	工作单位及参加工作时间
	常州市新北区飞龙实验小学

	
	
	
	
	
	2014月08日

	专业技术
职务及取得时间
	中小学一级
	专业称号及取得时间
	2022年12月

	已取得成绩
	新北区第八批骨干教师
新北区“骏马杯”基本功二等奖
新北区信息化教学能手评比二等奖
新北区优秀科技辅导员
常州市优秀科技辅导员
江苏省青少年科技全国青少年科技辅导员专业水平认证为中级科技辅导员
江苏省青少年科技教育活动“优秀组织工作者 
江苏省中小学理科实验室管理人员业务能力大赛一等奖
新北区优秀教师奖
新北区优秀共产党员

	发展规划

	三年发展总目标
	(从专业称号、职称评定、荣誉嘉奖、教育工作、教学工作、教科研等各方面进行目标制定)
    希望在陈校长的带领下，借助培育室这个平台，和培育室的各成员齐学习，共研讨，同进步，争取获得常州市骨干或新北区学带的称号。三年内争取一次考核优秀。每学期上1节公开课或讲座，1篇论文获奖，一年1篇发表；参加区级及以上的课题研究，每学年主持1个微课，争取主持市级课题。我坚信，一群志同道合的人在一起，通过不懈的努力，一定能够遇到更优秀的自己。

	2023.9-
2024.8
	 基本功/评优课：一等奖
课题研究：主持一项微课题，主持区课题
荣誉嘉奖：三年内争取一次考核优秀
教育工作：江苏省/常州市优秀科技辅导员
教学工作：1节区级公开课/讲座，1节市公开课
论文撰写：写2篇论文，1篇获奖，一篇发表。

	2024.9-
2025.8
	专业称号：常州市骨干/新北区学带
基本功/评优课：一等奖
课题研究：主持一项微课题，主持区课题
荣誉嘉奖：三年内争取一次考核优秀
教育工作：江苏省/常州市优秀科技辅导员
教学工作：1节区级公开课/讲座，1节市公开课
论文撰写：写2篇论文，1篇获奖，1篇发表。

	2025.9-
2026.8
	专业称号：培育室优秀学员
荣誉嘉奖：三年内争取一次考核优秀
教育工作：江苏省/常州市优秀科技辅导员
教学工作：1节区级公开课/讲座，1节市公开课
论文撰写：写2篇论文，1篇获奖，1篇发表。

	实施措施
	1、珍惜每次培育室、新北区、常州市的小学科学教研的机会，认真学习，用心聆听，取长补短，让每一次的学习都能让自己的课堂变得更加优秀。
2、借助网络平台，认真钻研课题，学习国内外相关文献，认证梳理和分析，将优秀的教育教学方法内化在自己的课堂上，形成自己的教学风格。
3、学习新的科学课程标准，关注每节课的内容要求和学业要求，围绕核心概念进行设计，学习教育评价的新方向，做到教学评一体化，关注学生的发展。 
4、基于课题研究的方向，合理分析学生的学情，结合自身的教育教学背景，开发相关的课例，多多分析与总结，融会贯通，形成教学策略，让教学更有底气。




备注：1、请培育室成员认真分析自身实际情况，务实填写规划表，相关目标表达明确。
      2、该规划表一式2份，成员本人、培育室各存一份，作为年度考核的主要依据。

