新北区初中语文芦启顺优秀教师培育室

教师三年发展规划（参考提纲）
     姓名     张娇娇        学历    本科        曾获学术荣誉         无          

引言（个人专业发展的意义与作用等）

教师专业发展还可以促进教师的个人成长。教师是学生的榜样和引路人，只有自身不断成长，才能够给学生提供更好的教育。通过专业发展，教师可以不断提升自身的知识水平和专业素养，增强自己的教育思想和教育观念。同时，教师还可以通过专业发展活动与其他教师进行交流和合作，拓宽自己的教育视野，从而不断完善自己的教育理念和教育方法。这样，教师可以更好地应对教育工作中的各种挑战，提高自己的教育水平。
一、现状分析

（一）原有专业基础分析

我是汉语言文学专业，具有基础的文学素养，这是从事教育工作的第3年，不管是教学经验还是教学方法都比较的稚嫩，所以需要一直学习。
（二）专业成长优势分析

①为人朴实诚恳，谦虚谨慎，工作中踏踏实实。②坚持“以人为本、在实践中育人”的理念，尊重学生，注重学生的沟通交流。③重视学习的重要性，树立终生学习理念。

（三）发展短板不足分析

这是从事教育工作的第3年，不管是教学经验还是教学方法都比较的稚嫩，所以需要一直学习。
二、发展目标

（一）三年总体目标

1.多听课，多讲课，多学习。树立终身学习的观念;

2.教育教研能力的进一步提升。作出自己优秀的教研课题。成为一名研究型和发展型的教师。

3.逐渐完善并有所创新。课堂教学形成一定的独特风格。

4.完成论文写作

（二）年度目标

第一年：

多听课，多讲课，多学习。树立终身学习的观念。

第二年：

教育教研能力的进一步提升。作出自己优秀的教研课题。成为一名研究型和发展型的教师。逐渐完善并有所创新。课堂教学形成一定的独特风格。

第三年：

积极参加公开课、完成论文写作。
三、预期成果

（一）教学实绩

1.教学素养提升方面

教研组开展的各项教学研讨活动能够按时参加并认真学习，在此基础上结合学生在课堂学习中出现的实际问题深入研究教材，不断调整教法。邀请学校领导或者同年段老师听课，听取意见，针对理念、教法、效果提出自己的问题和想法，虚心听取大家的建议，并在随后的课堂中努力改进。
2.教学成绩提升方面

在教学过程中要把提高每个学生的素质作为教育的落脚点，要坚持因材施教，分类指导，使不同层次的学生都能在实际水平的基础上主动地充分发展和提高。 要坚持“一分为二”的观点对待学生学习上的不足，用各种方式对他们给予鼓励，要千方百计地为后进生创设成功的机会，肯定他们的点滴进步，让他们一次次地体验到成功的喜悦，调动他们的学习积极性，使他们身心也能得到全面的发展，同时尊重、偏爱、认真指导学习困难生，并善于发现、挖掘其学习与发展潜力，更是素质教育的重要方面。

3.学生习惯养成方面

循课改精神，注重学生主体，以培养学生良好的学习习惯和方法，鼓励学生创新;在教学中注意学法指导，关注学生的学习过程，培养学生终身体育的观念。同时做好课后辅导工作，注意分层教学。
4.学生学习能力提升

在课堂上特别注意调动学生的积极性，加强师生交流，充分体现学生的主体作用，让学生学得容易，学得轻松，学得愉快，注意精讲精练，在课堂上老师讲得尽量少，学生动口动手动脑尽量多，同时在每一堂课上都充分考虑每一个层次的学生学习需求和学习能力，让各个层次的学生都得到提高。
（二）科研实绩

1.论文（论著）发表方面：

三年发三篇论文

2.课题（项目）研究方面：

拥有区级课题

3.区级及以上评优课、基本功大赛等：

积极参加评优课、基本功大赛

4.区级及以上论文、课件等获奖：

积极参加区级论文、课件评比，期待二等奖及以上

5.区级及以上公开课、示范课等：

三年两次区级公开课

6.区级及以上学术荣誉提升等：

（三）成果达成年度分解（以学期为单位）

2023-2024：区级公开课

2024-2025：学习论文写作、课题研究

2025-2026：完成论文写作、课题研究

四、具体措施

（一）学习（读书、笔记；专家引领；行动学习等）

1、提素质。“教书者先强己，育人者先律己”，首先要提高自己的文化素质。

2、勤听课。通过课堂听课，与授课者进行交流与沟通等方式不断吸取他人的经验来充实自己。

3、精备课。细心批改每一本作业，并做到有，不迟到，不拖堂，不挖苦讽刺学生。多关注学困生，以多种形式培养学生养成良好的学习习惯。

思考（观察、分析、反思等）

善于思考，在实践中探求、感悟。要坚持用脑子工作，力争做到在反思中扬长;在审视中甄别;在前瞻中创新。时刻把工作与思考相结合，在思考中工作，在工作中思考，创造性地开展工作。

实践（行为跟进、理论与实践双向检视）

以学习、交流、提高为目的积极参与学校组织的各类公开课活动，以此为镜子找到自身的不足，同时认真学习他人的长处，在短时间内悉心整改，迎头进取。在公开课之前和公开课之后及时和组内老师进行协商交流，切磋科学有效的教学方式和教后的效果反思，力争使每一次的活动都有实际的进步和提高。
合作（交流与分享）

主动和同年级组老师就课堂教学中遇到的实际问题进行研讨交流，并能在第一时间写好每堂课的教学反思，尤其是问题的整理和记录，并且保证反思的及时性、针对性、实效性。
（五）研究（学情研究、教学常态研究、课题或项目研究等）

乐于动笔，提高教育科研水平。每星期抽出一定时间到图书馆，尝试进行教学案例的分析，学期结束时完成教学案例1--2篇;积极撰写教育教学论文，不断提高论文质量，力争每学年至少有一篇论文获奖或在市级以上报刊杂志上发表。

结语（对个人专业发展愿景的畅想）

真对待每一个学生，认真处理每一件事情。在教学过程中乐于向同行老师学习，在教育教学过程中重视学生行为习惯和学习习惯的养成。提高课堂教学效率，发挥集体优势。选择和运用教学方法激发学生学习兴趣。开设区级公开课，完成论文写作，完成课题研究。
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