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5.“课题主持人”、课题核心组成员原则上应与中期评估表上的核心成员保持一致，主持人不得超过两人、核心组成员不得超过10人。“课题主持人”、课题核心组成员、课题承担单位确需变更者，需填写《常州市教育科学“十三五”规划课题变更表》，由课题组所在单位盖章、（原）主持人签字，并报经辖市/区教师发展中心（辖市/区学校）和市规划办审批通过后，方予认可。
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	一、课题主持人

	姓  名
	所在单位
	联系方式

	万建群
	常州市丽华中学
	13338177928

	
	
	

	二、课 题 组 成 员（不含主持人，限10人）

	序号
	姓 名
	职  称
	工作单位
	课题组分工

	1
	李琳琳
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题组织与策划

	2
	张小华
	中学高级
	常州市丽华中学
	课题指导、理论研究

	3
	徐  蕙
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	4
	席梦然
	中学二级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	5
	丁一清
	中学二级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	6
	叶  娜
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	7
	张海平
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	8
	钱  舒
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	9
	高毓华
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	10
	陆燕红
	中学一级
	常州市丽华中学
	课题活动与实施

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	三、成果简要说明（限2000字）

(包含简要研究过程、研究发现或结论、主要研究成果等)

	自开题以来，本课题组经过三年多的研究实践，课题组进行了“赏识”教育下的全员自主管理规划设计：
1.形成全员自主管理的顶层规划设计
教育条线的五个管理层级

 层级              责任主体                      责任承担  管理形式

第一级          党支部、校长室                   顶层设计  目标管理 

第二级     学生处、 教务处、工会、团委           项目设计  过程管理

第三级              年级组                       方案设计  过程管理

第四级      班主任为核心的班级管理团队           活动设计  过程管理

第五级               师生个体                    行动落实  过程管理

教学条线的五个管理层级
层级              责任主体                       责任承担  管理形式

第一级          党支部、校长室                   顶层设计  目标管理 

第二级          教务处、教研处                   项目设计  过程管理

第三级              教研组                       方案设计  过程管理

第四级              备课组                       行动设计  过程管理

第五级               师生                        行动落实  过程管理
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构建学生自主管理体系图谱



	全员自主管理的重点项目规划设计
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2.形成全员自主管理的教育模式设计
（1）制度建设
A.实行全员班主任制

2020年开始，学校按任教班级比例划分到年级组，再由各年级组分派到各班，与班主任一道承担班级管理及对学生进行思想政治教育工作。每班设班主任一名，指导员2-3名。班主任全面负责，指导员团结协作，共同搞好班务及教育工作。 

实行“领导干部及任课教师包转学困生制”

2020年，学校开展教师走进学生家庭开展家访活动，构建学校和家庭双向沟通，增强群众观念，改变工作作风，2021年，学校开展“微光行动”“广结同心 玉兰花开”学生成长关爱行动主题活动，每位党员教师牵手1—2名学生，助力学生成长。
C.试行学生轮值制

2020年，遵循青少年学生思想品德形成的规律和社会发展的要求，确立“成才先成人，树人要树魂”的理念，以“树立正确的人生观、价值观，正确是非观、审美观”为主线，以“我成长，我负责，我与学校共命运，我与社会共进步”为指导，以年级活动、班会活动为主阵地，弘扬积极态度，培养健康身心，引导学生自主管理，从而走向自觉教育，自主成长。

（2）活动抓手
A.开展“自我形象设计”活动

a. 学生层面
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2020年，课题组开展“我的人生我规划”系列活动，按“认识自我--设计自我--完善自我”三个步骤来设计成长规划；意在促进学生自主意识的觉醒和自我教育能力的提高，使学生的精神面貌发生显著变化，促进学生的全面发展，优化班集体建设，营造良好班风学风。
通过在家做个好孩子，在校做个好学生，在社会上做个好公民的争创“新三好”行动，突出“我的人生我规划”的理念，按“认识自我--设计自我--完善自我”三个步骤来设计成长规划。学生不仅有自我形象设计，还让他们积极参与到班级形象设计、学校活动设计中去，让他们成为班级、学校建设的小主人，充分发挥他们的集体主人翁意识。

b. 教师层面
教师也在工作的开展中践行人人都是德育工作者的准则，以年级组为单位，展开工作，将立德树人落实到日常教学的点点滴滴中。

B.成立“合作互助小组”

根据学生“学习互补、性格互补”等原则，成立了若干“合作互助小组”（可以是行政小组），开展合作互助竞赛活动。内容包括自我形象（礼仪）、学习、纪律、劳动、卫生、活动等。建立自评、互评、家校联动的评价机制。2019年开始，课题组延续学校发展，开展促进学生自我评价和自主管理。老师引导学生在班里团结友爱，营造和谐生生、师生关系，组成“合作互助小组”，让每一位学生发自内心的关心他人，关心集体，从而发挥主体能动性，实现全员自主管理。

以学习合作互助小组为例：

根据学生“学习互补、性格互补”等原则，成立若干“合作互助小组”，按好中差六人分成一小组，每班8个学习小组左右，每小组组长一名，观察记录员一名。

第____小组（给每位同学编号）

6

5
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3

2
1
1

2

3

4

5

6

预习完成情况统计
课堂听课情况统计
课堂单独发言统计
课堂练习情况统计
实验操作会做统计
小组展示次数统计
作业完成情况统计
作业订正情况统计
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引领学生自主成长
以“我的____________我做主”为主题，指导学生自我成长设计。内容包括假期、周末、放学后学生在家里的自主管理，教会学生制订计划书，指导他们科学安排生活和学习。
D家校社共育护航
2020年开始，我校树立“三生教育”的课程理念，希望社区与学校的文化高度融合，高质量开展寒暑假学生进社区实践活动。以＂争做社区小主人，五育并举展风采”为活动主题，从社区实践课程的设计规划、社区实践项目的实施和展评等方面作了分析和设计，为学生进社区实践活动构思了蓝图，搭建了框架，提供了方略，充分挖掘优势资源，大胆创新，开展富有特色、动态激趣、成效显著的活动。

3.全员自主管理的课堂教学活动开展成果
课题组研究“三学”（课前先学、课中主学、课后再学），对如何调动学生全员学、主动学开展行动研究；研究“五赏”（赏预习、赏提问、赏互助、赏创新、赏合作），对如何激励学生全员学、乐意学开展行动研究：研究课堂主学环节，对如何激活学生主动参与师生对话、生本对话、生生对话开展行动研究。
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	四、鉴定组鉴定意见

	        鉴定组 组长（签字）

         年  月  日   

   


	五、鉴定组成员

	序号
	鉴定组职务
	姓 名
	工作单位
	签 名

	1
	组长
	王俊
	常州市教育科学研究院
	

	2
	组员
	黄天庆
	常州市教育科学研究院
	

	3
	组员
	龚国胜
	常州市教育科学研究院
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	六、辖市/区教育科研管理部门意见

单位公章：   

年   月   日



	七、常州市教育科学规划办终审意见

单位公章：   

年   月   日




