中年级英语备课组工作总结
（2022.9-2023.1）
中年级英语备课组共有4名教师，其中中年教师2名，青年教师2名，是一个年轻向上、锐意进取、团结协作的崭新的团队。本学期初开始，我们全组教师怀着对教育事业的无限热忱，兢兢业业地在自己的工作岗位上认真努力地做好自己。我们始终坚持以教学为中心，强化管理，进一步规范教学行为，并力求常规与创新的有机结合，促进教师严谨、扎实、高效、科学的良好教风及学生严肃、勤奋、求真、善问的良好学风的形成。在学校领导的关心帮助下，在英语教研组的统一领导下，在全体组员的齐心努力下，我们逐一落实了本学期各项计划，严格执行了学校的各项教育教学制度和要求，积极开展了形式多样的校本教研活动。现将本学期本备课组的工作总结如下：
1、 精心备课、扎实教学，奉献辅导出成绩。
新学期就是新的起点，就是拼搏的开始。全组教师从开学的第一天就拿出了前所未有的工作热情扑在了岗位上。从每一个音标，每一个单词开始，细致周到地教会学生学，教会学生记，教会学生用。我们从精心备课开始做起，始终坚持一课一案，开篇有集体智慧，主体有详细步骤和要点解析，结尾有作业研讨和板书设计，课后有深刻反思。精心备好上好每一堂课，上有效率的课，上学生和教师都有收获的课是我们的奋斗目标。经过组内教师共同不懈的努力，我们初一英语学科在本学期的月考核、期中、期末检测中均取得了令人满意的成绩。
2、 青蓝结对、取长补短，新老教师共成长。
学校为了帮助刚上岗的新教师尽快地适应教学工作，本学期继续开展了青蓝结对的“薪火工程”。师傅们手把手地指导他们如何备课上课，如何进行教学管理。通过组内的相互听评课，年轻教师得到了快速成长，对于教学重难点的把握、课堂调控及节奏的把控上都有了明显提高，课堂管理水平进步很大，对于学生管理也有了自己的心得。大家在相互学习中取彼之长补己之短，真正实现了合作共赢、共同成长。
3、 加强学习、深入教研，刷新思路开新篇。
为了提高全体教师的备课质量，本学期学校实行了新的备课要求，其中对于《课标》的解读是我们备课的重点，为了让组内教师更加精准的理解《课标》，更加精准的备课，我们利用集体备课读书学习环节一起学习，进一步明确了各年级的英语教学目的、任务以及要求，从宏观上把握了三四年级的知识脉络。除此之外我们还积极参加了市区组织的线上和线下的英语教研和培训活动，集思广益、积极动脑解决英语教学中出现的各类问题。
4、 深刻反思，从新出发。
[bookmark: _GoBack]我们毕竟是个年轻的集体、全新的团队，我们在工作中还存在着很多的不足，在今后的工作中还要不断努力。今后我们将进一步规范备课组活动，增强集体备课的实效性，尤其要加强 “双减政策”下有效作业的研究，让学生学的轻松、学的高效。除此之外，我们将继续培养学生良好的学习习惯，围绕如何管理学生多看书勤交流，力求更好地与学生沟通，让学生喜欢我们，乐意上我们的课，收获知识的同时也开心地与我们交往。与此同时，我们也会加大对学生学习方法的指导，引导学生通过听、说、读、写等活动来学习英语并且通过预习的指导来培养学生的自学能力。
在今后的工作中，我们初一英语组必将再接再厉，兢兢业业，不断改善在教学方式、更新教学理念，不断地开拓创新，努力去争取更加优异的成绩。
