青龙实验小学新时代劳动教育联合体项目方案
一、项目意义
习近平总书记说：“幸福源于劳动和创造”。劳动者是国家发展的主⼒军，⼀切劳动和劳动者都应该得到⿎励和尊重，倡导通过诚实劳动创造美好⽣活、实现⼈⽣梦想。劳动教育是培养劳动意识、劳动能⼒的基本途径。也是新时代党对教育的新要求，是⼤中⼩学必须开展的教育活动。
1.学生在接受劳动教育中一方面让自己与世界充分接触，用身体去丈量物理和心灵的世界，用其全部感官去认知和学习，另一方面又能让学生爱上劳动，感受到劳动在人生中的价值，明白劳动是人的本色，劳动创造一切的道理，同时培育对劳动者的足够尊重的情感。
2.学生在劳动中可以愉悦身心，强健体魄，增强意志力，涵养吃苦耐劳精神，对文化课的学习会起到促进作用。
3.学生在参与劳动过程中还可以感知出劳动的美、创造出劳动的美、品味出劳动的美，不仅能激发他们的学习兴趣，还能够提高他们欣赏美和鉴赏美的能力，劳动教育更能益美。

二、项目背景
习近平总书记说：“要在学⽣中弘扬劳动精神，引导学⽣崇尚劳动，尊重劳动，懂得劳动最光荣、劳动最崇⾼、劳动最伟⼤、劳动最美丽的道理，长⼤后能够⾟勤劳动、诚实劳动、创造性劳动。”
当下，学生劳动意识和劳动能力的缺失，已经影响了⼀个孩⼦的正常成长了。没有被劳动磨砺过，没有在⽣活中实践过，⼈⽣观和价值观的正确树⽴，是不容易的。而学校教育是主体，是对学生进行劳动教育的重要场所。只有学校充分发挥在劳动教育中的主导作用，把加强新时代劳动教育作为落实立德树人根本任务的关键环节，全面布局、整体设计，循序渐进、螺旋上升地开展好，才能培养学生正确的劳动价值观和良好劳动品质。国家“双减”政策的出台，也为劳动教育注入了力量，提供了保障。“双减”让孩⼦从繁重的课业⾥出来后，家长从教育考试的焦虑当中得以缓解，愿意帮助孩子学习劳动，养成劳动习惯。顺应了时代发展的需要，学生成长的需要，劳动课从综合实践活动课中剥离了出来，成为一门独立课程，这也意味着国家更加注重学生终身发展和适应社会发展需要的核心素养。

三、项目目标
1.通过多项劳动实践，让学生形成良好的劳动习惯，具备满足生存发展需要的基本劳动能力。
2. 通过让学生体验劳动的艰辛，使学生树立正确的劳动观念和积极的劳动态度，以及热爱劳动和劳动人民的情感，养成吃苦耐劳、勤俭节约、懂得感恩的品质。
3. 通过劳动教育和劳动实践，培养学生合作、奋斗、创新、奉献的劳动精神。

四、实施策略                                                                                               
1. 一体化的课程建设
根据新颁布的《义务教育劳动课程标准》，学校精心打造“我在青小有个坊”、“我在青小有块田”、“我在青小有个家”的“三有”项目，构建体验、学习、研究于一体的“沉浸式”劳动教育联合体，通过跨学科融合，让学生走出课堂，体验手工制作、田间耕作、家务劳作，体会劳动之乐，感悟劳动之美，用汗水诠释劳动，用双手创造幸福。 

2. 多元化资源建设
在学校劳动课程实施的教育教学实践中，学校大力整合教师、家长、专家等人力资源，学校、家庭、社会等物力资源，为学生创新新型的学习环境、改进课程实施方式，推动做中学、学中做，培养学生的劳动能力。
在学⽣的教育之中，虽然学校教育是主体，教师的教育更专业、更规范，但是家长和学⽣是密不可分的，家长对学⽣的影响更是全⾯且持久的，学⽣在家长的教育以及⾏为影响之下，会养成不同的性格和⾏为习惯，所以学校教师要和家长加强沟通，合理开发挖掘家长资源，邀请有各种劳动技能的家长来学校当老师。更要积极引进外援，聘请有劳动特长的校外志愿者和相关专家，从⽽更好地开展学校课程教育，促进学⽣健康的⾝⼼发展。
[bookmark: _Hlk120024757]学校在物化环境建设上也积极筹划，分别打造了木作馆、青菽坊、锦艺轩、家政园，开辟了种植基地，让学生在“木作馆”里做木工；“青菽坊”里做豆腐；“锦艺轩”里做布艺；“家政园”里维护装扮好学校“大家庭”、班级“小家庭”和模拟场景“过家家”；种植基地耕种忙。但是，学校的这些资源对于学生劳动素养的培养还是远远不够的，建构全社会全领域的劳动教育资源，形成多元⽴体、丰富适切的劳动教育学习空间，是加强劳动教育的重要途径。家庭是孩子接受教育最早、时间最长的场所，而劳动也始于自我服务，学校协同家长，紧抓家庭劳动契机，要求学生自己整理床铺、打扫房间、清洗碗筷等养成自己的事情自己做的良好习惯，锻炼独立生活能力。社区是学校开展劳动教育的重要资源之⼀。学校借助社区资源，到田间割稻子，到敬老院为老人打扫房间；进行垃圾分类……
3. 系统化评价机制
[bookmark: _GoBack]劳动教育评价是开展劳动教育的重要保障。学校依据《义务教育劳动课程标准（2022年版）》，将劳动素养纳入学生综合素养评价标准与评价指标，构建了五个维度，两个年段的基础评价指标体系。建立劳动观念、劳动能力、劳动精神、劳动习惯和品质等劳动素养发展状况的综合评定，发挥教育评价激励作用，深化对劳动价值的理解，让以劳树德、以劳增智、以劳强体、以劳育美、以劳创新有方向、有目标、有标准。学校采用“每周+每月+每学期+每年”的多元评价方式，激发学生对劳动的正确态度和情感，形成对劳动的正确认识。

5、 实施内容
1. 以整合思维架构课程内容
①整合内容。对学生劳动知识、技能、精神的培养绝非靠单一的劳动课来达成和实现，语文课中劳动精神的传承，数学课中劳动场域测量，科学课中根据自然规律进行农业劳动，综合实践活动课中劳动探究……无不彰显了劳动教育的广泛性和重要性。通过梳理义务教育小学阶段劳动教育在各科中的渗透，学校架构了基础性劳动课程、兴趣性劳动课程和拓展性劳动课程。
    ②整合时间。《义务教育课程方案和课程标准（2022年版）》提出：各门课程用不少于10%的课时开展跨学科主题学习。结合我校特色，我们把劳动课程的推进和落实分散在各门学科中，为劳动教育的校本化实施提供了时间保障。
2. 以学生特质架构课程内容
根据学生的年段特点，我校对基础性劳动课程、兴趣性劳动课程和拓展性劳动课程进行了进阶性螺旋式上升的规划。如木工课，低年级是木块搭建，中年级是学习木工的基本技法，如刨、锉、磨、凿、钻等，高年级则将木工与信息技术相结合。
 3.以多元资源架构课程内容
以学校为圆心，辐射周边三公里之内的企业、基地等教育场域和资源，通过校内研学开启沉浸式劳动教育，志愿助学为学生扣好人生第一粒扣子。依托校内（一林、二廊、三馆、四室、五园）和校外（红色教育基地、橙色文化学堂、绿色田野课堂、蓝色工艺作坊、紫色科创空间）儿童实践线路，构建“三公里”宜学圈，架构学生劳动课程。
（1） 我在青小有个坊
    本项目以《劳动课程标准》为导向，以《劳动》、《劳动实践活动手册》为指导，结合学生年龄特点、学校劳动育人文化架构了基础课程、兴趣性课程和拓展性课程。以木作馆、青菽坊、锦艺轩三个劳动场域资源为依托，有目的、有计划地组织学生参加丰富开放的劳动活动，培养学生正确的劳动价值观和良好的劳动品质。
	项目
	课程主题
	年级
	课程内容
	课时安排
	劳动成果

	木
作
馆
	基础性课程
	
五年级

	学习木工技能
	每周1课时
	木工作品

	
	
	
	小锯子
	
	

	
	
	
	刮鳞器
	
	

	
	
	
	木蜻蜓
	
	

	
	
	
	迷宫盘
	
	

	
	
	
	木笔筒
	
	

	
	
	
	制作便签夹
	
	

	
	
	
	制作模型飞机
	
	

	
	
	
	木工创意制作
	
	

	
	






兴趣性课程
	一年级
二年级
	魔方
	每周2课时
	木工作品

	
	
	
	螺旋结构
	
	

	
	
	
	塔楼
	
	

	
	
	
	立体五角星
	
	

	
	
	
	圆形剧场
	
	

	
	
	
	牌坊
	
	

	
	
	
	帆船
	
	

	
	
	
	城堡
	
	

	
	
	三年级
四年级
	书签
	每周2课时
	木工作品

	
	
	
	竹蜻蜓
	
	

	
	
	
	动物摆件
	
	

	
	
	
	刨”花”灯
	
	

	
	
	
	麋鹿
	
	

	
	
	
	鲁班锁
	
	

	
	
	
	笔筒
	
	

	
	
	五年级
六年级
	创意名牌
	每周2课时
	木工作品

	
	
	
	花园暖房
	
	

	
	
	
	个性印章
	
	

	
	
	
	弧形走道
	
	

	
	
	
	大棚支架
	
	

	
	
	
	整体沙盘
	
	

	青
菽
坊
	拓展性课程
	一年级
二年级
	小黄豆变形记
	每学期2课时
	小视频
小报
舞台剧
绘本
研究性报告

	
	
	三年级
四年级
	我给种子赋个码
	
	

	
	
	五年级
六年级
	小种子进化史
	
	

	

锦
艺
轩
	基础性课程
	四年级
	钉纽扣
	每周1课时
	布艺作品

	
	
	
	缝沙包
	
	

	
	
	
	缝鞋套
	
	

	
	
	
	笔袋DIY
	
	

	
	拓展性课程
	一年级
二年级
	纸线绳小浮雕
	每周2课时
	纸线绳作品

	
	
	三年级
四年级
	布艺制作
	每周2课时
	布艺作品

	
	
	五年级
六年级
	毛线编织
	每周2课时
	毛线作品



（2） 我在青小有块田
本课程依托课内与课后、校内与校外，架构学生的“我在青小有块田”课程。包含以《劳动课程标准》为导向的基础性课程，以各年级学生特点定制的不同主题的兴趣性课程，以“三公里”宜学圈为主题的的拓展性课程。让学生在保证每周1课时基础性劳动课的基础上，能利用课间、课后服务、校外时间，开展兴趣性和拓展性课程，让学生的劳动体验更多元、更全面、更深入。
	课程主题
	年级
	课程内容
	课时安排
	劳动成果

	基础性课程
	一年级
	择菜和洗菜
	每周1课时
	

拍照片（视频）记录
撰写心得体会
全班分享美食
亲子分享美食
编儿歌



	
	
	洗水果
	
	

	
	
	我会养吊兰
	
	

	
	
	我会养大蒜
	
	

	
	
	我会发豆芽
	
	

	
	二年级
	长草娃娃
	
	

	
	
	发豆芽
	
	

	
	
	巧发芽苗菜
	
	

	
	
	水中养鱼虾
	
	

	
	三年级
	种南瓜
	
	

	
	
	种大豆
	
	

	
	
	学做米饭香喷喷
	
	

	
	
	花样面食真美味
	
	

	
	
	美味主食我分享
	
	

	
	
	为“小菜园”选址
	
	

	
	
	精心栽种蔬菜
	
	

	
	
	照料我的“小菜园”
	
	

	
	四年级
	煮面条
	
	

	
	
	彩色小圆子
	
	

	
	
	挑选择洗有学问
	
	

	
	
	烹饪蔬菜亲手做
	
	

	
	
	地方菜肴我学做
	
	

	
	
	“我爱厨艺”交流会
	
	

	
	
	收获农作物
	
	

	
	
	果实处理与留种储藏
	
	

	
	
	举办“丰收会”
	
	

	
	五年级
	动手种小麦
	
	

	
	
	果实品尝，感受品质
	
	

	
	六年级
	凉拌黄瓜
	
	

	
	
	香干炒芹菜
	
	

	
	
	做蛋糕
	
	

	
	
	土培吊篮
	
	

	
	
	菊花扦插
	
	

	兴趣性课程
	一年级
	小花小草我维护
	课后服务
“做起来”
	

	
	二年级
	多肉阵线联盟
	
	

	
	三年级
	三米田
	
	

	
	四年级
	你好，种植箱
	
	

	
	五年级
	hello，种植箱
	
	

	
	六年级
	五谷园里的“探秘寻宝”
	
	

	拓展性课程
	全年级
	绿色田野课堂
	课后延时
课后时间
	

	
	
	蓝色校内研学
	
	



（三）我在青小有个家
本课程结合我校“种子教育”理念，根据学生乐学好动的特点，主要围绕“清洁与卫生”“收纳与整理”“电器的使用与维护”三个任务群开展，学生借助平时的劳动课、班队课、课后服务第二时段的时间，在老师的指导下，习得基本的劳动技能，从小树立劳动最光荣、最崇高的理念，实现德智体美劳的全面发展。
	项目
	课程主题
	年级
	课程内容
	课时安排
	劳动成果

	小
家
庭
	基础性课程
	1-2
	桌椅摆放真有序
	每周1课时
	拍照片（视频）记录
撰写心得体会
班级美食分享
“班级小当家”评比

	
	
	
	我有整理小妙招
	
	

	
	
	
	我是班级小当家
	
	

	
	
	3-4
	我是班级小当家
	
	

	
	
	5-6
	我是班级小当家
	
	

	
	拓展性课程
	1-6
	红领巾大比拼
	1月1课时
	

	大
家
庭
	基础性课程
	1-2
	当好午餐小帮手
	每周1课时
	

	
	
	
	文明就餐我行动
	
	

	
	
	3-4
	垃圾分类我践行
	
	

	
	
	5-6
	校园活动志愿者
	
	

	过
家
家
	基础性课程
	1-2
	小行动大作用
	每周1课时
	

	
	
	
	我是自理小达人
	
	

	
	
	
	餐具清洁小能手
	
	

	
	
	3-4
	体贴我的家人
	
	

	
	
	
	食物储存办法多
	
	

	
	
	
	主食总动员
	
	

	
	
	5-6
	整理收纳“魔法师”
	
	

	
	
	
	家用电器勤维护
	
	

	
	
	
	中华小厨师
	
	

	
	
	
	美丽社区我维护
	一学期
2课时
	



六、课程评价
（一）劳动指标体系
	一级指标
	二级指标
	目标描述
（小学一—三年级）
	目标描述
（小学四—六年级）

	

劳动观念
	劳动思想
	认识劳动创造美好生活的道理，懂得人人都要劳动、劳动成果来之不易。
	尊重劳动，尊重普通劳动者。树立劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的观念。

	
	劳动态度
	喜欢劳动，具有主动劳动、积极参加劳动的愿望。
	积极参与劳动，形成社会责任感。

	
	劳动意识
	形成“自己的事情自己做”的意识。
	形成劳动效率意识和劳动质量意识。

	劳动能力
	劳动知识
	初步了解劳动基础知识。
	通过理论学习和研究性活动，了解劳动项目的起源、发展、未来意义等。

	
	劳动技能
	参与简单的手工制作活动，初步学会规范使用相应工具。
	根据劳动任务选择合适的材料与工具、技术与方法，安全、规范有效地开展劳动。

	
	劳动创造
	在劳动过程中能思考多种方法，并积极尝试。
	在劳动过程中不怕辛苦，积极探索，追求创新。

	劳动习惯和
品质
	劳动习惯
	在劳动过程中遵守纪律，不怕脏、不怕累，具有初步的劳动安全意识。
	在劳动过程中遵规守约，学会合作劳动。

	
	劳动品质
	初步养成有始有终、认真劳动的习惯。
	在劳动中克服困难，养成有始有终、专心致志、持之以恒的劳动品质。

	劳动精神
	劳动
奉献
	初步形成以自己的劳动服务他人的意识。
	增强公共服务意识，初步形成社会责任感。

	
	劳动奋斗
	领会“劳动是一切幸福的源泉”，“幸福是奋斗出来的”。
	培育精益求精、追求卓越的工匠精神。

	美术素养
	审美感知
	感知身边的美，认识美存在于我们的周边，初步形成发现、感知、欣赏美的意识。








（二）多元评价方式
	每周
	每月
	每学期
	每年

	1.“文明中队”评比。
2.劳动小队进行观察记录并拍照记录。
	1．每个中队每月在队课上颁发一次“勤劳章”。   
2.每班推选1名“劳动之星”，以年级组为单位比拼一项劳动小技能。
3.每个年级评选出3个“最美田园守护者”。
	期末测评将劳动教育纳入全科发展性评价活动，作为“优秀儿童/少年”评比的必备条件。
	1.每个学年评选出“五一劳动奖章”（师生）。
2.每年5月进行一次“红领巾大比拼”，12月进行一次“小制作作品展览”。



2

