第1周工作安排 
2023年9月4日-2023年9月10日
	星期
	时间
	地点
	参加对象
	工作内容
	负责部门

	一
（9月4日）
	上午9:40
	健身房
	全体师生
	开学典礼
	学生发展支持中心

	
	下午1:10
	会议室
	全体行政
	行政会议
	校长室

	
	下午3：40
	会议室
	融合组教师
	融合期初工作会议
	融合教育管理中心

	二
（9月5日）
	
	
	
	
	

	
	下午3:40
	会议室
	送教组教师
	送教期初工作会议
	融合教育管理中心

	三
（9月6日）
	
	
	
	
	

	
	下午3：40
	会议室
	个训教师、心理健康教育老师、教研组长
	教研组起初工作会议
	教发

	四
（9月7日）
	
	
	
	
	

	
	下午3：40
	新康复楼一楼
	全体教师
	庆祝教师节
	工会

	五
（9月8日）
	
	
	
	
	

	
	下午3:10
	校园
	相关人员
	开展“普特融合  教育同行”庆祝39个教师节活动
	校长室         校务管理中心

	六
（9月9日）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	日
（9月10日）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




学校、党支部： 
1. 本周轮值校长霍莉萍。
2. 9月4日开学典礼，学生统一着装，地点在健身房。
3. [bookmark: _GoBack]值班安排微调，试行一周，请当天值班的老师在楼道里多巡视多看护，一号岗教师请特别关注。
4. 生活适应三百课10分钟拍摄稿修改。                 
5. 学期学生心理健康教育部门工作分工与落实。
6. 对接开学跑面相关事宜。
7. 9月8日常州市五星实验小学教师到校，开展“普特融合  教育同行”庆祝39个教师节活动，具体安排请关注钉钉工作群。

教师发展中心、工会：
1.一年级、七年级新生信息采集工作。
2.转学生、安置方式变更学生学籍信息调整。
3.9月4日统计到校人数并上报。
4.准备“双减”案例3各主题各一篇。9月15日前上交教发部。
5.发放学生课后服务问卷调查，统计课后服务人数，编制教师课后服务安排表。
6.班主任自行打印学生点名册、课后服务记录本。
7.确定区特殊教育教学精品课制作人，并组织集体备课。

课程教学研究中心：
1.智力障碍研究小组分工修改指南，并邀撰写指南5个篇章的开篇指导语。
2.撰写课题计划，安排本学期研究任务。
3.收集师陶杯论文，限2篇，截止时间：9月5日。
4.《现代特殊教育》光华专题征稿3篇：可围绕“智力障碍儿童教育教学”选题，请有意向参与的老师于9月6日前先将题目发至课发部。

学生发展支持中心：
1.周一（9月4日）开学典礼。

后勤服务中心：
1.书本分发
2.班级用品配发
3.课桌椅调配
4.环境卫生整顿
5.资产月报
6.竣工验收后的后续接管工作
7.配合工会办好教师节庆典
8.保安工作优化调整（如：课间要在操场巡视等）	

校务管理中心：
1. 微信公众号年审。
2. 根据局工作要求，办理新教师调入相关事宜。
3. 根据人教科要求，做好师资预测。
4. 开学初人事报表纸质稿审核、上报。
5. 校园网、公众号、视频号维护。

融合教育管理中心：
融合教育：
1.周一下午 召开了融合期初工作会议。
2.完成天宁区融合教育发展大会——暨天宁区融合教育期初工作会议通知。
3.制定好六大特殊需要儿童支持中心奖牌。

送教上门：
1.周一下午：送教上门期初工作会议。

省智障教育资源中心：
1.分类汇总好第十届微课大赛的作品。
2.最好微课评比前的准备。
