浅溪声喧静水深流 清溪泛舟向美而行
                          ——课程教学中心2023春学期工作总结
在新课标理念的引领下，在质量提升的大背景下，课程教学中心聚焦课程改革，立足课堂变革，提升学生核心素养等方面进行了卓有成效的探索，在繁芜丛杂的管理工作中，夯实过程，抓住节点，稳步提升教育教学质量。现就2023学年第二学期课程教学中心的工作总结如下：
一、加强“新课标”内涵落地，强化课程建设

1.强化调研效度，深化弘雅课堂转型。
为深化新课标理念、弘雅课堂规程落地，以每月调研为平台，持续开展序列化、专题化、全员化的课堂观察，分别对三团教师的课堂进行全面调研。以随堂课为调研蓝本，关注日常教学，对良课教师持续进行专项跟踪，本学期面向全体老师的专项调研已全面覆盖，达百分之百。同时借上级部门的专项调研与活动，（区教学评一致性专题研讨活动、区双减督导等），进一步高标对标，寻找差距，强化不足。

为对标省市区对于关键年级教学常规及教学质量的提升，课程教学中心也研制方案，有向发力，针对四六年级进行专项调研，在4月迎接新北区教师发展中心教研员、专家组的调研时，对于我们的荆校的报告、课堂、以及日常措施都受到了一致好评。
2.加强学业质量监测，贯彻教学评一体化
以月能级调研为抓手，以作业检查及月质量调研两个切入点，对日常教学、阶段性教学进行过程性质量管理。

（1）作业：作业是精心设计作业检查调研表，进行教研组交互检查，从作业量、作业批改两个维度展开。调研人员做好记录以外，同步在教研组内及时反馈，并提出相应改进建议。
（2）月质量调研：每月，各学科每月对学生学科关键能力、及每月学业水平情况进行诊断，每月都非常认真的做数据的统计与分析，以质量分析为导向，反哺日常教学质量的策略调整，以及关注学生关键能力的阶段性成长，以贯彻教、学、评一致的理念。同时针对市区四六年级质量抽测、六年级抽测，各学科责任人协同教研组长及年级老师，反复有针对性的进行复习，从找题源、命题，到如何提优等方面，不断研究策略与方法，过程中付出了很多的心血和努力。另外，徐佳、朱玥协同一二年级老师精心设计语、数游园闯关考核方案，通过主题式、分层式方式，促使评价多样化。

3.借力节点展示，打造精品弘雅课堂
为迎接新优质展示活动，课程教学中心在各位校长的引领和指导下，着力打造精品课堂。各学科责任人集教研组力量，从集体备课、邀请专家指导，后续磨课，一直深植课堂，着力打造灵动与智慧共生、理性与抒情共融、成长与收获兼美的弘雅精品课堂。因为我们是主办方，在荆校、许校的引领下，我们在课堂展示、社团展示等环节中，制定方案、多方对接，关注细节，较为顺利的完成服务与展示工作。

4.幼小双向合力，赋能幼小衔接课程开发
为了进一步做好幼小衔接工作，我们与龙虎塘幼儿园积极对接，开展入学前的幼小衔接工作。两校在共同融洽协作的基础上，共同拟定主题与方案，以“初探小学、幼见成长”为主题，开展半天的小学体验、参观活动。课程教学中心与一年级年级组携手共进，精心设计流程与活动，为小朋友创设良好的额体验感，我们精心设计课程，打破传统，打造可以体验互动的趣味课堂。（体育课上，一起感受着活动的乐趣；美术课上，一起制作了漂亮的书签；音乐课上，一起体验了很多丰富的音乐活动。）
二、加强学生素养发展,深化育人一体化
1.以活动为载体，实现育人目标综合化
为学生营造良好的校园成长环境，提供多样的成长平台，我们从素养出发，打造了第三届弘雅文化节。本次文化节，有几点创新。（1）基于理念更新的创新：在新课标理念的指导下，我们将活动与课程相结合，把活动打造成是课程的延展，是丰富学生素养发展的一种方式。“泛在阅读节”、“弘雅艺术节”、“弘雅科技节”系列活动的开展是基于课程基础上的；基于教学评一致性的理念，把课程中表现性评价，与活动相结合（用乐学币贯穿于课程评价、活动评价，形成一体化评价方式）；（2）基于学校文化品质的创新：开幕仪式用情景剧的一种方式去呈现，既让孩子们很直观的去了解内容、方式等一些要素，更是一种尝试变革的一种对于品质的追求。整个活动的设计，我们课程教学中心经历了几次的研究与讨论，反复推敲与斟酌，是一个不断精进的过程。虽然最后所呈现出的效果还有很多需要优化，但是也是一次尝试性的突破。
2.以竞赛为平台，构建育人体系一条线
对标区素质评估方案，结合省市区各类竞赛，从课程出发，以社团为突破口，以竞赛为平台，加强校内外资源，协同联动，精准施策，形成全程育人“一盘棋”，更突显学生个性化素养的培养。在美育、体育、科技等方面，学生获奖也是收获满满。
三、加强教务工作精细化，规范工作品质化
本学期，课程教学中心将以部门合力有序、稳健落实好各项事务性的教务工作。常规性工作，巡课、制定方案、告家长书等等，还有承办活动的一些衍生的小事务（场地布置、引导指示、PPT.....），虽然都是小事，都是确是耗费大量的时间，尤其是对细节的要求、对高品质的要求，更是加强了过程的严谨性；六年级毕业工作以及新生招生工作，何玲洁、张玲两位主任，严格按照上级部门文件要求，按照节点有序推进各项工作。两位主任过程中，各方个人反复对接，遇到问题及时询问、请教，对待每个细节都做到严谨细致，斟字酌句，不出差错。到目前为止的各项事务都顺利结束，颇有成效。

四、加强行知践悟，以思而求进
当然这学期也还有一些值得改进和反思之处：1.进一步深化新课标理论的落地，以培养学生素养发展为目标，优化课程建设与实施，深化课堂教学改革，尤其在学科综合课程的开发与实践方面做初步探索。2.在强抓质量的大背景下，要进一步寻找提质增效的路径与措施，以教—学—评一体化机制，发挥课程实施与评价一体化的效能。3.进一步做好幼小衔接的系列课程开发与实践，从时间维度和内容维度两个方面，帮助学生顺利渡过入学阶段。
凡是过往皆为序章，我们将继续坚持向美而教、向美育人的方向，以问题解决为导向，以深化改革为动力，以提升质量为目标，积极推动课程建设，积极发展学生素养。以碧波荡轻舟的娴雅之态，砥砺前行向美而行。
