2022-2023学年第二学期七（4）德育案例
七（4）班 刘卫
一、案例呈现 他，一个看似张狂实则稚气的学生，一个表面目空一切实则细腻敏感的学生，桀骜不驯的外表下掩藏着被认同被关注的诉求。对自己有期待，但同时没有自控力。情绪变化极快。遗憾的是，老师们同学们常常看不懂他的行为，读不懂他的内心，彼此间的矛盾与冲突在一次次交锋中，愈演愈烈。 
课上，他总爱出风头，随意插话，也爱在课上随意影响周围的同学，虽然思维活跃，但让任课老师头疼不已，在七年级时，甚至在数学课上做不少出格的事，与老师的关系“剑拔弩张”；课间，他喜欢打闹，老跟同学开一些不雅玩笑，连上三五“好友”，将班级搞得乌烟瘴气，同学之间常常矛盾连连；课后，他总很贪玩，不交作业，喜欢迟到，无视班级相关规章制度。七年级作为他的任课老师，虽然对他不是很了解，但我也知道七年级班主任对他也是备感无力，多次与之交流，但却收效甚微……
作为新接手的班主任，在接手的时候，就知道这位同学对班级的影响力在某个程度上，大于班主任对班级的影响力，让他站在我这头，还是与让他站在我的对立面，甚至影响班级的走向。
二、以退为进，“笼络”和“私访”
1、参与班级管理，让他无处安放的精力释放一些；
开学前，我召集七年级的班干部和课代表开第一次会议，他作为编外人员，让他旁听了整个过程。最后环节是班干问卷填写自己推荐的班级值日班长，我从中做了点文章，一部分同学推荐他来当，觉得他有魄力，一部分同学鉴于其七年级的表现表示担心。他作为旁听者了解整个过程，在我之前找他单独聊天时我就知道他很想参与班级管理，所以会议结束最后，我单独点了他来回答，同学们想给你一个机会，千万不要辜负大家。这个做值日班长的决定，不仅让他在值日的那天非常好地管好自己，也让他做当日总结时，让同学们对他的看法有所改观，也让他感受向善向好的良好感受。虽然，过程中有很多次反复，但整体状态还是比七年级好的。向这样的“拉拢”和“器重”包括体育节上让他发挥他的朗读特长，完成单独表演环节，选他在升旗仪式环节反馈上周卫生与常规情况……
2、站在他的角度感知他的想法，全方面了解他。
我因为他玩手机的问题，拨通了他妈妈的电话，希望探寻他的成长经历。 在意料之中的是，电话一接通，我还没说两句，妈妈就开始滔滔不绝地诉说孩子的问题，同时释放出一个信息：知道他的问题，但是不敢管。从妈妈的诉说中，我能感受到家人对他极其不认同，但却没意识到家庭矛盾的根源。两小时的电话中，妈妈哭了很久，也开始意识到孩子与家长间沟通的问题。我也收获了很多，既有家长对孩子教育的重视与学校教育的理解，同时通过指导家长，让家长成为我们教育的助力。 
三、等待时机，拨开云雾 教育需要契机，我相信只要有心，机会随时可寻。
教育不可能一蹴而就，他身上的问题也不可能一下子解决。其中一件性质最恶劣的事是：数学课在有老师听课的情况下，依然故意在手上画上不堪入目的漫画拿给后面的同学看，后面的事情可想而知……事发上午第四节课，我是下午才知道，知道之后立刻在操场上上体育课的他叫道一楼一个偏僻的地方。在找之前，我是有预判的。这个孩子不可能睁一只眼闭一只眼，单纯顺着他来是不可能的。同时这个问题影响恶劣，我在同学们面前必须一碗水端平。根据对他的分析和平时的观察。这种学生顶撞老师，主要是为了自己出风头，引起他人注意。你观察他的表情，如果他顶撞老师之后，脸上透出一丝得意，他们出风头给谁看？有的时候就是给同学老师看的。想有所表现，但是在学习等方面却表现不了，所以才用这种方式向对方显示的“实力”。这种学生，你若戳穿他的目的，一般他就会有所收敛，当然，只要他不过于猖狂，就不要当众戳穿，个别谈，但要谈的彻底。
我又再找机会和他交流了一些与人相处和谈话的方式，他也渐渐安分了很多。一学期下来，虽然还是会出现态度的反复，但整体上说，他更积极、更正面。投诉他的人也少了很多…… 
四、总结 眼见并非为真，耳听并非为实。永远带着一颗爱心和耐心，去探寻学生内心深处的故事，我们才能真正地理解学生；永远带着一颗期待心，去相信学生内心成长的力量，我们才能期遇学生的蜕变。每一个问题学生都不是天生的魔鬼，他们的成长旅途中有太多的苛责与不幸，你若被他的面具蒙蔽，便无法走近他的世界。但你若能抛开成见，相信每一个问题学生曾经都是天使，晓之以理，动之以情，你或许才能真正地懂他，才有机会见证他的成长！
