杨婷事迹介绍
常州市天宁区实验幼儿园
投身教育工作6年来，杨婷老师曾担任大中小循环教学班主任、年级组长、团支部书记。她凭借扎实的专业知识、广博的学科知识、灵活的教学方法、先进的教育理念、高尚的师德修养和默默奉献的孺子牛精神，先后荣获常州市教坛新秀、常州市教育系统优秀共青团干部、天宁区人民政府嘉奖、区优秀教育工作者称号。她在平凡的工作中撒播汗水与爱心，收获快乐和希望。
一、以忠为魂，踏实肯干
作为一名党员教师，积极参加党的各项活动，学习党的各项方针政策，深入贯彻习近平重要思想，关心国家大事，并运用学到的政治理论指导自己的工作实践，以高度的责任感和事业心将全部的感情投入到工作中去，以培养有理想、有道德、有纪律、有文化的社会主义接班人为己任，志存高远、爱岗敬业、乐于奉献，自觉履行教书育人的神圣职责，时时事事发挥着党员的模范带头作用。
作为一名团支部书记，积极响应团委号召，加强团员、团干部队伍建设。积极开展“青年大学习”活动，同时牢固树立青年教师的服务意识。走出幼儿园、走向社区，开展各种宣教实践活动，例如爱眼护眼宣教、六一文艺进社区等。另外实施“青春大走访”工作，主动深入青年教师工作学习和生活，关注他们的利益诉求。最后，积极助推校园文化内涵发展，贯彻想法从教师中来的原则，举办青年教师喜闻乐见的活动，每年教师节制定教师喜欢的学习、娱乐菜单，丰富教师精神生活，为我园的文化发展增添色彩。
    二、以爱为伴，浸润童心
一直以来，她秉持“爱”与“尊重”的工作原则，爱工作、爱幼儿、爱幼教事业。“一切为了孩子，为了孩子的一切，为了一切孩子”， 她守着教师这片土地，恪守着自己的诺言，不断的付出着。她关爱幼儿，具有立足平凡岗位的奉献美。她为幼儿营造健康快乐的集体生活，对班里每一个幼儿的情况都了如指掌，会细心观察、寻找问题根源，耐心引导，让所有幼儿都能体验成长的快乐。教育实践证明，只有“有心”加“有脑”按规律办事，掌握科学的方法，各项工作才能具有不竭的生命力。以爱为伴，该教师充分了解和正确把握学生在发展中的处境和需要，用教师对幼儿的关爱和赞赏，激励每一位孩子的发展。苏霍姆林斯基曾说过一段话：“教育的重要任务之一就是要使一切天赋和才能都能最充分的表现出来。”点燃孩子心灵的火花，就是让每一个孩子都生活在被欣赏中，不断地体验成功，愉悦成长。
同时她善于总结经验，把自己学到的班级管理经验与实际工作密切结合起来，促使班级管理水平不断提高。作为年轻教师，乐于并善于与家长沟通，关注孩子让她有话可说，获得家长的一致好评，同时还帮助家长学习家庭教育指导方法，唤起家长对孩子教育的主动性和责任心。
三、以学为乐，潜心求知
在日常工作中，她把握一切外出学习的机会，努力钻研、锐意进取，不断更新教育理念、教育教学观念，开阔视野，拓宽思路，不断提升自身专业素养。在教育教学方面不断实践创新，不断总结，提高教学水平和管理水平。在教学中，不是照本宣科，而是根据幼儿年龄特点创设环境，尝试各种教学方法营造轻松、活泼、进步的学习氛围，用幼儿愿意接受的方法进行教学，形成独特的教学风格。她能深入钻研教材，认真进行教学研究，认真学习《幼儿园保育与教育评估指南》，用新的思路和方法指导工作。坚持以幼儿为主体，以游戏为载体，采用启发式、探究式的教学方法，让幼儿在游戏中学，在游戏中收获、成长。 
作为青年教师在专业技能上严格要求自己，积极参加市、区级比赛。为了提升自己的专业素养，认真钻研幼教知识，掌握幼教新动向，学习幼教新理念，并参加了区“金种子”教师团队，潜心钻研教师基本功，为自己积累了较强的理论水平与专业技能，获得常州市幼儿园教师基本功一等奖。工作以来，有3篇论文在省级论文评选中获二等奖；有2篇论文、教育案例在市级论文评比中获二等奖；有4篇论文、教育随笔在区级论文评比中荣获一二等奖。
四、以文会友，增添色彩
带领青年教师一起举办喜闻乐见的活动，丰富教师精神生活，为园所文化内涵发展增添色彩。例如：老师们一起学习插花，掌握空间构造技巧；开展创新式的师徒结对活动；积极投入“爱如暖阳 一路童行”志愿服务项目中，获得家长和社区的一致好评。同时结合“党建＋”的理念，探索党团建与业务的深度融合，在“童行消防 致敬火焰蓝”线上天宁星课堂中，在“六一长征”、“年俗儿童派”“非遗润童心”主题活动中，提升幼儿爱党、爱幼儿园的情感，致敬身边可敬的人。
人们常把教师比喻为塑造人类灵魂的工程师，是太阳底下最神圣的职业。的确，教师的肩上承担着民族的期望，教师的双手托起的是明天的太阳。她作为一名一线的教师，在课程游戏化不断发展的今天，深深地懂得自我所肩负的职责， “为者常成，恒者常至”，6年的沉淀和磨砺，让她在业务上更加自信，在家长孩子眼里笑的更加灿烂，在下一个3年规划中，坚定步伐，立足当下，脚踏实地，以不惧平凡但不甘平庸的追求，坚守本职，突破创新，凭借积极作为赢得了青春“C位”。

