2020-2021年个人计划
教师姓名   张玲    填表日期    2020  年9 月 10  日   

	我的岗位
	教师岗位：教师
	

	基础分析


	S（优势）
	性格特点及工作经验：

1.年纪轻。

2.有冲劲，工作积极性高，充满热情、活力，能吃苦、有上进心。 　　

3.爱学习、善思考，乐于探究，更易接受新事物、新观念。　　

4.在工作中更具创新能力，勇于尝试新方法、突破传统思维定势。

5.有5年的班主任工作经验，在园内参与过园际交流、区青年教师会课、区级多项评比活动等。　
园所平台：
1.在陈华芳名师工作室中能在领衔人的带领下，导师及成员的帮助下提升自己各方面的能力，有一些成绩的体现。
2.有机会作为一名跟岗教师来到银河这个大家庭来学习，倍感荣幸。

	
	W（劣势）
	教育教学

由于年轻，缺乏经验，在工作中还是有很多不足的地方。例如集体教学活动中缺乏语言魅力，与幼儿的互动比较生硬，不够灵活；在课堂回应方面有所欠缺；对教材的核心价值把握不够精准；缺乏对原创课的思考力等。

教科研

对于科研这方面还是比较薄弱的，所以在科研方面，虽然也能尝试去承担园级课题、区级课题，但是在理论方面还是比较薄弱，对于研究的点还是不敏感；组织教科研的能力不强，教研活动中思考较浅；在撰写论文时，很多都偏向理论化，探索的问题也浮于表面，没有深入挖掘，理论与实践结合不密切。

专业发展

虽看了一些相关书籍，但不能很好地内化与运用，在工作中不能做到游刃有余。在观察幼儿方面，观察目标不明确，对观察后的行为及跟进不够及时，对幼儿的分析不够深入。另外，理论方面的知识较弱，阅读的专业书籍较少。

	
	O（机遇）
	1.新北区陈华芳名教师成长营成员。
2.有机会作为一名跟岗教师来到银河这个大家庭学习一年，倍感荣幸。
3.遇到温柔友善、工作经验激情的好师傅。
4.拥有关心我们这些新教师的好领导，给了我们很多资源和帮助

	
	T（挑战）
	1.乐于动笔，进步教育科研水平。积极参加各种教研活动和课题研究,让自己在活动中不断的得到提升。
2.高质量集体活动的开展。
3.撰写论文,争取获奖和发表。
4.自己的教学水平,不断反思自己的教学行为,及时记录自己的反思、体会,多观摩优秀案例活动,多学习教育理论,改进自己的教学方式,提高自己的教研能力。

	   年度发展目标
	1.提高个人课堂教学水平及教学魅力，使自己的课堂教学“有情有趣”。　　

2.提高自己的教科研水平，争取每年至少一篇论文发表获奖。　

3.提高自身专业素养，认真研读相关书籍，成为“学习型”、“探究型”的教师。

4.主动参与课题研究及项目研究，向“五级梯队”进军，提升自我。　
5.对照材料，争取幼儿园一级。

	类别
	具体指标
	主要措施或具体安排
 

	德
	政治思想
	作为一名中共党员，我们应坚定党的信念,牢记党的宗旨,与时俱进,强化责任担当，树立正确的儿童观，坚守银幼文化。


	1.坚持每天打卡学习强国，内化自己。
2.教育者要先受教育，讲信仰者自己要有信仰。教师是人类灵魂的工程师，承担着立德树人的神圣使命。引导孩子扣好人生第一粒扣子、找到人生正确方向，首先要求思政教师政治要强，善于从政治上看问题，在大是大非面前保持政治清醒，担当起孩子健康成长指导者和引路人的责任。
3.每个儿童发展上都有其个性特点。每个儿童都有鲜明的个性差异，同龄儿童中，没有完全一样的儿童，树立正确的儿童观，做一名好老师，尊重和保护好儿童的个性。

	
	师德师风
	古人云:学高为师,德高为范。师者，所以传道、授业、解惑也。德，指道德、品行、思想品质。我

认为:做一个现代合格的教师,不单要做到热爱教育事业，还要做到 热爱孩子。
	1.爱幼儿，首先爱教育事业
2.爱幼儿，尊重和呵护他们
3.爱幼儿，努力做幼儿的支持者、合作者、引导着
4.爱幼儿，以身作则影响幼儿

	能
	专业知识 
	阅读书本：
《观察：走进儿童的世界》
《有力的师幼互动》
学前教育理论学习:《3--6岁 儿童学习与发展指南》
杂志: 《特别文摘》
	1、积极参加园内组织的集体读书学习活动。

2、充分利用业余时间，每天保*半小时的读书时间，让读书成为自己每天生活节奏的一部分,读书学习成为自己的一种需要。
3、读书过程中记下自己的观点和看法,积极与老师们交流学习，在教育教学中要多反思、多总结,认真书写读书心得。
4、坚持做好读书笔记，摘录教育教学中值得学习的知识.

	
	专业能力
	1.做一名勤学习、勤思考、有创新意识的幼儿教师。
2.提高课堂教学管理能力和语言组织能力。
3.加强个人观察解读能力。


	1.认真学习提高专业理论水平认真参加幼儿园组织的各种学习，努力争取学习机会。利用工作之余多阅读、多学习，并在教育教学实践当中不断提高自我的教育教学水平。在教育教学中用心总结经验，撰写主题反思和教育随笔。努力使自我的专业理论知识再上一个新的台阶。
2.教学表情管理和语言特别是过渡语需要多琢磨，观摩优秀的课堂案列，将语言从繁到简，从浅到深，开放性提问。
3.多向师傅和前辈们学习，注重日常生活中的观察记录积累，提升自己的观察能力和评价能力。

	勤
	日常修炼
	1.论文的撰写
2.坚持写观察记录


	1.在生活中收集素材，为论文撰写做准备。
2.坚持每天有目标的去观察幼儿，每周写一篇有质量性的观察记录给师傅批阅。

	绩
	五级梯队
	教坛新秀、教学能手


	1.丰富自身理论知识，加强对《指南》的解读，掌握和学习观察的方法，对观察进行有效分析。

2.不断诊断和反思自己的教育行为，并做出及时的改进。

3.主动申报课题研究，积极撰写论文并发表或获奖至少1篇。

4.通过课堂的观摩及师傅的引领及自身不断的实践（开课），提高自身课堂教学能力。

	
	职称晋升
	为幼儿园一级职称积累素材


	1.多读理论书籍，努力撰写教科研论文，争取获奖和发表，积极参加各种教研活动和课题研究在活动中提升自己。提高自己的教学水平。

2.多观摩优秀案例活动改进自己的教学方式，提高自己的教研能力。多向有专长的教师学习积极参加公开课的的评选。

	
	其它成长
	1.银河跟岗学习

2.区培育室

	1.通过理论学习、每日观察，在日常活动中能关注“每一天，每一个”，提升观察能力，以及个性支持的能力；从多看一点到多懂一点孩子，掌握读懂幼儿的方式方法。在师傅的带领下，在自己的努力下，希望在未来的日常跟岗实践活动中，在班级管理、专业理论、环境创设、材料投放、观察能力等诸方面有所获。
2.在区培育室中能在领衔人的带领下，导师及成员的帮助下提升自己各方面的能力，每月坚持写观察记录，利用节假日阅读相关书籍并及时写下反思，公开课、区域的开放等，使自己有一些成绩的体现。

	我需要的支持
	1.创设自由、宽松的发展空间。  

2.多提供外出培训学习的机会，能与专家面对面的接触和交流。

    


