常州市新北区第五批学前教育优秀教师培育室

成员三年发展规划

（  2020.7    -   2023.7   年）
	姓 名
	
	出生年月
	
	学 历
	
	领衔人
	

	教 龄
	
	职    称
	
	职 务
	
	称    号
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我
剖
析
	
	优         势
	不        足

	
	专业成长

综述
	
	

	
	教育教学
	
	

	
	课题研究
	
	

	
	其他工作
	
	

	三
年
发
展
目
标
	总目标（学历、职称、称号以及个人发展）：


	
	具
体
发
展
目
标

	第一年：
目标撰写要具体可行，最好量化到年、月、周、日。不要用努力、认真、多多这种模糊表达。

	
	
	第二年：


	
	
	第三年：


	实 现目 标措 施
	

	目
标
达
成
自
评
	第一年：


	
	第二年：


	
	第三年：


	
	总  评：


	规
划
组
评
审
意
见
	第一年


	
	第二年


	
	第三年


	
	总  评


	备注
	每年底进行一次目标达成评定，三年后进行综合性评价。



