2022-2023年个人计划
教师姓名 丁玲       填表日期    2022   年10  月  8  日   

	我的岗位
	教师岗位：教师
	

	基础分析


	S（优势）
	具有对口专业的工作经历且评价优秀，熟练多种美术绘画技术，其中以油画最为擅长。对于环境创设有丰富的经验、较强的动手能力和创造性思维。
对幼儿有足够的耐心爱心。

开始熟悉班级管理和课程建设，积极主动与主班沟通交流。

	
	W（劣势）
	1.虽然具备一定的理论基础，但还是远远不够支撑今后的工作，自身的知识储备还需要不断加强。
2.案例撰写的理论撰写能力还有待提高，逻辑思维也不够严谨。

3.开展集体活动和分享交流时的语言组织不够严谨，抛接球式的师幼互动能力需要着力提升。

	
	O（机遇）
	1.尚未参与课题研究与论文发表，竭尽全力能在《幼教365》发表。
2.班级管理技巧有待提高。

3.稳扎稳打，积极撰写案例。

	
	T（挑战）
	1.抓住机遇，园所各类重大活动积极参与，积累经验，提升能力。

2.虚心求教，每一个老师皆可成为师傅。

	   年度发展目标
	1.借助工作室阅读交流活动，加强阅读夯实理论基础，提升文化修养。  

2.在观察解读幼儿的兴趣需要基础上，尝试开展课程案例研究与论文发表；

3.做好陪伴式观察，做好个性化支持，精心打造幼儿学习与发展档案。

	类别
	具体指标
	主要措施或具体安排
 

	德
	政治思想
	坚决拥护中国共产党的领导，拥护党的路线、方针和政策
	积极参加学校的政治学习，提高思想觉悟，热爱党的教育事业；

2.自觉遵守《教师法》中的法律法规，认真学习并践行幼儿园的各项工作章程，不忘初心；

	
	师德师风
	爱岗敬业，尊重每一个孩子，努力进取

	努力探索教育教学规律，积极参加教研活动，处处以身作则，为人师表；

2.不断提高自己的业务水平，以幼儿为中心，坚持做到每一天，每一个。

	能
	专业知识 
	幼儿发展知识、幼儿保育和教育知识
	了解幼儿生存、发展和保护的有关法律法规及政策规定；

掌握不同年龄幼儿身心发展特点、规律和促进幼儿全面发展的策略和方法；
了解幼儿在发展水平、速度与优势领域等方面的个体差异，掌握对应的策略与方法。

	
	专业能力
	环境的创设与利用能力，一日活动的组织能力，教育活动的设计和实施能力

	1.以“科学观察-精准解读-有效支持”为基本路径，让课程更呼应幼儿需要，更具针对性。

2.做好精备主题，收集好每个主题活动的过程性资料，做好与经验梳理。

3.创设能让幼儿参与并产生互动的支持性环境，让幼儿成为环境中的主人。


	勤
	日常修炼
	必读：
《3-6岁儿童学习与发展指南》、《3-6岁儿童学习与发展指南解读》
精读：《儿童视角的幼儿园班级环境创设》
	1.认真撰写读书笔记。 

2.坚持经常性阅读，并有计划的阅读。

3.结合实际案例在书中寻找理念策略，指导实践。


	绩
	五级梯队
	区骨干
	1.了解评审条件，对照自身的情况计划安排工作。

2.积极参加各项培训，把握好每次平台。



	
	职称晋升
	幼儿园一级教师
	1.了解评审要求，提前做好准备。

2. 提前制定学习计划。

	
	其它成长
	积极参与园所其他工作，积极响应园所号召。
	参加各项会议时积极思考，有想法时能够大胆表达。


	我需要的支持
	1.能有更多的机会走出班级，走进其他班级和老师，观摩上课、环创、班级管理等。
2.能听到更多的外界声音对自己工作的建议，以便更好的认清自己前进的方向，弥补不足。


