笔耕不辍 丰实自我

——新北区第五批学前教育优秀教师培育室第二年度计划
非常荣幸能有机会成为新北区第五批学前教育优秀教师培育室成员。期望并相信我能通过这个培训的平台，不断提升自身綜合素质，不断拓展幼教领域在与同件们的交济、碰撞，分享中全方位促进自身发展。及时将学习所得选择性应用于我园教师培训，让更多教师从中受益。
一、学习目标：
1、进一步坚定教育信念，树立科学教育理念，通过学习进一步提高自身教育理论水平。
2、不新拓展幼教领域知识，丰富相关背景文化知识。
3、进一步提高专业技能水平，提高学习、反思的能力。

学习措施：
1、按时参加每一次的培训与学习。
2、认真用心，及时整理好培训笔记，注重在实际工作中的应用。
3、积极思考、积极互动、积极发言、积极展示，在此过程中努力提升自己的团队合作意识与集体协作能力。
4、在小组研修活动中做到自主承担，多承担任务，更快提高专题研究能力。
5、勤奋自觉。充分利用业余时间多读书多思考坚持每天1小时的读书时间，学期撰写学习笔记等不少于5篇。养成多读书动脑的良好习惯，促进自身发展。

在教育教学方面

尝试建立与研究课题相关的课程体系，如：在游戏和绘本的双重架构下，帮助幼儿体验颜色与情绪之间的联系。引发幼儿与老师和同伴互动，在操作中自主记录调节情绪的好方法，共同形成心情站的共享资源。教师的每一句语言、每一个动作、每一个互动都为这一节生动、有趣、有意义的活动增色添彩。

具体措施
1、养成天天阅读的好习惯。
在理论学习上，引导教师勤于学习，有学习的强烈意识和良好习惯：善于学习，有学习的有效方法和学习质量；学以致用，有学习的深度思考和实践行为
2、利用现代化辅助教学。
