常州市新北区第五批学前教育优秀教师培育室
2020.7—2021.6年度个人工作总结
常州市新北区薛家镇中心幼儿园  鲁进红
本学年，我在培育室领衔人周萍园长的高位引领下，基本完成了预期的目标和自己制定的发展规划。虽然日常工作有些辛苦和忙碌，但更多的体会到了成长的欣喜，感受到了收获的快乐。现将本学年的工作总结汇报如下：
一、端正思想态度，努力提升专业素养和理论水平
加入第五批学前教育优秀教师培育室以来，我深感到肩上的责任重大，希望通过我们培育室的引领能为自己园区的幼儿教育注入新鲜活力，带来有效地引领和指导。为此，我在培育室的推荐下博读相关幼儿教育、幼儿健康教育方面的书籍，了解最新的教育动态，不断丰厚自己的理论功底，并利用培育室QQ群和每月一次案例式读书心得交流、课程开发实施评价时的对照翻阅、教研时的渗透结合理解运用内化。
二、在实践中努力践行科学教育观、儿童观
在培育室多次活动的引领下，我逐渐会用正确的教育观、儿童观去精心对待自己的事业，而不是简单的为了生活而仅仅当作一种职业，在努力之下我成长进步了许多。在本学年的培育室学习中，我开展了多次课程故事分享。2020年9月我在新北区第五批学前教育优秀教师培育室第三次活动做了题为《探秘书包》专题讲座。培育室的小伙伴们也对我的案例进行了点评，她门认为探秘书包课程故事是基于幼儿的生活、学习、游戏而生发的，在同班幼儿的碰撞中发现的问题，教师提供材料解决孩子的需要。探秘书包基于真实的问题，脉络清楚，贴合大班孩子的年龄段，过程中的分类和发展价值清晰明了。2021年4月27日在新北区第五批学前教育优秀教师培育室会议作了题为《我是值日生》专题发言。2021年健康教案《我有一双小小手》获得第十五届江苏省蓝天杯教学设计二等奖。
三、它山之石可以攻玉，学以致用。
培育室一年的活动很丰富，无论是从区域游戏、教学活动还是到课程故事分享，我从中都汲取到许多养分，这无疑对我日常教育教学工作有着莫大的帮助。如，集体教学活动小班音乐《健康快乐动起来》，教师引导幼儿在音乐游戏中合拍的做相应动作，感受附点节奏的欢快。幼儿体验参与集体活动的乐趣，学会听指令互动并能了解身体部位的奇妙，将护健康·养习惯从艺术领域进行渗透。
[bookmark: _GoBack]培育室成立一年的时间里，我有了很大的受益和进步，对于幼儿健康、习惯的核心经验、课程开发组织方式有了新的认识。在2020年的市区级梯队晋升中，我被评为常州市骨干教师。 当然我还有许多地方需要改进和完善,如研究的方向性不太明确、精准,和其他成员间的交流还有待加强。今后,我会克服不足,多钻研,多交流,创造性地开展各项工作,为培育室的发展做出更大的贡献。


