指向言说能力培养的教学策略研究课题研究教学设计表
	课题
	《我都来讲笑话》
	学科
	语文
	教时
	全课时

	执教
	潘虹
	班级
	五12
	日期
	5.26

	研究主题
	指向言说能力培养的教学策略研究

	教学目标
	1.广泛收集笑话，结合生活需求，选择内容积极向上的笑话。
2.抓住笑话的笑点，能清楚、简洁、生动地讲笑话。
3.能用心倾听别人讲笑话，做一个好的听众。

	教学过程

	活动板块
	言说活动内容与呈现方式
	学生活动方式
	交流方式（预设、理答、追问等）

	
核
心
过
程
	1、 笑话激趣，导入新课
1.今天这节课，我们都来讲笑话（板贴课题），评选出我们班的“笑话大王”。
2.老师先讲一则笑话，同学们用心听。
3.这个笑话哪里好笑？
4.小结：像这样，能够引人发笑的话或事情，就是笑话，而笑话的好笑之处就叫 “ 笑点”，表现为出人意料的想法或行为。
幽默风趣中蕴含智慧。
	





认真倾听，捕捉笑点。
	





预设： 事情好笑，医生说的话好笑……
追问：小明妈妈听了医生的话会怎么样？


	
	2、 走近笑话，探索笑话
（一）会选笑话的有心人 
1.交流收集笑话的渠道。
2.（呈现任务单）课前，同学们不仅读了笑话，还进行了选择，你是怎么选的？
3.从学习任务单中选出一条最合适的笑话，在旁边画一个五角星。
4.分享交流，对照标准进行点评。
（二）会讲笑话的逗乐人 
1.把笑话讲给大家听时还应注意什么呢？
（1）视频对比。
（2）出示课文锦囊，指名读。
2.小结并相机板贴。

	
交流收集途径、渠道。

交流选择笑话的标准。


对照标准对分享的笑话进行点评。

交流、指名读讲好笑话的注意点。

	
预设：电视、广播、网络、书籍、报刊、口耳相传、亲身经历 …… 

预设：
①笑点突出 语言幽默
②积极向上 蕴含智慧 
③短小精悍 通俗易懂



追问：你更喜欢哪一个？为什么？
预设：第一位同学只是直直地站着，第二位同学加上动作、神态，讲述更加生动；
第一位同学不熟练，有语言的重复，第二位同学语气语调富有变化，让人身临其境……

	
	3、 组内演练，对战笑场
1.宣布规则，组内练习。 
组内赛规则： 
①讲。6人小组内每位成员依次讲笑话。 
②评。组内成员用心倾听，并能提出自己的建议。 
③选。组内成员根据评选标准，得到☆最多的成为“小组笑话达人”，参与班级竞选。
④练。“小组笑话达人”根据组员建议练讲笑话。
2.小组 PK，全体投票选择出“班级笑话大王”。 
①“小组笑话达人”依次上台讲笑话。 
②台下观众要用心倾听，做一个好的听众。 
③观众根据评选标准，为自己心中的笑话大王投票。 
	
组内练习讲笑话，认真倾听。
评出“小组笑话达人”。








评选班级笑话大王。
	

相机追问理答：
通过夸张的动作和表情，控制语速快慢和音量高低突出笑点，把握节奏。

	
总结延伸
	1.补充讲笑话的不同形式。
2.拓展实践。
（1）收集有趣、健康、短小的笑话，练习讲好笑话，讲给同学或家长听。
（2）亲子合作，创编笑话，编制我们班的笑话集。
（3）推荐阅读。

	
板书设计
	大家都来讲笑话
选                   讲           听
笑点突出 语言幽默    熟记内容            用心
积极向上 蕴含智慧    切忌笑场   说清楚
短小精悍 通俗易懂    避免重复   说简洁
                     神形兼备   说生动

	“智慧言说”课堂的反思与重建
	[bookmark: _GoBack]首先，创设情境，激发学生言说的积极性。此次口语交际创设“班级笑话大会”的情境，通过评选“班级笑话大王”激发了学生参与的热情，激发了学生言说的欲望，奠定了良好的氛围。以生活真实的情境为基础，任务驱动，设立关卡，通过组内和小组两次PK赛，不断给学生提供迁移运用的舞台。在小组合作的过程中，充分发挥活动的育人价值，挖掘小组内最优资源，实现优势互补，价值最大化。在这个过程中，有的小组学会了改笑话，有的小组甚至想到了编笑话，讲笑话的形式也丰富多样起来，学习的热情不断高涨。
其次，交往互动，拓宽学生言说的可能性。无论是选笑话的途径和标准的交流，还是讲笑话的注意点，学生在开放的环境和空间中，畅所欲言，学会用心聆听，在此基础上，实现师生互动、生生互动，不断挖掘不一样的资源和角度，在这个过程中，学生的思维的广度和深度都不断拓宽和加深，同时在学会认真倾听的基础上，或反驳、或补充的言说，给予了此次口语交际更多的可能性，精彩纷呈，让人意犹未尽。



