武进区学校课程建设考评细则
    一、总体要求：

创设具有学校特色的课程文化：1.严格执行课程政策，按规定开足开齐各类课程，不断提高国家课程校本化实施水平。2.基于地域文化、学校特色、学科拓展、办学取向等开发并有效实施校本课程。3．积极实施综合实践活动课程，做到有目标、有计划、有措施、有落实、有反馈、有评价。

    二、具体指标：

1.基础类：能落实综合实践活动课程要求，积极参与研究性学习优秀成果评选和综合实践活动成果评比，且成绩显著。能积极参加常州市中小学生创新实验大赛，且成绩显著。重视劳动实践教育，贯彻执行好常州市中小学生劳动实践教育实施意见要求，积极参加各级竞赛，且成绩显著。

2.影响类：能积极参与前瞻性教学改革实验项目。积极参与各级课程基地申报和创建，在各级教育行政部门组织的课程建设活动中进行成果展示、经验交流和现场展示，学校课程建设经验经主要媒体报道宣传，有示范意义的。已评为各级课程基地的需扎实开展课程建设且在视导中成绩优良。

（1、2两类为学校课程建设的两大考核指标，各校根据自身实际可以有所侧重，在基础类中获市级特等奖或者在影响类中成功申报省级项目的均可得满分，其他奖项依次评定相应分值。）

3.扣减类：通过天禾课程查询系统、问卷调查、现场督查等方式进行评价。如发现国家课程开设不齐全、课程体系不健全、综合实践活动课程实施不到位、无符合本校特色的校本课程、学生实验、信息技术等考查中操作不规范，发现一例扣5分，扣完本项分值为止。
    三、分值计算：
课程建设的原始分值按40分测算，生成后按新的办学水平考核总分值（3分）的标准进行折算。

