孟河中心小学班级心理委员管理制度

为及时发现和预防学生中存在的心理问题，减少校园危机事件，逐步建立并完善学生心理健康教育与危机防护网络，提高学生的心理素质，培养学生的健全人格，孟河中心小学心理咨询室决定建立班级心理委员网络，将心理健康教育与危机防护工作辐射到每个班级，为进一步规范班级心理委员的工作，班主任在全面考察学生情况的基础上，各班配备1名男生心理委员和1名女生心理委员，发挥心理委员的哨点作用，特制订出以下制度：

必须遵守保密原则。班级心理委员对所从事的工作必须严格保密，对所接触的同学隐私不得向任何人泄露，若涉及自杀、伤人或自伤等特殊情况需与班主任或心理老师及时沟通。

2.必须做好本分工作。低年级心理委员发现情况后，及时告知班主任老师；中高年级班级心理委员要按照班上实际情况填写《心理晴雨表》，按时按质量交给班主任，必要时可根据实际情况的轻重及时反映到班主任或心理咨询室。

把相关的心理知识以不同形式在班上宣传，内容可以为培训的知识，也可以是自己看到的心理知识，注意内容必须健康、积极、阳光。

把校园心理资料宣传并且保管好。

传达心理咨询室的相关通知，并做好心理健康相关活动的宣传工作。

 3.必须参与心理咨询室组织的班级心理委员的培训，多次无故缺席将自动取消心理委员的资格，该班班级心理委员重新选出。

4.若班级心理委员没有做好本分工作，引起班级不和谐现象，按情节轻重对该名心理委员作出相关的评定。【特殊情况除外】

5.本管理制度一切解释归心理咨询室所有。

孟河中心小学班级心理委员管理办法

（2023年3月修订）

为及时发现和预防学生中存在的心理问题，减少校园危机事件，逐步建立并完善学生心理健康教育与危机防护网络，提高学生的心理素质，培养学生的健全人格，孟河中心小学心理咨询室决定建立心理委员网络，将心理健康教育与危机防护工作辐射到每个班级，为进一步规范班级心理委员的管理，制定本办法。

一、班级心理委员的选拔和确定

（一）班级心理委员的基本要求： 1）对心理学有基本的认识；

2）热心班级心理健康工作，具有服务意识； 3）在同学中有较广泛的群众基础；

4）为人乐观、开朗、心理健康状况良好； 5）善于与人沟通，具有一定的语言表达能力； 6）有较强的组织能力和工作责任心。

（二）班级心理委员的产生：

依据“个人自愿、班级推荐、班主任考察、入职培训”的原则和程序产生。班主任在全面考察学生情况的基础上，与本班任课老师商量后，各班配备1名男生心理委员和1名女生心理委员。

选拔标准如下：

1）品学兼优，学习成绩良好；

2）热爱心理学知识，热心班级心理健康工作，有敬业奉献与服务意识； 

3）遵守记律，团结同学，在学生中有广泛的群众基础；

4）本人心理健康状况良好，为人乐观、开朗，做到悦纳自己、善待他人；

5）具有团队合作精神，能保持良好的人际关系；

 6）在班级中有广泛的群众基础，有威信；

 7）发挥哨点作用，及时发现问题，善于与人沟通，具有较好的语言表达能力；

8）能够切实协助班主任、学校心理咨询室做好班级心理委员的工作，把工作落实到实处；

9）能够遵循心理健康教育工作的保密原则。

（三）班级心理委员的要求：

1）班级心理委员自愿在班级开展朋辈咨询、心理健康主题班会等活动中全心全意为同学服务。

2）班级心理委员必须性格开朗，热心助人，有集体主义精神，乐于奉献，在班内有良好的人际关系。

3）一般情况下，班级心理委员不做经常性调整，特殊情况在班级班干部候选人中择优推荐，心理咨询室进行相关培训后方可确定为正式班级心理委员。

二、心理委员的职责

班级心理委员（心灵使者、阳光使者）是传播心理健康知识的宣传员，是桥

梁，是润滑剂，连接着学校，滋润着同学，是我校心理教育工作中的一支重要力量 。

1.遵循职业道德。班级心理委员必须严格遵守保密原则，与学校心理咨询室签订保密协议。由于班级心理委员从事工作的特殊性，在具体工作上有别其他班干部，因此心理委员必须遵守一定的职业道德。

心理委员对所从事的工作必须严格保密，对所接触的同学隐私不得向任何人泄露，若涉及自杀、伤人或自伤、伤人等特殊情况需与班主任或心理老师及时沟通。

具体做到：

①对自己所接触的同学隐私不得向亲戚、朋友、长辈等泄露，特殊情况可向心理咨询老师请教；

②对同学的心理保密，不得将同学的心理情况告知其他同学； 

③不宣传有关个人心理隐私的资料；

④协助心理老师工作，勤勤恳恳、不打听与工作无关的事。

2.班级心理委员应敏锐观察并及时记录本班学生心理变化动态。观察记录的内容严格按照要求填写《心理晴雨表》，不夸大、不引申，记录内容务必真实客观，而且谨慎保管、严加保密，并按时上交《心理晴雨表》。

对本班同学所观察到的常见心理问题及时向班主任进行汇报。汇报方式分两种：一是口头汇报；二是书面汇报。汇报工作包括：①本班同学对心理知识的需求；②本班同学的心理动向；③最近发生的同学心理问题；④对进一步开展心理健康教育工作的建议。

3.积极参加班级心理委员、朋辈心理咨询员等培训。

4.有计划地组织开展班级心理健康教育活动。积极配合心理咨询室开展丰富多彩的心理健康教育活动，协助班主任及时处理同学中的各类心理问题，开展朋辈心理辅导，参与心理危机干预中的精神支持和安全监护工作。

5.班级心理委员应以满腔的热情、真诚的态度对待每一位同学。在同学有困难时，能积极主动帮助。

6.能够与老师、同学保护良好的沟通。

7.注重维护自身的心理健康，发现问题及时解决，提高自我心理素质。

三、班级心理委员的培训

班级心理委员的培训包括入职培训和常规培训。

1.班级心理委员入职培训是指心理委员在行使心理委员职责前必须接受的心理专业培训。具体培训方案由心理咨询室根据实际情况制定。

培训内容主要包括：

（1）中小学生心理健康的相关基本知识； （2）中小学生常见的心理问题及应对； （3）心理咨询的基本技术；（4）心理危机预防与干预的基本知识； （5）《心理晴雨表》的填写。

2.班级心理委员的常规培训是指心理咨询室根据工作需要和班级心理委员的业务需求，在班级心理委员在岗期间组织的不定期业务培训。一般每学期开展2-3次。

班级心理委员要认真学习心理健康知识，积极参加各种相关业务培训，掌握心理健康教育工作所需的基本知识和基本技能，不断提高自身能力和水平，更好地为班级同学服务。

3.班级心理委员要做好心理培训记录，详细记录每次入职培训和常规培训的内容、自己的感想，记录完毕后要接受随即抽查。

四、班级心理委员的日常工作

1．定期报告。每两周向班主任报送《心理晴雨表》，分别从学习、生活、交往、情感、危机事件、综合评价等多个对本班同学的近两周心理状态进行报告。各班心理委员将《心理晴雨表》填写后按时上交给班主任，其中特别注意《心理晴雨表》的保密工作。

2．危机事件及时反馈制度。对班级中可能或即将发生的危机事件，及时向班主任、心理咨询室报告，避免恶性事件的发生。

3．开展丰富多彩的心理健康教育活动。通过心理健康知识宣传（广播、校园心理小报 ）、班级心理主题班会活动等，促进本班学生的心理健康水平。

4． 配合心理老师开展每学期的学生心理档案的建立和心理测试数据的整理归档。

五、班级心理委员的管理和考核

班级心理委员实行双重管理，在行政上按普通学生干部的要求接受班主任管理与考核，在业务上接受心理咨询室的指导、管理和考核。

（一）心理委员的管理

班级心理委员要不定期进行工作汇报。 （1）汇报对象：班主任 （2）汇报内容：

①本班学生对心理知识的需求； ②本班学生的心理动向；③本班学生最近发生的心理问题；④本班学生对进一步开展心理健康教育工作的建议。 （3）汇报形式：书面或口头

（二）班级心理委员的考核

1.班级心理委员作为班干部，享受班干部待遇，对各班心理委员的学期、年度量化考核纳入班级考核。

2.班级心理委员的考核参照心理委员的职责标准，每学年进行一次，由各班主任负责、推荐，上报心理咨询室备案。

3.每学年组织心理委员评比表彰活动。按全体班级心理委员10%的比例对表现突出者颁发“优秀班级心理委员”奖励证书。

4.对于不遵守保密原则、玩忽职守、造成恶劣影响的心理委员，学校将立即取消其心理委员资格，并视情况进行相应处理。

孟河中心小学学生心理晴雨表

	班别
	
	填表人


	
	

	周次
	第    周
	
	日期
	

	1.近两周内班级发生的重大事件，需关注的普遍心理问题


	

	2.近两周内个别（特殊）同学情况描述（包括姓名、性别、联系方式、主要问题等详细信息）


	

	3.近两周内所作的心理服务及感想：


	

	4.班级心理工作意见建议：


	

	5.班主任意见：
	


注：

1.此表请于双周的周一交到各班班主任处，班主任于周二前交到年级长处，心理老师于周二早上到年级长处收取，张思月老师统一保管。

2.此表格填写情况将作为班级心理委员工作评估及评优的重要凭据，请班级心理委员认真详细地填写此表格，填好后交班主任批阅，并告知班主任此表内容保密。
