2022-2023学年第一学期英语备课组计划
一、教研组情况介绍
[bookmark: _GoBack]本组成员年轻教师居多，长幼合作。教学资源共享，分配任务及时完成，这样一支团结的队伍，是教育教学取得成功的保证。
二、采取的主要措施
为了确保每一次集体备课的质量，我们组经过集体研究，采取了以下措施:
1、定活动时间和地点。
把集体备课时间设为一周一次，校公开课三周一次，全组教师都会放下手头的工作，准时到达英语工作室参加集体研讨活动。
2、集体备课.
让老师们坐在一起共同探讨教学方法，寻找教学途径, 共同进步。
3、创造条件让老师们上公开课，在教学实践中锻炼他们成长。
三、提高自身素质和业务能力，抓好课堂常规
为了深入贯彻双减政策，切实提升育人水平，推进教育教学改革、素质教育实施和教育现代化进程, 英语教师在教育思想、教学方式、教学手段等方面必须有"求变”的意识。通过教学研讨、英语教师集体备课、写论文、写反思等活动，交流经验、体会，把握课改脉搏。英语是一个走在教改前头的科目，内容的更新和方法的改革使教师需要自己去创新，在尝试中成长。教师以课堂教学为中心，努力落实新课程标准，渗透新教材倡导的课改思想。努力优化课堂教学设计和养成好的课堂常规。全组教师能认真钻研教材，在教学中根据各班学生的实际情况，适当调整，使全体学生的英语水平达到大纲的要求。在平时的课堂教学中注意强化学生“听说读写看”训练。因此各位教师平时坚持做到: 认真指导学生发准每个音; 全面负责，把好语音关; 注重指导正确的书写，提高他们的书写能力。在备课中，能严格按照教研室的要求，做到清晰、规范，备过程、备方法、备教材、备学生，做到“心中有本、心中有生"。上课中， 尽量用英语组织教学,并要求学生用英语进行简单的会话。课后认真反思，努力做到课课通、单元清，及时总结得失，以利于以后的教学。
四、强化组内教研，拓展教研内容
1、本学期要求教师按单元完成一定数量的教学反思。一学期，有2篇300字左右的深刻反思。通过反思不断改进教学方式。
2、重视教研组集体备课的指导，落实时间、地点、内容。集体备课要讲求实效，突出重点。集体备课要专题化、系列化教案改革提倡校本化，鼓励教师写个性化教案、实用教案。加强集体备课、教后记撰写、案例分析等与教师成长最密切的教研形式，使教师自觉养成在研究状态下工作的职业生活方式。引导教师自觉进行教学反思，相互借鉴学习。继续完善课间的相互交流，坚持讨论、反思、相互沟过后进行备课，享受资源共享，进步优化课堂教学，提高课堂教学的艺术性。
五、 紧抓学科质量，重视课外活动，提高全面素质
我组教师始终把学科质量摆在首要位置，除了狠抓课堂教学外加大对差生的辅导力度，做到定时、定量、定效、定对象，使补差工作不流于形式，真正使差生多学一点，多掌握一点，缩小与其他学生的差距，提高整体水平。同时，还能因势利导注重开展一些有益的课外活动，激发学生学习英语的兴趣，提高学习效果。
总之，大家只有齐心协力抓落实，团结一心搞教学，以双减政策为指导思想，以教师为主导，以学生为主体，以努力提高教学质量为中心，以不断提高学生素质为重点，全面推进素质教育。使课程改革向纵深方向发展，取得更好成绩。
