新形势下农村小学劳动教育的思考与实践再探
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【内容提要】

目前，农村小学劳动教育现状堪忧，经过30年的实践探索，笔者觉得原因有很多，从家庭层面说，体力劳动被忽视，家长总是只关心孩子的学业，只要成绩好；从学校层面说，劳技课被挤占，有的甚至把劳动当成惩罚的手段，忽视劳动态度和习惯的培养。从社会层面说，中大奖、懒惰心理有所蔓延，体力劳动被忽视。针对以上原因，笔者探索出几条行之有效的途径：第一、学校引领，开发课程；第二、家校结合，促进发展；第三、走进社区，收获更多；第四、多元评价，更高发展。
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【正文】

网络信息化的新时代，许多人都认为，劳动教育与孩子的成长没什么关系，因为考试不考劳动，升学也不要劳动。于是，造成目前，劳动教育几乎退出了学校教育的舞台的局面。下面我就在农村小学劳动教育工作中的思考与实践探索，谈谈自己的粗浅的看法。

劳动教育的现状及原因

党中央十分重视劳动教育，素质教育开展得特别好的部分学校也已经开始重视劳动教育，然而，一些农村小学的劳动教育现状却令人堪忧。

首先，从家庭层面说，家长只要孩子学科成绩好，劳动教育甚至可以忽略不计。在一考定终身的高考指挥棒下，似乎围绕考试做的，才是“正事”，其他的都是“杂事”。究其根源，都是偏执的应试教育观念惹的祸。

其次，从学校层面说，大多数劳动课程被挤占。究其原因，劳动是存在一定风险的，但是，有的家长不理解。只要自己的孩子在劳动中受伤，家长就会大惊小怪，甚至到学校找麻烦，影响学校的正常教学秩序。久而久之，学校为了避免麻烦，往往顺理成章地把劳技课挪作他用了。另外，上级部门来校检查，也没有劳动教育的内容。于是，劳动课程被挤占也就有了借口。

从社会层面说，中大奖、懒惰心理有所蔓延，体力劳动被忽视。许多人会觉得，体力劳动是没有文化的人做的事，又脏又累，工资还低，没有坐在办公室里面的白领高级，没有他们那样有面子。过着“饭来张口，衣来伸手”生活的独生子女们整天幻想着中大奖，挣大钱，当大老板。可是他们只看到挣大钱的大老板们光鲜亮丽的现在，却不知道他们成功之前曾经也付出过辛勤的劳动。

二、完善劳动教育的有效途径

针对劳动教育的现状及原因，笔者探索出几条行之有效的途径：

1.学校引领，开发课程。

（1）要帮助大家转变观念。我们要用“幸福是奋斗出来的”的思想教育学生，让孩子们明白，社会主义是干出来的，新时代是奋斗出来的，“幸福之歌”是用劳动来谱写的。

（2）要进一步完善解决校园伤害的相关制度。我们要教育学生诚实、自觉、积极、认真劳动的态度。同时有关部门也要有相关的规章制度出台，为学校规避风险。
（3）要落实课程，开发课程。首先要使劳动课、劳技课、综合实践课等各个课程，真正得到落实，绝不被挤占。课堂上，或通过老师讲解、观看视频等途径学习劳动步骤，或通过实践操作学习劳动技能，或通过听讲座，学习劳动知识、劳动态度等。其次，我们要根据学校实际情况，适当开辟劳动实践基地，适时开发劳动教育课程。让孩子们把课堂上学到的知识灵活运用到实践中去，并在其中提高劳动技术，培养劳动习惯、态度和意志等。
第一、开设“养根微课程”

我们根据学校“养根”文化的内涵，结合校园环境特色，以及不同节气特点，开设不同校园特色课程。开学初，恰逢元宵佳节，我们利用校园美景，结合食欲文化，开设做花灯、挂花灯、赏花灯、猜灯谜、搓汤圆等系列闹元宵课程；春季开设赏梅、赏樱花、赏桃花、赏梨花、赏杏花课程；初夏开设品尝李、杏、梅等不同果实课程；深秋开设赏桂花、利用桂花制作不同美食课程；初冬开设品尝山芋、桔子、柿子等收获节课程；充分利用不同节气，开设对应主题课程，重阳节敬老爱老课程，让学生懂得敬老爱老的重要性。通过不同课程的开设，让学校成为一个“能育人”的美丽课堂，“会表达”的优美校园。

第二、开辟“养根微农场”

在学校的东北角，学生拥有一块自己的农耕基地——“养根农场”。利用二十四节气农事图，在“养根农场”之“菜趣”区域，根据学校班级数，开辟12块方桌田，四、五、六年级每班种植一块。我们和家长志愿者们一起在这里种青菜、萝卜、韭菜、大蒜、黄瓜、茄子、山芋、玉米等适合当季的新鲜蔬菜。学们生充分利用劳技课、班队课、综合实践活动课、社团活动、中午等时间段进行蔬菜种植管理：拔草、捉虫、施肥……蔬菜成熟后，学生们可以进行赠送、烹饪等丰富多彩的活动，结合食欲教育开展“小馄饨，大乐趣”等体验活动，体验种植和收获过程中带来的酸甜苦辣，学生们在劳动体验中感受生命的重要，学会感恩。

第三、组建“养根美食派”

美食自古以来都深受人们的喜爱，在收获的季节，当然离不开对中华传统美食的探秘。新春刚过，年味还足，恰逢“正月十五元宵佳节”，我们在学校美食工坊——食堂，组织学生自己搓汤圆，在学校与老师、同学感受不一样的年味；端午节组织学生参加“浓情蜜意”的包粽子活动；当重阳节到来之际，再利用前课程，对学生进行“重阳节的来历”进行班队活动课程学习，让学生对重阳节有更深入的了解，让学生回家与家人一起制作重阳糕，并与家人们一起享用美食，尊老、爱老；稻米收获季节，教会学生制作各种图案的寿司，利用糍粑设想出各种可享用的美食。在亲身制作美食过程中，学生体验了劳动的乐趣，培养了主体参与意识和团结合作能力，同时也激发了继续探索的欲望。并通过品味美食，体会劳动的艰辛，更加深刻地明白“粒粒皆辛苦”的内涵，从而更加珍惜食物，珍重他人的劳动成果。

2.家校结合，促进发展。

（1）成立家委会，定期开展活动。

第一，期初成立家委会。班主任物色能力强，素质好，威信高的家长，成立家委会，经常给他们传递先进有效的家庭劳动教育理念，让他们实践以后，把亲身感受传递给其他所有家长，让所有家长的家庭劳动教育理念尽快转变。针对不同年级段的孩子，学校提出不同的家庭劳动教育要求，希望家长配合做好，绝不溺爱。低年级孩子决不做“饭来张口，衣来伸手”的小皇帝，要做到自己的事情自己做，如自己穿衣、刷牙、吃饭、佩戴红领巾、洗袜子、整理书包、整理书桌等；高年级的孩子要求更高一些，每星期至少做一次家庭大扫除，经常和家人一起做饭，帮家人洗衣服，还要适时做些志愿者服务活动等。

第二，开展亲子活动。结合传统节日，利用节假日开展“我们的节日——春节”“敬老爱老从我做起”“我是家庭小主人”等系列活动，既让学生感受亲情，拓展学生的劳动实践活动领域，又可以让学生在实践活动中接受劳动教育，同时，在全社会形成良好的劳动教育氛围。

开展亲子活动时，我们可以根据学生及家长的特长安排任务，如，孙同学的家长擅长做点心，我们建议他和家长一起动手做重阳糕；杭同学的家长能说会道，我们安排他和家长观看视频后写感想，班会课上做现场采访、谈体会；周同学和其家长心灵手巧，我们就建议他们选择创意制作……孩子们、家长们都人尽其才，发扬各自的长处，不仅活动积极性提高了，活动质量也提高了，从中受到的教育也是不言而喻的。

（2）组建家长志愿者团队，参与学校活动。

如，开学报到前，号召家长志愿者和孩子一起来校帮助班主任打扫卫生，布置教室，分发教材等，让更多的家长了解老师工作的辛苦，也进一步了解自己孩子的劳动能力，从而更加理解老师，更加配合学校工作，更加关注孩子的劳动教育问题。

（3）重要活动，邀请家长参与。班级有重要活动，如元宵节搓汤圆、端午节包粽子活动、校园收获节等活动，要邀请家长参与。通过活动更大范围地展示学生劳动技能，帮助家长更好地了解自己孩子的劳动技能，从而促进家庭对孩子劳动教育的关注。

3.走进社区，收获更多。

我们的施教区——新康村古村塘以优质水稻种植为特色产业亮点，学校组织学生在水稻苗的培育初期，带着学生走近江苏省武进现代化农业产业示范园——新康水稻科技示范园，在技术人员的指导下，学生经历水稻苗的初期培育，了解到水稻苗的培育过程，稻种浸泡两日夜，水分吸饱，晾起，催芽，发芽之后才可以播种到秧田。学生在经历耕田，排水，播种，再经历稻种的破芽——成长——成苗的过程中感受生命成长的力量。

初夏季节，水稻的插秧课程也是学生必不可少的体验课程，随着现代技术的快速发展，自动化插秧技术已经慢慢替代人工插秧。因此，对于让学生亲历插秧学习过程不会错过，学校会组织学生在农民伯伯的指导下进行学习插秧技术，让这一传统技术不会被流失。

在稻谷秋收季节，学校组织学生赴田开展秋收课程，看着金黄的长满果实的稻穗，学生不由自主发出“我也要参与收割”的热情，目睹机械化收割的同时也能亲自尝试民间传统的收割方式，大家齐动手，感受丰收的乐趣。收割的稻谷装满一车后就立即运送到米厂，进行现代化的清理、烘干、脱壳、筛选……学生在这一系列的过程中，深知抛光一碗油亮喷香的米饭背后，是历时几个月的悉心照料。学生进而对“谁知盘中餐，粒粒皆辛苦”有了更深刻的理解，一饭一粥当思来之不易，于是会更加珍惜粮食，节约粮食。

走出校园，走进社区，开展形式多样的劳动实践活动，孩子们不仅有劳动知识上的习得，还有体力上的锻炼，技能上的提升，更有意志、态度上的培养和塑造。

4.多元评价，更高发展。

（1）注重过程性评价——在活动体验中记录学生的成长过程

给儿童建立个人成长手册，全面地评价学生接受劳动教育的状況。比如，为帮助孩子们真实地记录参与“养根农场”体验的实践经历，我们建立了学生的“成长足迹”。学生可以采用云端美篇、初页等手段记录自己参与的全过程，也可以形成每种植物成长的整个过程，形成二维码，师生和家长可以通过识别二维码来了解学生参与农耕的经历以及植物成长足迹。

(2)探索发展性评价——建立跟踪式评价

在项目研究过程中，要建立对学生进行发展性评价，可以设计问卷调查的方式对学生进行调查，在经历一年的“养根农场”植物种植经历，调查学生对于喜爱的植物、种植可行性较高的方式，了解学生乐于探究，用于探究该项目是否朝着预期目标进行发展，致力于为孩子未来更高层次的发展打下坚实的基础，以及后续进行更好的运作。

目前，要想提高小学生的劳动素养，必须通过有效的劳动教育途径。学校、家庭、社会，形成合力，让劳动最光荣，劳动最崇高，劳动最伟大，劳动最美丽的社会风尚，深入人心。
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