发现闪光点  培养自信心
——六年级班主任工作总结
                                    陆 芳
关注学生的需求和发展，是我们每位班主任的义不容辞的责任。学生的学习需要勤奋，但更需要自信，只有充满自信，才能开启智慧之门，激发力量，在人生的征途上扬帆远航。我在教育学生的过程中，善于发现学生的闪光点，以其之长克其之短，使学生的偶然成为必然，帮助学生树立必定成功的自信心。有一句教育名言是这样说的：“要让每一个孩子都抬起头来走路。”“抬起头来”意味着对未来、对所要做的事情充满信心。任何一个人，当他昂首挺胸、大步前进的时候，就会产生诸多积极的心理暗示，如我能行、我的目标一定能达到、我会干得很好。

有时老师由于急躁的情绪或一时不冷静会说出一些过火的话，如：“你真是咱们班的害群之马，我怎么会遇上你这样的学生！”“咱们班有了你算是完了，你就是一个坏孩子！”“你真是无药可救了，还是回家自学去吧！”“你永远也学不好，你要能及格，太阳就从西边出来！”这些定性的话、消极的断言，严重伤害了学生的自尊心，使他们失去了努力改正缺点的勇气和信心，严重抑制了学生的主体性。有时，教师一句伤学生的话，就可能使学生永远不能原谅老师，产生对立的情绪，教育工作就更难进行了。

作为班主任我们一定要树立正确的学生观，学生都是可教育可塑造的。我们不能用一成不变的老眼光看学生，而应该用发展的眼光看待学生，要注意到学生取得的每一点进步。学生犯了错误，只要改正了，就应该原谅，而不应总挂在嘴边。批评更应就事论事，今天的事就说今天的，把以前的、其他的都抖落出来说几句，学生心里会想：“我就算改好了，老师也不会忘记我以前犯的错，也不会相信我！”这样很不利于学生改正错误。

总之，作为一个合格的班主任，应该关爱学生，相信学生，帮助学生找回自信，多表扬少批评，善于发现学生的闪光点，扬长避短，会达到事半功倍的效果。

