课堂上的“小插曲”
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在日常生活中，充满诙谐幽默的调皮话如果能够在正确的时间和情境中应用，可以起到很好的效果。而作为老师，面对课堂上学生脱口而出的调皮话、插话、接话把，我们又该如何应对呢？我想从下面几点入手可能会起到很好的效果。
    一、创建一个调皮话园地
    我的班级就有一个上课非常爱“插嘴”的学生，往往是老师或别的同学发言刚开始，他的“下句”就接上了。他的那些话常常让课堂变成“笑堂”，而一发不可收拾。其实让课堂充满笑声本不是坏事，但这个孩子养成的不能倾听别人发言的习惯极大影响了他自己的学习，同时也打断了老师的教学流程，并且也有很多孩子因受他“插嘴”的影响，变得在课堂中“躁动”起来。于是，我在班级专门开设了一个园地，利用一个比较好的笔记本，挂在后黑板的边沿，取名叫“秀口常开”。同学们在上面可以任意写下自己想写的话，偶尔我也在上面写几句。并且我私下里找到班级那个爱插嘴的孩子，嘱咐他课堂上尽量控制自己，听完、听全别人的发言，得到老师的允许后再谈自己的想法。如果有什么好笑的事情想说就写到“秀口常开”本子上。
    虽然这个孩子有时候还插嘴，但插嘴的次数越来越少了。而那个小本子却“火”了起来，真的成了一个扯“闲皮话”的园子。仔细翻看，也能从里面看到同学们智慧的火花呢！
    二、运用教育智慧，让插话变成闪光点
    我曾听过这样一节生物课，教师在课堂上有这样一句话：“地球上的绿色开花植物有万万种……”突然有一名“多事”的同学插了一句：“教师，万万是多少？”教师刚要解释，他的同桌大概是为了搪塞这名同学的不礼貌插话，小声说了“不要乱说，万万就是一亿。”这句话原是说给那位插嘴同学听的，不想静静的教室内，引起了一片骚乱。面对这种情境，这位教师临乱不惊：“看，这位同学提得多好啊！‘万万’在数学课表示是一亿，可我刚才说的‘万万’代表的是一个概数──不计其数，这个不计其数到底是多少呢？让我们一起来学习这节课的新内容……”
    一个小插曲，被这位教师一两拨千斤，巧妙化解，起到了顺势引导的作用，令我拍手叫绝。遇到学生插话、说调皮话的时候，教师大可不必对插话的同学进行严厉的批评，何况学生的插话不会有太过格的话语。只要教师善于利用自己的教育思想、教育智慧，冷静应对，因势就形，不把学生的闲皮话当成“课堂捣乱”，而把插嘴当作日常教学中一个“疑问”来处理，一定会别有一番教育效果的。
    在这里还有一个故事。在给学生补充作文素材时，我讲到了意志坚定的人——霍金。在说到霍金只有两个指头能动时，有个同学说了一句：“别看他这样，可他还有了三个孩子呢！”顿时，教室里爆发出一阵雷鸣般的笑声。当时我是很生气，你怎么会说出这样的话呢？霍金21岁时得了“肌萎缩性脊髓侧索硬化症，医生说他至多只能活两年半”，后来，“他的病情渐渐加重，肌肉一天天地萎缩下去”，又不能走路，不能说话，全身只有两个指头能动，怎么会……
    听到他这样说，本来我想严厉地斥责他两句，突然听到有个同学小声地嘟哝了一句：“你是怎么知道的？”我大脑中闪现一道光芒：是啊，你是怎么知道的？不妨让他说一说。就这样，一个许多学生都好奇的插话，一个令我也很尴尬（因为我不知道有关霍金的孩子的事情）和生气的插话，在教育智慧的引导下出奇地取得好的效果。既彰显了老师的宽容，有突出了这位同学的智慧。
    三、表扬是对付调皮话、插话的必杀技
    刚接班不久，我发现班里有个男生上课时喜欢说调皮话，经常插话，显得油嘴滑舌，没有正形，更麻烦的是总有几个学生跟着笑、起哄，严重影响了课堂纪律。一次课堂上，在这个男孩说完以后，又是一阵哄笑，我不动声色地说：“今天我得表扬一些同学。”一听表扬，学生们都不吱声了，支着耳朵全神贯注地听，我赞赏地说：“我要表扬那些没笑的大部分学生，他们知道什么对什么不对，不该笑的时候不笑，而那些笑的几个同学要想一想了，对于一个不好的行为应该采取什么态度？”话音一落，那几个笑的学生马上不笑了。我又及时补充说：“一个人要有判断是非对错的能力，下次再有这样的情况，咱们就注意认真观察，看谁还跟着笑，看谁是一个没有是非标准的人。”
    果真，同学们哄笑得少了。再发生时，我就直接对这个男生说：“你看，大家都不笑了，说明什么？说明大家都知道这样不对，你好意思吗？”这样一来，由于没人应和，那个孩子“孤掌难鸣”，他也觉得没有意思，插话、说调皮话的次数越来越少。我暗暗得意，等待机会来临。偶尔有一次，他认真听讲，我故意挑简单的问题问他，他答对了，我大肆表扬：“同学们，我要表扬谁谁谁，这节课他听讲认真，进步很大，我喜欢这样的他！”那个男孩大吃一惊：说调皮话没有受到关注，认真听讲却得到了关注！慢慢地，他也在改变着。现在，课堂上很少听到他的插话了。
    当然，课堂插话需要有意识的引导，特别是对一些“恶搞”型插话要从思想上解决问题，对“幼稚”型插话要有善意的暗示和引导……解决插话问题的办法还很多，教无定法，贵在得法，对课堂插话的处理也是如此。
