正衡中学语文教研组三年主动发展规划中期评估报告

常州市正衡中学语文教研组

2009年6月

一、前言

本期三年规划时间是2007年9月——2010年9月，至今已历时近两年的时间。本规划于2008年1月8日开展了专家论证会，市教研室张春主任、周於老师两位专家出席了本次论证会，给予了我们很多高屋建瓴式的指导，并对我们的规划实施提出了许多宝贵的建设性的意见。

本期教研组主动发展规划的重点在“教师队伍建设、教科研和学科资源建设”三个方面。规划实施至今我们取得了一些成绩，也在有些方面存在不足和问题。现围绕教研组自规划实施以来的发展情况向各位领导和老师作一个汇报。

二、发展现状

主动发展规划实施至今，我们教研组在以下方面得到了较好的发展：

（一）教师队伍建设卓有成效

1．教研组内氛围和谐，团结奋进、“轻负高效”成为全组成员共同的价值观。

随着学校规模的扩大，我们语文组的成员构成也有了一些变化，组内现共有23位教师，其中中学高级教师4人，中学一级教师8人，中学二级教师7人，未定级新教师4人，今年，各有1人申报高级教师职称和一级教师职称。

高级（4人）：葛玉琥  沈慧琴  顾汶霞  高爱霞

一级（8人）：吴双  王晓娴  蒋雪梅  蒋弥  闵益飞  毛雪英  吴海霞  蒋骏

二级（7人）：蒋冠英  潘文超  赵有香  周涵  史亚丽  孙莉  盈江燕

未定级（4人）：蒋雯  黄洋洋  周永祥  徐卓 

规划制订以来，全组老师同心同德，以规划为指导，共同致力于教研组的发展。葛玉琥、沈慧琴两位资深教师工作上兢兢业业几十年如一日，教育教学经验丰富，是帮助组内甚至全校老师解决“疑难杂症”的智囊，他们淡泊名利，热心帮助他人，很好的发挥了传帮带的作用，他们无论是在业务上还是人格魅力上都给组内后辈树立了学习的榜样；约占教研组队伍成员的80%中青年成熟型教师，她们业务精湛，思维活跃，理念先进，精力充沛，思想开明，在教研组发展的过程中起到越来越重要的作用；组内现有新教师4名，他们勤学好问，自我追求进步的意识强。整个教研组，老中青三代教师不断探索“轻负担，高效益”的教学途径，各项工作群策群力，各项资源集体共享，团结互助，使集体智慧得到了最大的发挥。

2．组内教师专业成长稳步提升（具体体现在以下方面）

（1）新增两名五级阶梯成员

2008年，教研组新增两名五级阶梯成员：其中蒋弥老师获得市“教学能手”称号，周涵老师获得市“教学新秀”称号。

（2）各级各类比赛中组内教师崭露头角

   近两年来我们组的老师成长迅速，在各级各类比赛中取得了优秀的成绩。

※2008年5月 校青年教师评优课中潘文超、蒋骏老师分获二、三等奖。
※2008年6月 常州市信息技术与学科教学整合优质课评比活动中周涵获市二等奖。
※2008年10月在常州市评优课市区决赛，孙莉老师获市二等奖，蒋冠英老师获得市区三等奖。
※2009年4月，孙莉、蒋雯两位老师参加校青年教师评优课比赛，分获一、三等奖。

· 2008年4月，在正衡中学青年教师发展论坛中蒋雪梅、吴双、蒋骏三位老师分获校一等奖、二等奖和三等奖。
· 2007年9月，孙莉老师在市教育工会组织的演讲比赛中获一等奖。

※2008年10月，周永祥等四位教师参加市经典诵读比赛决赛，获三等奖。
· 2009年4月，在校青年教师演讲比赛中，孙莉、蒋雯老师获一等奖，周永祥老师获三等奖；在校青年党员演讲比赛中，徐卓老师和黄洋洋老师分获一等奖和三等奖；在校青年教师钢笔字、粉笔字大赛中，组内共有4人次获一等奖， 6人次获二等奖， 6人次获三等奖。这些成绩在校所有的教研组中是最优秀的，这也表明组内青年教师不仅有着扎实的教育教学基本功，同时还具有勇于挑战，积极进取的优良品质。

3．在市教研室和学校的关心下，组内成员的共同努力下，教研组进一步扩大知名度

组内教师肯吃苦，勤努力，自加压力，利用平台，追求进步，实现了学校和个人发展的双赢。

（1）我们组青年教师人数较多，近两年来，他们自加压力，在教学艺术上不断学习、摸索和研究，能利用好甚至主动创造机会磨练自己。

A．自2007年九月份以来承担市级研讨课、示范课共计5人次。

※2007年9月20日，潘文超、吴海霞老师市级公开课，对作文教学进行了有益的探索；
※2007年12月22日，常州市六所民办学校同题异构校本教研，王晓娴老师开研究课；
※2008年4月3日，八年级夏静洁市级公开课，研究动作描写作文教学。

※2008年11月20日，赵有香老师开设市级公开课，探索口语交际教学

B．参加市级优质录像课拍摄2人次。

※2008年10月15日，高爱霞、毛雪英老师各一节优质资源录像课拍摄。

C．承担校对外公开课5人 次

※2007年9月蒋弥老师上学科教学意见（白皮书）现场工作会汇报课

※2007年12月， 蒋冠英、徐丽老师校对外公开课

· 2008年11月，史亚丽、吴双老师参加校对外公开课。

D．新教师公开课系列化

※2007年9月——2008年6月，孙莉、盈江燕开设教研组内新教师“亮相课”“成长课”“展示课”。

※2008年9月——2009年6月，蒋雯、黄洋洋等四位新教师开设校内“亮相课”“成长课”“展示课”。

E．组内教师公开课经常化

※07年9月，周涵、王晓娴组内开“我爱文学”综合实践活动研究课。

（2）组内老师知名度逐渐提高，参加各级各类活动频率渐增

A．2008年8月，蒋雪梅老师受教研室委托，在市语文教研活动上交流我校初三语文学期工作计划；

B．2008年10月，吴双老师受教研室委托承担初二语文期末试卷命题任务。

  C．2008年4月，蒋弥老师受黄敖兴名师工作室委托开设公开课《落落的微笑》

D．受相关部门委托，积极参与支教活动。
※2007年9月，顾汶霞老师参加了江苏省送优质教学资源下乡工程，担任语文学科主讲教师。
· 受盟市委的委托，沈慧琴老师于2008年9月、11月，2009年3月三次前往淮安市洪泽县黄集镇黄集中学进行支教活动。

4．请进来，走出去，活动缤纷，成果丰硕

（1）请进来，走出去。

规划实施以来，我们在学校的支持下，请优秀教师到校宣扬成功之道，并主动走出去，加强和其他学校的交流，向他们学习、取经。

A．2007年12月10日，一中高中部殷涛老师来校交流作文教学与学生优秀作文指导推荐。

B．2009年6月4日，与北郊中学开展校际交流，开展同题异构教学《散步》。

C．2007年11月，吴双和王晓娴老师前往南京参加全国中学语文“名师大课堂”听课观摩活动。蒋弥老师赴上海参加听课观摩活动。

D．2008年11月，潘文超、蒋冠英老师前往南京参加全国中学语文“名师大课堂”听课观摩活动。

E．2008年11月，蒋弥、孙莉老师前往南京参加省评优课比赛现场听课观摩活动。

F．2008年5月，九年级语文组与武进星辰中学联合出卷交流活动，由正衡主持出卷

（2）缤纷学生活动

各备课组根据学生的能力和兴趣开设了各种语文活动以促进学生语文兴趣，激发他们的热情，提高学生的语文能力。其中比较成功的有：

※2007年10月，七年级文学小报评比，爱国诗词朗诵比赛。
※2007年10月，八年级演讲比赛，主持人大赛。
※2008年10月，七年级文学小报评比；

※2008年12月，七年级的“意乱情迷”成语大赛；

· 2008年12月，八年级的“百词大战”和诵读国文经典活动。

· 2009年6月，七年级的“赛诗会”。

（3）学生竞赛成果丰硕

老师的发展最大的受益者是学生，近年来，我们在学生竞赛上也取得了不错的成绩。

※07年11月，在市“中学生与社会”作文大赛中，有一人获特等奖，二人获二等奖，一人获三等奖，其中蒋雪梅老师指导的范嘉成同学还代表常州市参加省里作文竞赛，获二等奖。

※08年11月，在市“中学生与社会”作文大赛中，有二人获一等奖，二人获三等奖，，其中沈慧琴老师指导的杜安妮同学和毛雪英老师指导的潘明聪同学还代表常州市参加省里作文竞赛，分获二、三等奖。

· 07年10月，在市“美文推荐”比赛中，一人一等奖，二人三等奖。

· 07年10月，在市传统诗词大赛中，各有一人分获一、二、三等奖。

· 07年12月，在龙虎塘杯全国中学生传统诗词大赛中，一人获三等奖

· 08年10月，在市诗歌创作和传统诗词创作大赛中二人获二等奖，四人获三等奖，学校获得优秀组织奖。
· 08年10月14日，市中小学生暑假读书活动四位同学荣获一等奖，另有17位同学分获二、三等奖及其他奖项，同时学校获得此次活动的优秀组织奖。
· 08年，红领巾读书征文活动省一等奖一名（市区唯一），省二等奖一名（市区唯一），省三等奖三名，市三等奖四名，若干人获市优秀奖。学校获优秀组织奖，孙莉老师获优秀指导老师。
· 07年9月，市暑期读书故事征文比赛中四人获一等奖，四人获二等奖，七人获三等奖，优胜奖若干。
· 09年5月，市团教工委组织的“好娃娃杯”作文竞赛中三人获一等奖，一人二等奖。
· 此外，吴海霞、毛雪英、闵益飞、赵有香、蒋雯等老师积极指导推荐学生优秀习作，均有多篇作文在各级各类杂志报纸上发表。

（二）教科研能力初见端倪

受专业理论水平，科研时间等诸多因素的限制，教科研能力一直是我们组的弱项。但我们组的老师始终有追求进步的主观意愿，希望在科研能力上有所突破。

1．自制定教研组主动发展规划以来，我们组老师加强教学反思，加强理论学习，积极撰写论文，有一定数量的论文获奖或发表。

2007年9月，闵益飞老师一篇论文在《江南时报》上发表。

2007年11月，蒋骏老师一篇论文在市级报纸上发表。
            蒋骏、周涵、闵益飞、王晓娴老师各有一篇论文获师陶杯三等奖。

            蒋雪梅老师一篇论文在省级报纸上发表。

2008年3月，蒋骏老师一篇论文在市级报纸上发表。

2008年5月，吴双老师一篇论文在省级报纸上发表。
2008年10月，王晓娴、周涵老师各有一篇论文在省十一·五课题论文中获三等奖。

2008年12月，黄洋洋老师一篇论文在省教育学会论文评比中获三等奖。
2009年5月，吴海霞老师一篇论文在省级报纸上发表。

           盈江燕老师一篇论文获省一等奖。
2．组内老师还积极参加课题研究。07年9月，吴双、王晓娴老师参加教研室主持的省级课题“新课程背景下初中语文教学方略研究”，现正在收集和汇总活动材料，准备课题的中期评估。
教研组还针对日常教学中出现的难点、问题，积极开展微型课题研究，借以推动教师教科研能力的提高。09年2月，初一微型课题是写人记叙文课堂教学有效性策略研究；初二微型课题是课堂导语和结语的艺术；初三是提高初三学生作文水平策略研究。
（三）校本课程日趋成熟，学科资源略有小成

为实施素质教育，促进学生语文素养语文能力的全面提高，语文教研组在课堂教学外，还积极开发校本课程资源，开展丰富多彩的语文综合实践活动，正衡文学社应运而生。目前，文学社的各个组成部分已日趋成熟。初一主要有三个社团：六艺文学社、影视你我他、观察眼记者团；初二主要有正衡记者团、明星梦工厂、新苗诗联社。各个社团都有专人负责，积累了一定的教学资源和教学经验，同时在各项比赛中取得优秀成绩。2008年1月，正衡文学社获得“江苏省中学生优秀文学社团”称号。目前常州大市获得这一荣誉的初中学校只有四所。

根据学校工作安排的步骤，我们组全面推行学案制，现在各年级学案基本成形。

另外，各年级备课组都教学进度认真编写了质量较高的单元教学情况调研卷。这些资料对我们今后的教学具有宝贵的指导作用。

三、存在的不足和对今后的展望

1．语文课程资源的建设缺少特色。

作为正衡这样一所拥有优秀师资和优质生员的初中学校，统一的地方课程难以满足教与学的需要，应该尝试开发出一套适合自己的面向全体学生的语文校本课程，包括教材教案的汇编，教学的实施等，使得教学内容更具时代感，更有挑战性，更有利于培养提高正衡学生的语文素质。而目前，我们的校本课程仅仅针对语文特色社团而开设，这样的小范围的、部分的校本课程教学还不能满足正衡全体学生对语文学习的需求。

2．学案宜进一步调整改进

目前，我们的学案虽然已基本完成编写，但由于时间紧，教务繁忙，有的内容缺少深入的思考和精细的加工，要想使学案真正成为学校最有特色最有实效的语文教学资源，还需进一步的调整改进。

3．科研能力有待提高。

新课程的实施与教师的教学理念的改变息息相关，需要教师的不断反思和主动学习。但教师忙于日常教学和大量的事务性工作，缺少学习与思考的时间和热情。
教研组内成员的科研意识相对薄弱，高质量的课题、教学案例、研究论文偏少，青年教师发展不均衡，主动发展的精神和反思意识有待加强。

总体来说，教研组主动发展规划实施至今，我们教研组在整体建设上取得了较大的进步。在规划实施后期的一年多时间里，相信我们组的每位成员只要更加明确个人的事业追求，提高个体发展的主动意识，一定会通过三年规划规划出我们更美好的明天。
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