如何评课
唐山师范学院玉田分校附属小学 钱守旺
评课是教学、教研工作过程中一项经常开展的活动，有同事之间互相学习、共同研讨
评课；有学校领导诊断、检查的评课；有上级专家鉴定或评判的评课，等等。
评课又是教学、教研工作过程中一项非常有意义的活动，通过评课，同事之间可以相互学习，相互促进；领导可以发现不足，推介经验；专家可以了解动态，发展教学理论。
一、当前评课中存在的问题
1、重听轻评
2、敷衍了事
3、平淡肤浅
4、面面俱到
5、参与面窄
二、评课的原则
1、实事求是原则
2、坦率诚恳原则
3、兼顾整体原则
4、鼓励性原则
5、差异性原则
6、方向性原则
三、一节课的评析方法
1、从教学目标上分析

2、从教材处理上分析
3、从教学程序上分析
（1）看教学思路设计
（2）看课堂结构安排
4、从教学方法与手段上分析
评析方法与手段包括以下几个主要方面：
（1）看是不是量体裁衣，优选活用
（2）看教学方法的多样化
（3）看教学方法的优选与创新
（4）看现代化教学手段的运用
5、从教学基本功上分析
通常，教师的基本功包括以下几个方面的内容。
（1）看板书
（2）看教态
（3）看语言
（4）看操作
6、从教学效果上分析
有的书上又将评课内容分成以下几项：
一、评教学思想
课堂教学是教师教学思想、教学态度、教学能力和教学艺术的综合体现，而教学思想是否正确又是最为关键的，因为教师的教学思想指导着教师的教学行为。教学方案的制定、
教学内容的确定、教学方法的选择、教学手段的运用、教学过程的实施，通常都是由教师的教学思想所决定的。

传统、陈旧的教学思想主要表现为“四个偏重”和“四个忽视”，即偏重少数尖子学生，忽视大多数学生；偏重知识灌输，忽视学生全面发展；偏重考试分数，忽视学生能力培养与学生特长发挥；偏重教师主导作用，忽视学生主体地位。正确的教学思想，就是要根据素质教育的要求，树立起面向全体学生，对每一个学生负责的思想；树立起使学生全面发展、和谐发展的思想；树立起让学生积极主动地、生动活泼地发展的思想。
   二、评教材处理
  1、教学目的的确定是否明确、全面，有针对性、导向性
  2、教学重点是否把握准确，教学过程是否做到突出重点
  3、教学难点是否把握准确，教学过程中难点是否得到突破
  4、教材的组织、处理是否精心
  三、评教法选择
  1、教法选择是否符合教改方向
  2、教法选择的依据是否科学合理
  四、评学法指导
  1、学法指导的目的要求是否明确
  2、学法指导的内容是否付诸实施
  3、学法指导的方式是否可行
  五、评能力培养
  六、评师生关系
  1、充分确立学生在课堂教学活动中的主体地位
  2、努力创设宽松、民主的课堂教学氛围
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