常州市中小学各学科教研中心组工作章程
一、宗旨和目标

宗旨：凝聚常州市各学科教育教学精英，培养各学科教育教学英才，提高区域教研水平。

目标：

１．帮助新手教师尽快适应学科教育教学工作，培养教坛新秀和教学能手。
２．促进成熟教师加强教学反思，培育学科教育教学骨干。
３．更好地发挥常州市骨干教师在教师专业成长过程中的传、帮、带的作用。
４．提高课程开发、实施和研究水平，努力挖掘学科教育专业生活乐趣。

二、工作内容
１．教育教学理论的学习与研讨：学习教育教学理论，结合教育教学实践，进行批判性解读并交流。
２．教育教学实践经验的交流和分享：积极开发校本课程，开展教学案例研究和撰写教育教学论文，相互质疑和启迪；中心组成员积极开设研究课并引导青年教师开设公开课和进行评课活动；在教研员的组织下编写教学参考用书；积极开展试题研究。
３．生成研究课题、形成项目小组：针对教育教学过程中遇到的难题和困惑，以课题形式研究，并寻找解决方法和策略。

三、工作方式
工作方式主要有两种：不定期主题活动和经常性经验交流。主题活动可包括：学术沙龙活动、项目小组活动、课堂教学诊断和评价、编著学科教育教学论著、课程开发、课程资源的开发和利用、编写教辅资料、试题研究等。
四、管理制度

1．常州市各学科教研中心组在常州市教育教研室的领导下开展工作。

2．各学科中心组是学科教育教学研究的共同体。共同研究学科教育教学问题，共同发现学科教育工作的乐趣，提升学科教育教学智慧。秉承求真务实、严苛宽柔、以人为本，公开课堂、透明思考、自由言说的教研文化。在研究共同体内合作、共建、共享，共同提高！

3．各学科中心组成员由常州市教育教研室根据公开公平公正的原则在各学科的优秀教师中选聘。

4．根据需要，在学科中心组下设项目研究小组，各项目研究小组在学科中心组的指导下工作。

