2004学年度常州市高中化学新课程研训方案
为了迎接即将到来的基础教育高中课程改革，做好下一学年的高中化学课程改革试验的准备；也为了做好今年的初高中课程衔接工作，特从整个高中学段和高一年级两个方面，制订2004学年高中化学教师培训方案。
    一、研训目标
1．高中化学教师的培训以化学新课程的实施为主题，以研究新课标和A模块下的新教材为本学期工作的重点，以小组研究为主要形式，研究我市在高中新课程实施过程中可能出现的问题，寻找解决的对策。
2．高一化学教师的培训以提高对化学新课程的认识和搞好初高中衔接教学为主题，学习初中化学课程标准的要求和内容、了解我市初中化学新课程的实施情况及本届新高一学生的特点，研究符合本届学生学情的教学对策。
二、研训内容
1．高中学段
· 成立“高中化学新课程实施研究”小组。
· 学习高中新课程标准。
★ 研究A模块下的人教版、苏教版和鲁教版教材。
★ 研讨如何在下一学年进行高中化学课程改革试验。
2．高一年级
★ 学习化学新课程标准和沪教版实验教材，了解我市初中化学新课程的实施情况。
· 根据本届新高一学生的特点，研究与交流符合学生学情的教学对策。
· 对本届新高一学生进行九年级化学新课程试验的跟踪调查。
三、研训对象
部分高中化学教师、全体高一化学教师。
四、研训方式
高中新课标和新教材的研究以研究小组的定期研究为主要形式；高一化学培训将通过讲座、观摩课、质疑和研讨活动等方式进行。
五、研训计划
1．暑期中，召开高中化学各年级中心组全体成员和化学学科基地部分化学教师会议，启动高中化学新课标和新教材的研究工作。
2．暑期中，完成“高中化学新课程实施研究”小组的组建工作。
3．8月29日，召开全体高一化学教师和部分初中化学教师参加的九年级化学新课程试验和高中课程衔接座谈会。研究新高一化学教学对策。
4．9月份，研究高中化学新课程标准，同时寻觅国家审定通过的三种A模块的新高中实验教材。
5．得到新实验教材后，对新教材做深入研究。同时在不影响现行教学的前提下，对新教材的实施进行小试。
六、组织实施
1．在“常州市基础教育课程改革领导小组”的领导下，紧紧依靠全市广大高中化学教师，充分发挥各年级中心教研组和学科基地的作用，发挥我市化学特级教师、学科带头人等骨干教师的带头作用，发挥参加研训教师的主观能动作用，有序、有效地开展各项培训工作。
2．教师研训工作原则上分市区、武进、金坛、溧阳四大区域相对集中进行活动，以有助于调动各级各类培训机构的积极性，增强责任心，提高培训质量。
3．邀请专家、实验地区的化学教研员、化学教师为培训活动的主讲人。
七、研训经费
高一培训不收费。高中新教材的研究费用请领导协调，另行解决。
八、评价考核
评价考核工作是确保研训质量的重要环节，分两个方面进行：
1．对参加“高中化学新课程实施研究”小组的教师，以出勤、学习与研讨情况和以书面形式表达的研究成果，作为评价考核的指标。对在培训工作中作出优异成绩的单位和个人给予表彰。
2．对高一化学教师的研训，以出勤、学习与研讨情况和课程实施的效果，作为评价考核的指标。
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