常州市钟楼区教研室2006－2007学年度第一学期

小学数学教研工作计划

 一、指导思想

根据市教研室小学数学教研工作计划和区教研室教研计划的精神，本学期教研室将在数学教研工作中充分调动教师的自主精神和挑战意识，为教师创设丰富的学习时间和实践空间，把教师研究的视线引向本土实实在在进行着的教育变革，加紧为教育理论寻找新的家园，走一条校本发展的道路。让教师在研究性的日常教育改革实践中体验教师职业内在的尊严与欢乐，促进数学教师群体健康、持续的发展，促进教师个人真实、全面的成长。

二、工作思路

（一）从常规入手抓教学实效

1.追求真实有效的数学课堂

加强常规调研，改变调研方式，及时将信息及建议与学校领导、老师交流。新课程背景下的课堂教学，必须去掉表面的“繁华”，回归到质朴而真实的状态中来。返朴归真的课堂就是为学生发展而进行的，应是反映师生真实水平的“日常课”。
2.切实加强教研组建设

本学期我们将开展优秀教研组评比。我们把优秀教研组的评定过程，作为教研组建设的指导过程。优秀教研组的评定分为五个阶段：第一阶段申报，学校自评，择优推荐，在9月5日前送交教研室；第二阶段总结，收集整理相关资料在9月15日前送审；第三阶段初审，9月17日教研室将在网上公示进入下一轮参评学校和随访时间；第四阶段交流，在9月19-22日之间，教研室分组就“有效校本教研”为专题，与各教研组进行沙龙研讨，综合资料和随访结果，评选出优秀教研组；第五阶段研讨，在9月28日左右，召开“区校本教研推进会”，获奖单位在区层面进行交流研讨。
3. 精心设计练习和活动

精心设计练习和活动。探索提高课堂教学单位时间内的效益的有效方法，备课时要精心设计练习和作业、作业要少而精，减少机械和重复，课内要有足够的作业时间，达到轻负担、高效率的目标。在课后，教师要结合教学中的真实体验进行反思和重建。本学期将进行新授课的练习设计和教学案例评析，“指定内容，独立准备，集中评比”，根据设计和评析的总成绩评出一、二、三等奖，一、二等奖获得者进入第二阶段比赛。第二阶段课堂教学“我行我秀”，数学课堂教学评比形式是“指定教材，限时备课，借班上课”。择优推荐参加市比赛。

（二）用理论学习构建学习共同体

1．健全教师学习教育教学理论制度，加强理论学习的指导，认真组织好切实有效的学习讨论活动，用先进教育理念支撑基础教育课程改革的实施。学期初要继续组织教师学习《数学课程标准》、《数学课程标准解读》、《数学大纲》等有关课程基本理论，抓住课程改革的本质，避免华而不实。
2. 在学习理论、总结经验基础上，组织教师进一步开展教改实践，撰写教育教学论文。本学期将继续组织参加省、市“小数会”年会论文评选活动（10月15日截稿，其他具体事项另行通知）。积极收集、总结推广数学教学一线教师的教学改革成果。

（三）建立富有生命气息的评价关系

本学期我们将继续倡导新的评价文化，完善新的评价指标，以进一步推进课堂教学的改革，促进教师的生命成长。新的评价关系的构建，有助于形成教师的反思意识，提升教师的教育理念，促进教师教育行为的转换，并更新教师的思维方式和生存方式。

1.倡导新评价文化

研究中，我们一直在强化“研究课”的意识。所谓“研究课”，就是以问题研讨为主的评议，评课不只是指向教师教学行为中存在的问题，还指向对行为背后思想观念的剖析。在评课中，我们试图体现这样几个特点：评课是针对课，而不是任课教师本人；评课是引导教师如何来上“反映自己教学常态的真实的课”，在真实的课堂中发现教学行为问题之所在；评课重在发现教学中的问题，然后针对问题进行反思和重建。教师只有在这种新的评课文化氛围中才有可能实现真实的发展。

“研究课”是为教师的成长和发展而进行的评课，它的宗旨就在于使评价成为一种发现问题、发现经验、发现可能的过程，成为促进教师学生进行自我反思和形成自我意识的过程。

2.完善新的评价指标

我们将从促进教师发展的角度，从课堂教学评价表的独特价值出发，建立与教师之间的内在的、富有生命气息的评价关系。对教师的“评价”就将少了鉴定、评判的意味，而多了研讨、提供建设性意见的可能性；“评价”的目的是探讨如何更好地体现新的教育理念，而这一过程恰恰为教师提供了反思、重建的大量资源。这样，课堂教学评价的现场，就成为可以生成大量教师发展资源的场所。
（四）备战学科竞赛（观摩活动）促使成果推广
1. 精心策划周密组织新课改年级（五年级）教学研讨活动

组织教师参加市五年级数学教师全员培训活动，十二月区教研室将承办 “新课程、新教材教法研讨活动”，选出优秀教师上研究课，参加展示我区新课程、新教材研究成果。

2.提前构思积极备战“常州市小学数学教学评优活动”

我们将在9月份区教研会议上，对这次市评优活动作第一次动员，接下来各校开始对照条件报名，并作准备。在9月下旬，教研室组织预赛，对于教学设计、评课和上课进行几轮筛选；在参赛前的时间里，根据计划集中培训，积极备战，争取在11月下旬的市赛中取得好成绩。

三、具体安排

八月份
    1、“新课标”一~六年级教材分析，课程改革师资培训活动

九月份
    1、各校教研计划交流

2、教学专题研讨活动

3、市 “教学评优活动”的申报

4、研讨活动申报上课的教师和参赛申报教师的随访、选拔活动

5、优秀教研组随访、研讨活动

十月份
    1、参加市青数会教学研讨活动

2、教学专题研讨活动

    3、申报市赛教师预赛和集训活动
4、省、市“小数会论文”组稿参赛

十一月份
    1、组织区青年教师素质大赛

2、参加“常州市小学数学教学评优活动”活动

  十二月份
    1、教学专题研讨活动

2、专题研究总结活动

3、承办市“新课程、新教材教法研讨活动”

4、 参加市“小数会”年会

一月份
    1、期末总结工作
    2、九年义务教育新教材教学总结汇总
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