常州市生物学科五年发展规划
（2006－2010年）
一、背景分析
1.主要成绩
（1）师资队伍建设

有常州市生物教学专业委员会、生物学科中心组、生物名师工作室等教研组织。通过基本功大赛、论文评比、优质课评比、日常教研、网络教研等方面的形式，形成了一支具有一定理论水平和丰富实践经验的教师队伍，一批教师获得特级教师、特级教师后备人才、学科带头人、骨干教师、教学能手、教坛新秀等称号。
（2）课程资源开发

参与义务教育课程标准实验教科书《生物学》（江苏科技出版社）的编写工作，部分学校生物校本课程已经开始实施，并初具教材、教案、课件、研究报告等资源。
（3）考试研究

许多教师长期从事考试与命题研究，编制一系列高质量的试卷，并撰写了相关论文。自1999年恢复生物高考以来，生物学科全市高考成绩，处于全省领先地位。 
（4）科技竞赛活动

部分学校投资兴建生物园、动物标本室、植物组织培养室、生物竞赛实验基地。在“青少年科学发明和创造评比活动”和“中学生生物学奥林匹克竞赛活动”中，多次获得省级、国家级大奖，处于全省领先地位。

（5）教研教学常规

以《教科研人员工作手册》为指导，形成一套规范的教研制度。《常州市中学生物教学建议》得到了一定程度的落实，对我市生物教师的成长以及管理发挥了积极的作用。 
2.面临的主要问题 
（1）教科研水平有待提高

许多课题有始无终，缺少有效指导和过程性评价；缺少生物学科的课题研究；参与课题研究的教师人数太少。

（2）课堂教学模式不够成熟

新授课、复习课、习题课、讲评课、实验课等不同课型的课堂教学模式不够成熟，缺少有系统、有针对性研究。同时存在课堂教学模式形式化、泡沫化的不良倾向，忽视对学科方法和思想的深刻理解，不能灵活运用多种教学策略的问题。

（3）教学效率、教学吸引力有待提高

    高中学校普遍存在课堂效率不高、大量的时间进行补习、课后练习过度、忽视学生的个性发展、学生厌学、教师厌教等现象。如何激发学生的学习兴趣、提高学生的科学素养、有利于学生可持续发展、减负增效是目前高中生物教学的重点。

（4）学科发展均衡化有待改善

在培养学生的科学素养、高考成绩、学科竞赛水平等方面，常州地区的各辖市区之间、城乡之间、校际之间存在明显的发展不均衡现象。

（5）课程资源开发共享缺少平台

课程资源的开发和共享是广大教师的需求，而实际操作遇到很大阻力。实现课程资源的开发共享，需要一个良好的舆论环境、一个健全的学术组织、一个开放的网络平台。

（6）学科培训体系需要完善

青年教师的专业成长需要完善的培训体系，传统的师徒结对方式具有明显的局限性。目前正常组织开展学科竞赛、科技活动等活动的学校数量极少，大量的学校缺少工作经验、资料积累，急需进行培训指导。

（7）初高中教学缺少衔接

实施新课程后，初高中教学在教学内容、教学的思想方法等方面存在明显脱节现象，高中教师不能把握学生在初中阶段已经具备的知识结构，造成教学效率低下，甚至有抱怨的情绪。高中教师需要有机会去熟悉初中的生物教材、教学方法、考试评价等。

（8）师资队伍建设任重道远

高水平的教师群体较小，初中学校（尤其是农村地区）缺少大量的专业教师，非师范生大量引入教师队伍，如何加强师资队伍的建设任务艰巨。

二、发展规划
1.总目标
发挥“研究、指导、服务”三大功能，以师资队伍建设为本，不断提升教师的专业素养，深入推进生物课程改革，面向全体学生，促进有个性的发展，进一步提高我市生物学科教育教学质量，打造常州生物学科品牌。
2.具体目标
（1）师资队伍人才辈出

争取在五年中，在职攻读博士学位的生物教师1名（或引进），鼓励广大中青年生物教师攻读教育硕士学位；具有“中学特级教师”或“教授级高级教师”的生物教师1名，生物特级教师后备人才4名，学科带头人10名，青年骨干教师20名，教学能手30名,教坛新秀40名。 
（2）教研活动丰富多彩

    改变传统教研方式，实现活动形式、活动主体、活动主题多样化，有利于青年教师成长、初高中衔接、教育均衡化。

（3）课题研究生动有效

课题研究聚焦课堂，五年中，申报、完成市级或市级以上课题研究2－3个，争取出一批有价值的研究成果。
（4）信息技术广泛运用

重点推进信息技术在生物教研、教学中的运用，提高教研、教学有效性。教师能运用多媒体辅助教学、开发网络课程、展开网络教研。 
（5）课程资源丰富共享

加强校际合作，初高中联动，积极开发生物学课程资源，如校本课程、精品课、教学素材等，形成一定的规模，通过网络平台，实现资源共享，减小区域差异。 
（6）竞赛活动全面丰收

    扩大科技活动、学科竞赛的学校参与面，由少数特色学校向群体发展。组织各校参与“青少年科学发明和创造评比活动”、“中学生生物学奥林匹克竞赛活动”，每年获江苏省一等奖30人次，五年中获全国一等奖2人次。
（7）评价体系客观公正

    完善教师和学生的评价体系。实现操作的公平性、透明性，评价的客观性、发展性。

（8）教学质量更上层楼

努力提高教学效果、教学效率、教学吸引力，培养学生的科学素质，加强考试研究，确保教学质量继续保持全省领先地位。
三、实施方法

（一）倡导积极的团队文化

倡导“以人为本，求真务实。开放课堂，自由言说。奉献智慧，分享快乐。虚怀若谷，精微致远”的团队文化，良好的团队文化是顺利开展各项教研活动的基础。

（二）加强教科研和培训体系建设

1.以“常州市教育学会生物学专业委员会”为核心，加强指导、管理、评价功能。

2.加强“生物学科中心组”各项常规活动。

3.重视“生物学科基地”的示范性和辐射性。

4.协调和发挥“名教师工作室”的作用。

5.扶持一批规模小、活动灵活的学术团队。

5.常态化“青年教师专业发展委员会”活动。 

（三）提高教研活动效率

    1.常规教研与网络教研相结合，实现教研活动的多样化。

2.基于课题、专题，开展系列理论和行动研究。

3.加强同课题对比研究，提高研讨气氛和质量。

4.发挥示范课、研究课、评优课的示范作用。

5.通过网络平台，提高教研活动在活动前与结束后教师的参与度，促进横向交流，提升反思水平。

（四）建设教研网络平台
通过网络平台，实现区域教研和校本教研融合，专家引领和同伴互助相结合，为教师们营造了一种伙伴对话的轻松氛围，既满足了教师对教研活动的多样化需求，更有利于教师主体意识觉醒。

1.立足现有的“常州教育信息网生物学科网”，信息更快，资源更丰富。

2.建立“常州市教研员博客”。

3.建立“常州生物教师论坛”。

4.实现常州各辖市区的教研网链接，确保信息畅通，资源共享。

（五）推动优秀教研组建设

教研组是教研活动的基层组织，具有即时性、针对性、实效性等功能。

1.引导学校完善教研组发展规划，制订明确的、具体的、可操作的工作计划。
2.提升教学科研意识，跨越低层次合作模式。
3.共同开发校本课程。

4.打造学校特色品牌。

（六）强化课题研究管理

    1.以学科中心组、学科基地、教研组等为单位，申请省市级课题.

2.聚焦课堂，侧重于新课程理念下学生学习方式的转变、生物科学素养的评价、课堂教学动态生成资源、不同课型的教学策略与模式等。

3.强化课题研究的指导和过程性管理，通过课题研究促进教师的专业成长，促进学生的全面发展。
（七）开发生物课程资源
1.鼓励学校积极进行校本课程开发，

2.开展初高中精品课建设，

3.加强生物教学素材资源（教材分析、图片、课件、案例分析、考试与命题、学科竞赛资料等）建设，最终形成数字化资源，通过网络实现共享。
（八）举办系列学生活动
以“青少年科学发明和创造评比活动”、“中学生生物学奥林匹克竞赛活动”为基础，开展系列学生活动，如科技活动成果展、研究性学习成果展、野外考察等，培养学生的生物科学素养，促进校际交流与合作，扩大教师视野，促进教师的专业成长。 

（九）实现教育均衡化

    1.加强学科竞赛、科技活动教师的培训，扩大参与面，完善常州地区参与这些活动学校的布局，塑造常州学科竞赛品牌。

2.竞赛资料、活动方案等信息资源通过网络实现共享。

3.关注农村，进行农村生物教学调研，开展“送教下乡”活动，加强城乡学校间的定期和不定期交流。

（十）评价体系客观公正

1.遵循学科教研规范，以《常州市教育教研室教研员工作手册》指南，严格按照程序进行教师的各种优质课评比、论文评比等，保证操作程序的公开、透明，评价的客观、公正和发展性、激励性。
2.进一步完善纸笔测试的命题方式，尝试学生实验能力、科学探究能力的考查，加强学生学习的过程性评价，以提高学生的科学素养。
四、保障措施
1.本规划实施需要常州市教育局的行政支持，保障生物教师队伍足员、稳定，督促学校按国家课程计划开足课时。

2.本规划实施需要常州市教育教研室和各辖市区教研室合作，实现信息畅通、资源共享、活动同步。

3.本规划实施需要常州市各中学领导给予生物教师编制、活动场地、活动经费、活动时间等方面的支持。

4.本规划实施需要常州地区有一个健康的舆论环境，各辖市、各学校间有序竞争，合作共赢。 
