五叶中心小学2003年秋学期综合实践活动课程规划
一、现状分析:

综合实践活动这门课在我校实施将近一年，虽没有现成的教案、没有具体的教材可利用，但我校的年青教师有投身教改的极大热情，有对综合实践活动开展的极大信心。尤其是看了兄弟学校的观摩课，更是极大地促进了年青教师的动手兴趣。上学期，很多班级都有声有色地开展了活动。但仍然有部分老教师思想没转过弯来，没有意识到课改面前无老幼。针对这些现象，这学期，我们主要在以下方面做了工作:

二、实施

1、课时安排:为活动能真正有效地开展，首先在时间上要有保障，我们每周课表上安排三节课，其中一节课安排为其中的信息技术课，另两节安排在一起便于活动的开展，同时明确规定该课不能挪作他用，学校实行监督制度。

2、师资配备:新课程标准要求三至六年级都开设综合实践活动课程，我们为每个班级配备了课任老师(由于师资力量的不足，原则上由班主任担任)。但班主任管理也有其缺陷，尤其是一些课改意识不强的教师可能会使活动课程像聋子的耳朵只是课表上的一个摆设，为此，我 们将成立学校“综合实践活动课程”管理机构，由校长亲自担任活动组长，行政领导蹲点，每个年级组长督促各班级课任老师活动开展的落实。

3、实施策略:教师是实施活动的关键。开学初，我们对所有课任老师进行课程实施的培训，采用听讲座、看录像、品案例等形式，提高全体教师的课程意识与参与能力，对课任老师还将进行专题培训。由于综合实践活动课程是一门面向全体学生、基于学生自主学习、实践与研究的课程，我们将根据学校周边的环境物质条件及人力资源等，发挥学生无穷的智慧，制定学校的总体设想、年级活动计划`班级活动方案，这些原则上要尊重学生的需要，课题源自于学生体现课题生成的主观性和自主性，辅导教师要作及时点拨、有效指导，以便使生成的课题更科学、合理、可行，教师要引导学生从“问题”入手、从兴趣“着眼”，把学生的研究热情真正调动起来。

4、主要工作:①培训教师`制定计划;组织学生、确立课题;②阶段性资料收集，迎接检查；③五、六年级活动观摩；④组织教师和学生围绕“综合实践活动”进行座谈；⑤对三年级“综合实践活动”的开展进行检查；⑥准备资料，参加市“课堂教学实例”评比。

5、评价:综合实践活动课程旨在使学生关注自然、关注社会、走向社会，促进学生积极的情感、态度、价值观的形成，提高学生学会学习、做事、合作与做人的意识与能力，培养创新精神和实践能力，这是一门永不言败的课程，我们教师不能过多地关注学生活动的结果，要力争使评价多元化，我们将采用学生自评、同学互评、家长加评、教师总评的形式对学生进行多方面的综合评价，尽可能地保护学生的活动积极性。
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