常州市第二实验小学2003-2004学年综合实践活动计划

综合实践活动是基于学习者的直接经验、密切联系学生自身生活和社会生活，由学生自主实践和探索，体现对知识综合运用的实践性课程。在过去的实验中，我们按照有关实验要求，认真制定研究方案，积极开展实践探索，深化了对“综合实践活动”的认识，积累了一些经验，如活动主题要贴近学生的生活实际，活动方案让学生自主设计、活动过程让学生充分经历、体验感悟等；学生通过活动激发了学习兴趣，增强了自信心，提高了与人合作交往的能力。同时也面临着诸多的问题与困难，如师资的缺乏，尤其是没有专职教师；教师的课务偏重，知识更新不够，跟不上学生研究活动的指导需求；家长的不理解、不放心，担心影响孩子的学习成绩等等。

为进一步推动我校综合实践活动课程的有效实施，提高课程的实施水平，特制定本规划。   

一、指导思想：  

根据教育部“综合实践活动课程指南”的有关要求，对照综合实践活动课程实施方案，结合学校的实际情况，今年的综合实践活动仍然围绕学生的生活实际开展，活动强调“整合”，注重“实践”，突出“开放”，关注“过程”，提倡“自主”；反对“教”综合实践活动“课”、反对反复排练的“表演式”综合实践活动。同时围绕综合实践活动课程实施和管理过程中的重点、难点问题，积极开展专题研究，在实践中寻找切实可行的办法。

二、主要内容
（1） 加强学习和培训。

组织全体教师认真学习有关综合实践活动课程的理论和经验，进一

步提高认识，增强课程意识，提升组织和指导课程实施的水平。具体措施：

1、专家引领。期初邀请市教研室汪主任来校作综合实践活动专题讲座，日常研究活动邀请其他专家来校作定期指导；

2、自主学习。印发材料，组织教师学习综合实践活动的课程目标、综合实践活动实施的具体要求、综合实践活动的评价意见等相关理论，用正确的教育理念指导自己的日常工作；

3、研讨交流。建立综合实践活动教研组，由校长室、教导处定期组织召开研讨活动，通过“沙龙式”、“案例式”、“对话研讨式”等多种学习形式，增强培训和学习的实效性，使全体教师、特别是本学期综合实践活动课程实验教师明确综合实践活动课程在促进学生发展、教师专业成长、学校特色建设中的独特作用，明确综合实践活动的实施策略和操作要点。

（2） 加强课程管理。

在回顾和反思过去一年学校综合实践活动课程实施情况的基础上，校长室、教导处组织相关教师对学校综合实践活动课程如何进一步开展作了深入研讨，认识到小学阶段综合实践活动的开展，学校应宏观把握研究主题，来保证综合实践活动的有效开展，避免研究的“随意化”、“形式化”和“自由化”。结合学校实际，我们确定了本学年的研究领域：《我们的课外生活》。具体措施：

1、落实教师。按照“一人负责、团体协同”的原则配备好综合实践活动课程指导教师。每个班级的综合实践活动有班主任老师负责，同时学校组织好“导师群体”，在具体活动中实施协同教学。

2、 落实课时。按照课程计划的要求落实好课时，并在课表内明确列

出三、四年级均为每周2课时（不含信息技术，一节课与班队活动课整合），五年级为每周3课时（含信息技术在内，一节课与班队活动课整合）。在实施过程中根据需要灵活安排，可以按年级集中安排在一个时间段内，也可以按班级分散安排。但必须确保学期总课时，不得挤占挪用。
3、落实内容。围绕学校研究主题，指导学生编制“我们的课外生活”调查问卷，在广泛收集学生反馈信息的基础上，帮助、指导学生确定研究主题，开展实践研究，做好研究成果的交流及研究内容的滚动发展、动态生成。年级组长带领年级组教师认真制订好“年级综合实践活动计划”，班主任结合学生情况制定好“班级综合实践活动计划”等等，这些都将作为今年学校管理、检查课程实施情况的依据。

4、落实评价。首先，强调评价的过程性，使评价贯穿于综合实践活动的整个过程，评价的内容主要集中于学生在活动过程中的情绪情感、参与程度、投入程度等表现。其次，倡导评价的多元化，鼓励学生多样的活动方式以及成果表达方式。再次，追求评价主体的多元化，对学生的评价包括来自家长、学生自己以及指导者等多方面的信息，对教师所进行的评价则采用了学生评价、教师自评和行政评价等不同的形式。最后，注重评价的反思性，在每一活动领域结束后，通过发放问卷以及召开师生讨论会、同学讨论会等形式引导学生反思自己在实践活动中的得失，恰当地规划未来的行动。同时，教师通过写作案例，反思自己的指导策略。

（三）重视过程指导。

教师要努力组织好学生的综合实践活动。在过程中做到独立选题、自主活动：让学生自主地经历综合实践活动的全过程。展开过程、深度探究：拓展学生活动的时空、增强活动过程的研究成分、充分重视反思的作用。重视交流、丰富体验：强调全员参与，充分交流；交流时做到过程与方法、成果与体验并重，汇报与评价、质疑、建议并重。教师要积极参与、有效促进：在过程中平等参与，和学生一道参加研究、讨论和评价。在选题时点一点方向，创设情境，鼓励和引导学生提出感兴趣的问题；方案设计时引一引思路，促使学生“跳一跳”，提高活动的研究价值，帮助学生选择适合自己的学习方式；要淡化指令和控制，强化影响和帮助。

（四）做好资料积累。

要认真及时积累有关资料。对于学校来说，主要是计划、教师管理、课时管理、检查调研等过程管理方面的资料；对于教师来说，主要是实施方案、活动设计、活动案例和专题性总结等实施过程以及反思成果方面的资料；对于学生来说，主要是建好、管好“综合实践活动档案袋”，设计并用好方案卡、行动卡、反思卡等。

