水北小学2003年秋学期综合实践活动计划

新学期摆在我们面前的更多的是挑战。本学期，我校将在市级综合实践活动调研的基础上，结合本校实际情况，抓好抓实特色和品牌综合实践活动。加强以环保为主要突破口，打造“绿色贝贝行动小组”和“青少年环保监督岗”的品牌活动的力度。

[ 指导思想 ] 

继续加强新课程理论的学习，落实综合实践活动指导纲要，进一步提高学校领导、教师（尤其是教研组长）的课程意识，形成人人形成共识，全员参与课改的局面。

本学期，我校要继续把综合实践活动与少先队活动紧密的结合起来，开展调查研究、环保宣传、环境清扫等丰富多彩的实践活动。要突出综合实践活动课型的研究、短线与长线活动的互动的研究、以及主题引领活动原则，体现“小”、“实”、“活”、“趣”的研究。

要借市级校际互学活动之东风，认真建立建全课程实施及落实计划、制定整理资料制度、学习检查制度、活动汇报制度，完善各项管理制度，使我校的综合实践活动管理再上一个新台阶。

 [ 主要活动策划 ]

低年级：以校园、家庭为主要的活动场所，开展清扫、宣传、种植等活动；

中年级：以校园的周边环境为主要活动场所，开展清扫、种植、调查研究活动；

高年级：走出校园，融入到大自然中，开展调查研究、撰写研究报告等活动。

（具体的活动策划由各年级班制定）

[ 操作流程 ]（以每月为例）：

第一周：确立活动的主题或项目，制定活动方案，布置收集有关资料或进行社会调查实践活动；

第二周：教师组织学生开展社会活动；

第三周：学生制作活动的作品、成果；

第四周：组织学生交流作品和活动情况，开展生生互评、教师评价、家长评价，收集整理活动资料入成长档案袋。

[ 课程管理 ]

本学期，我校继续针对综合实践活动内容、形式及时间安排的不稳定性，优化以信息技术、劳动课、自然、社会等学科综合的方法，使综合实践活动在内容、形式、时间上更具灵活性。在实施过程中，我们继续完善“形成方案——领导审核——组织实施”的管理体系，加强对综合实践活动的管理。

我们还要不断加强师资培训工作，主要采取上示范活动、讲座、座谈等培训形式以及综合实践活动汇报和优秀活动方案、案例评比活动，激发教师和学生的参与热情。对于在综合实践活动中需要外出的班级，我们还将给各班配备了认真负责，有较强业务能力的老师同行，真正发挥教师在活动中的促进者、组织者和指导者的作用。

本学期，我们将加强对综合实践活动市级课题的方案制定，课题研究的力度，并认真加以落实。具体分工如下：

三年级：《综合实践活动的学习活动方式研究》（由陈国琴主持课题）；

四年级：《主题生成及生成性目标研究》（由蒋海芳主持课题）；

五年级：《学生在活动中的主体地位研究》（由王霞主持课题）；

六年级：《综合实践活动对转变学生学习方式和生活方式的研究》（由彭美芳主持课题）；

[ 考核办法 ]

今年我校将统一试行“绩点”学分和“学时”学分结合的考核办法。（见上学期的考核办法）。

[主要工作安排]

九月份：

1、举办课程培训活动，传达市教研室工作精神，布置本学期校教研工作；

2、征集综合实践活动优秀论文、活动案例；

3、进一步落实三~六年级综合实践活动课题研究（金坛市级）方案的制定与实施；

4、迎接市校级互学互查小组来我校检查工作；

十月份：

1、开辟水北小学综合实践活动基地；

2、举行校综合实践活动周；

3、参加现场观摩活动及评析（直溪小学）；

十一月：

1、校内综合实践活动观摩活动；

2、学生成长档案袋使用情况调查；

3、综合实践活动调查问卷；

十二月

1、优秀活动设计及组织实施评比（个人审报，制成音像），参加市级评比；

2、综合实践活动课题研究交流；（各年级课题负责人）；

一月份：

1、学生活动成果展示（形式不定）；

2、课题阶段性成果总结汇报（报教研室）。
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