
感悟蝴蝶的蜕变------自我专业化成长

溧阳市实验小学幼儿园     金玉琴　

     记得有位名人说过：“一个教师应该一点上知道一切，一切上知道一点。”幼儿教师综合素质能力竞赛正是体现了这一要求与宗旨。从参赛项目到具体内容都体现了新课程、新纲要理念下对幼儿教师专业化发展的需求，这对每位教师都是一个全面锻炼与衡量自我的机会。结合地区选拔赛，我对自身的整体素质进行了认真地分析与反思，勇于直面自我，理清自己的强势与弱势，制订了“兼顾全面、强化弱势”的自我学习培训计划。接下来的一段日子中，自我练习、团队互助、行家指点……忙碌中我真实地感受着点滴成长的快乐。这次我园有五名教师参赛，在这过程中我们互相督促、互相指点、资源共享，使我们更真切地体会到了团队合作争取共赢的喜悦。这是一段辛苦、甜蜜而又难忘的成长时光，我们挑战了自己的弱势、挑战了对自己的怀疑、挑战了自己的精力，而最终的结果也将我们推向了喜悦的至高点！感谢这次挑战机会、感谢这段经历，感谢所有参赛选手和关注、服务于本次竞赛活动的领导、老师们！
惊喜着幼儿园办园体制的有效改革已见成效，惊喜着名教师、名园长培训计划已启动，感受着园本教研、园本课程研究的热潮，幼儿教育的春天还远吗？“我们从山的这边开始挖掘，您和您的伙伴从山的那边挖掘，当我们在中途相遇时，我们将完成一个隧道，而如果我们没有相遇，那我们将完成二个或更多的隧道。”让我们在更多的层面上，以更多的方式实施着更多更好的支持与合作吧！ 
    每当看到美丽的蝴蝶快乐自如地飞舞在花丛中，就会不由自主地想起它美丽背后的艰辛蜕变过程，由此联想到自己在专业化成长道路上也正在体验着的艰辛与幸福，在追求着自己成为一只美丽的蝴蝶中我有着以下几方面的感悟：


一、 选择积极的态度——感悟工作的试金石
    记得有这样一则故事：一位穷学生在翻阅一本书中发现了一张小纸条，上面写着：试金石是能把任何金属变成纯金的一种小鹅卵石，它看起来和普通的鹅卵石一样，静静地躺在沙滩上，不过普通鹅卵石比较冷，而试金石摸起来是温暖的。穷学生欣喜若狂地赶到海边去寻找试金石，可那些石头摸起来都是凉凉的，他失望而愤怒地把捡起的鹅卵石扔向大海深处，如此日复一日、年复一年，他扔鹅卵石的力气越来越大，鹅卵石被越扔越远。
    多年后的一天，穷学生捡到了一块温暖的鹅卵石，而他已经形成了到手就扔的习惯，当他意识到那是块温暖的鹅卵石时，石头已经被他扔向了大海深处。穷学生终于失望了，他一无所获地回到了首都，那里国王正摆开擂台寻找全国力气最大的人，而穷学生因海边扔鹅卵石的经历使他获得了大力士冠军，得到了国王的大量赏赐，他感谢那本书，再次翻阅那本书时却意外地发现了另一张纸条，上面写着：“世界上没有真正的试金石，你对人生的态度就是试金石。当你整天抱怨没有机会的时候，或许机会真的到来你也把握不住。”在幼教工作岗位上，我也曾抱怨，也曾迷茫，有过“风不知往哪里吹的惶惑”，但是我渐渐发现即使给一个人很好的工作环境，但如果一成不变，任何工作都会变得枯燥乏味，很多时候既然我们无法选择工作，那我们为什么不选择带着活力与热情、积极与快乐的态度去工作呢？与工作结伴前行的我们应该学着将一份挚爱融入工作中，岁月将赠予你无比丰富的回馈！


二、 立足于科研——走智慧工作之路
    关于教师专家与新手比较研究表明：专家教师不仅具有有组织的特定学科领域知识，而且专家教师知道的大部分是“缄默的知识”。这种知识难以通过他人的直接传授而获得，是通过教师日常教学实践的创造与反思的过程而形成的，它的培育土壤是教科研。回顾自己从事工作以来一直乐此不疲地开展着教科研的实践并经历了以下几个成长阶段：一、复制入门期，依据工作中的困惑借鉴学习同行的教科研经验成果，在自己的工作中大胆地实践运用，以缩短工作摸索、适应期，这样的实践帮助我在工作的早期获得了较好的认可、建立了自信。二是改进提升期，在我对幼儿园的教育教学工作有了全面地熟悉与了解后，我渴望通过教科研帮助我富有智慧地工作。1995年我有幸参与了本园与南京几所幼儿园的合作科研项目，从而促进我逐步进入理论学习——实践——反思——理论学习这一有利于自身专业水平提高与成长的循环过程中。三是整合创新期，如果说前段时期的教科研更多的是着眼于“我如何才能教得更好？”，那么这段时期则是更多地在新课程理念指导下关注于“孩子是如何有效地学习的？我该如何有效地支持孩子的学习？”。我开始带领老师们探索课程的园本化建构与实施。这一路上我乐于不分工作与休息，不分学习与生活地沉浸其中。这是一个没有止境、充满艰辛、体验着柳暗花明又一春的快乐的工作之途。“教师即研究者”这是国际教师专业发展的重要理念，因此每位教师都应积极地投身于教科研。


三、 让学习成为习惯——为有源头活水来
    舒尔曼告诉我们：“一些教师会拥有20年的经验，而另一些教师可能拥有20次一年的经验。我们对这种现象感兴趣，是因为我们认识到对绝大多数人来说拥有经历和从经历中学习是件很有差别的事情。”学习拉开了差距，但这不仅仅是拉开了教师间的差距，相同条件下也拉开了孩子的发展差距。优质的教育与低质甚至是给孩子带来负面影响的教育给孩子带来的发展差异一次次令我震惊！有很多我们需要的东西是可以等待的，而孩子的成长却不能等待。为了孩子的今天我们必须持续学习和孩子共同成长。从另一方面来讲，我们也已无法脱离后续学习，组织教育活动我们必须先学习以丰富自身相关的经验；追随幼儿的探究兴趣我们必须先于或和孩子们一起学习，开展课题研究我们必须广泛学习。。。。。。

工作至今，早期参加中文大专的全国自学考试使我养成了坚持学习的习惯；参加江苏省首届幼儿园骨干教师培训则打开了我关注新课程理念的视野；南师大学前教育本科函授丰富了我反思教育实践的理论。。。。。。还有更多的各级各类培训学习活动不断地积累或强化着我的理论学习或实践经验。有识之士指出“珍惜培训机会，因为它是工作福利的一部分。”当然，在职教师的学习更多、更方便地应是在实践反思的基础上加强自我学习。只要乐于学习，书籍、网络、专家、同行、孩子。。。。。。都是丰富的学习资源。
    让我们在实践、反思、学习、挑战中持续地积蓄能量，共同努力如彩蝶般破茧而出吧！让我们现在就一如蝴蝶般地煽动着对工作的无尽热爱、满腔热情、生机勃勃地翩翩起舞于百花园吧！
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