2004学年度常州市小学英语新课程研训方案

一、培训目标


进一步深入理解“以人为本”的新课程基本理念，更新教学观念。提高教师教育教学的理论水平和业务素质，掌握科学的教学方法，进一步理解新教材、教好新教材，从而提高小学英语课堂教学质量。

二、培训对象

各学校分管英语教学的领导，重点是课改年级的英语教师。

三、培训材料：

三至六年级英语教材。

四、培训方式

1、 讲座

2、 课堂教学观摩
3、 评课与座谈研讨
五、培训内容与时间
七月份：

1、部分教师参加省教材培训活动（6A）。
八月份：

1、新学期初教材培训（由区教研员负责3A、4A、5A，6A教材教法培训）

九月份:

1、 组织我市小学英语教学观摩研讨活动（6A）。

十月份：

1、对我市五年级起学习英语的部分学校进行整合教学观摩研讨活动。

2、课题研究培训活动。（汪履平副主任）

十一月份：

1、组织部分教师外出观摩“全国小学英语教师教学技能大奖赛”。

2、讲座《英语课标下的有效教学策略》（华东师大王炳华教授）

十二月份：
1、召开小学英语基地现场会,让教师了解英语学科基地建设情况，学习和研

讨校本教研的经验，进一步搞好本校的教研工作。

六、评价与考核

1、参加培训的教师要认真参加活动，积极研讨，在自己的教学中去努力实践。

2、鼓励每位培训教师把学习的心得体会及在教学实践中的得失写成文章在学科网站上发表。

各辖市（区）、校可根据上述情况对每位参与培训的教师进行考核。
